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Møteinnkalling  
 

Utvalg Dato Sted 
Utvalg for medborgerskap 30.11.2023 kl. 18:00 Asker rådhus 

 

Merknad 

Eventuelt forfall må meldes på e-post: 
Politisk.sekretariat@asker.kommune.no 
Vararepresentanter møter etter nærmere beskjed fra møtesekretær. 
   
 

Befaring Risenga området/ Varner arena kl. 15.00 – 17.00 

• Tematime kl. 16.00 – 17.00 
 
 

Julemat på rådhuset i spisesalen kl. 17.15 

 
 
Presentasjoner: 

 

• Kunnskapsgrunnlaget Temaplan Boligutvikling. 
 

• Kunstordningen i Asker kommune. 
 

• Innbyggertorg, paraplyorganisasjoner, frivillighetssentraler og områdeforum.  
Dets roller, oppgaver og ressurser. 
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Sakskart  

Saker til behandling 

43/23 22/00986-8 Godkjenning av protokoll 02.11.2023 

Referatsaker 

 

 

Asker, 15.11.2023 
Bente Anie Stein Mathisen 
Leder i utvalg for medborgerskap 
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Møteprotokoll 
 

Utvalg for medborgerskap 

Dato Tid Sted 
30.11.2023 18:00 – 21:10 Asker rådhus 

 

Møtet ble ledet av Bente Stein Mathisen. 

Til stede:  

Funksjon Navn Møtte for 

Leder i utvalg Bente Stein Mathisen (H)  
Nestleder Tobias Waage Bremnes (V)  
Utvalgsmedlem Line Johansen (H)  
Utvalgsmedlem Per Modig Sletaune (H)  
Utvalgsmedlem Heidi Merete Johansen (H)  
Utvalgsmedlem Simen Velle (FrP)  
Utvalgsmedlem Ronnie Michael Larsen (A)  
Utvalgsmedlem Mona Kristin Nordli (R)  
Utvalgsmedlem Oddvar Igland (Sp)  
   
 

Forfall:    

    

 

Administrasjonen Direktør Christer Best Gulbrandsen 

Protokollfører Hilde Haugstad         

Det var ingen merknader til innkalling og habilitet.  
Møtet ble satt med 9 medlemmer. 
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Saksliste Side 

Saker til behandling 

43/23 22/00986-8 Godkjenning av protokoll 02.11.2023 3 

Referatsaker 
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Saker til behandling 

43/23 Godkjenning av protokoll 02.11.2023 

Behandlet av Møtedato Saksnr. 
1 Utvalg for medborgerskap 30.11.2023 43/23 
 

Leders forslag til vedtak:  

 

1. Protokoll fra utvalg for medborgerskap 02.11.2023 godkjennes slik den 
foreligger.  

 

 

Behandling 

Per Sletaune (H) og Oddvar Igland (Sp) påpekte feil i vedtak i sak 39/23 Prisstruktur i 
svømmehallene. Med denne endringen ble protokollen enstemmig vedtatt. 

Vedtak  

1. Protokoll fra utvalg for medborgerskap 02.11.2023 godkjennes slik den 
foreligger.  

 

[Lagre vedtak]  

 

 

  



 

  4/5 

Referatsaker 

1. Rådgiver Henrik Storstein Øxnevad presenterte Temaplan Bærekraftig 
boligutvikling.  

2. Rådgiver Vibeke Hermanrud presenterte Kunstordning i Asker kommune. 

3. Virksomhetsleder Synnøve Osmundsen presenterte Innbyggertorg, 
paraplyorganisasjoner, frivilligsentraler og områdeforum. 

4. Direktør Christer Best Gulbrandsen orienterte og svarte på spørsmål om 
Tilleggsnotat Fsk behandling 21.11.23 - Prisstruktur i Svømmehallene.  

5. Direktør Christer Best Gulbrandsen svarte på innsendte spørsmål fra Oddvar 
Igland (Sp) om: 

• Omstillingstiltak av prinsipiell karakter. 
• Belysning ved skateparken på Føyka. 
• Ba om at utvalget mottar presentasjoner dagen innen utvalgsmøtet. 
• Ønsket redegjøring fra direktør Best Gulbrandsen om vurderinger av 

de prinsipielle endringer i (prisliste 2024) oversendt i e-post fra Asker 
Idrettsråd. Referat legges ut til neste utvalgsmøte. 

• Ba om redegjørelser av status på oppfølgning av vedtakspunkt i sak 
39/23 – Prisstruktur i svømmehallene fra sist utvalgsmøte 02.11.23. 
 

6. Direktør Christer Best Gulbrandsen svarte på spørsmål fra Per Sletaune (H). 
om harmonisering av leiekontrakter på eiendom. 

7. Direktør Best Gulbrandsen orienterte om saker som kommer til utvalget i 
2024. 

8. Spørsmål fra Line Johansen (H) om Stikkvannstårnet blir svart ut i neste 
møte. 

9. Spørsmål fra leder Bente Stein Mathisen (H) om utleie av gratis utstyr blir 
svart ut i neste møte. 

10. Direktør Best Gulbrandsen svarte på spørsmål fra Ronny M. Larsen (A) om 
rutiner for innsending av spørsmål til administrasjonen, og frister for svar. 

11. Direktør Best Gulbrandsen svarte på spørsmål fra Oddvar Igland (Sp) om 
saken om gebyrer og brukerbetalinger. 
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12. Direktør Best Gulbrandsen svarte på spørsmål fra Oddvar Igland (Sp) om 
status Hvalstad idrettslag/finansiering av grusbanen ved Torstad skole. 

13. Spørsmål fra Line Johansen (H) om status fra workshop med grunneiere og 
frivillige friluftsorganisasjoner om turstier og turveier i Asker. Direktør svarer 
ut i neste møte. 

14. Heidi Merete Johansen (H) stilte oppfølgingsspørsmål til Oddvar Iglands (Sp) 
spørsmål om e-post fra Asker idrettsråd om aldersbestemte klasser og evt. 
fritak for visse grupper. Direktør Best Gulbransen svarer ut skriftlig innen 
neste møte. 

15. Utvalgets innspill til studietur og evt. dato. Datoer for samling blir sendt ut til 
utvalget av utvalgssekretær. 
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Saksframlegg 
 

Arkivsak Saksbehandler 
22/00986-8 Hilde Orven Haugstad 

 

Behandles av Møtedato 
Utvalg for medborgerskap 30.11.2023 
 

Godkjenning av protokoll 02.11.2023 

Leders forslag til vedtak: 
 

1. Protokoll fra utvalg for medborgerskap 02.11.2023 godkjennes slik den 
foreligger.  

 

1. Sammendrag og konklusjon 
 
Protokoll fra utvalg for medborgerskap 02.11.2023 ligger vedlagt. 

 

 

 

Bente Stein Mathisen 
leder i utvalg for medborgerskap 

Dokumentet er elektronisk godkjent. 
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Saksprotokoll 
 

Arivsak Saksbehandler 
22/00986 Hilde Orven Haugstad 

 

Behandlet av Møtedato Saksnr. 
1 Utvalg for medborgerskap 30.11.2023 43/23 
  

Godkjenning av protokoll 02.11.2023 

Utvalg for medborgerskap har behandlet saken i møte 30.11.2023 sak 43/23 

Behandling 

Per Sletaune (H) og Oddvar Igland (Sp) påpekte feil i vedtak i sak 39/23 Prisstruktur i 
svømmehallene. Med denne endringen ble protokollen enstemmig vedtatt. 

Vedtak  

1. Protokoll fra utvalg for medborgerskap 02.11.2023 godkjennes slik den 
foreligger.  
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Møteprotokoll 
 

Utvalg for medborgerskap 

Dato Tid Sted 
02.11.2023 18:00 – 21.20 Asker rådhus 

 

Møtet ble ledet av utvalgsleder Bente Stein Mathisen 
. 

Til stede:  

Funksjon Navn Møtte for 

Leder i utvalg Bente Stein Mathisen (H)  
Nestleder Tobias Waage Bremnes (V)  
Utvalgsmedlem Line Johansen (H)  
Varamedlem Alexander Fredheim (H) Per Modig Sletaune (H) 
Utvalgsmedlem Heidi Merete Johansen (H)  
Utvalgsmedlem Simen Velle (FrP)  
Utvalgsmedlem Ronnie Mag Larsen (A)  
Utvalgsmedlem Mona Kristin Nordli (R)  
Utvalgsmedlem Oddvar Igland (Sp)  
   
 

Forfall:    

Per Modig Sletaune (H)    

 

Administrasjonen Direktør Christer Best Gulbrandsen 

Protokollfører Hilde Haugstad    

Det var ingen merknader til innkalling og habilitet. 

Møtet ble satt med 9 medlemmer. 
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Saksliste Side 

Saker til behandling 

37/23 21/00713-110 Godkjenning av protokoll 01.06.2023 3 

38/23 23/17920-1 2. tertial rapport 2023 - økonomi 3 

39/23 23/17998-1 Prisstruktur i svømmehallene 7 

40/23 23/16695-23 Kommunal støtte til Åros og Hurum frivilligsentraler 9 

41/23 23/19330-1 Asker kommunes kulturpris 2023 11 

42/23 23/18168-2 Asker kommunes frivillighetspris 2023 12 

Referatsaker 
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Saker til behandling 

37/23 Godkjenning av protokoll 01.06.2023 

Behandlet av Møtedato Saksnr. 
1 Utvalg for medborgerskap 02.11.2023 37/23 
 

Leders forslag til vedtak:  

 

1. Protokoll fra utvalg i medborgerskap 01.06.2023 godkjennes slik den foreligger. 

 

 

Behandling 

Enstemmig vedtatt. 

Innstilling/Vedtak  

1. Protokoll fra utvalg i medborgerskap 01.06.2023 godkjennes slik den foreligger. 

 

[Lagre vedtak]  

 

 

38/23 2. tertial rapport 2023 - økonomi 

Behandlet av Møtedato Saksnr. 
1 Utvalg for oppvekst 31.10.2023 25/23 
2 Utvalg for velferd 31.10.2023 22/23 
3 Utvalg for medborgerskap 02.11.2023 38/23 
4 Utvalg for samfunnstjenester 02.11.2023 34/23 
5 Formannskapet 07.11.2023 168/23 
6 Kommunestyret 14.11.2023 8/23 
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Kommunedirektøres forslag til vedtak: 

 

1. Budsjettendringene vedtas i henhold til følgende tabeller: 

Driftsbudsjettet:  

Beløp i 1000 
Budsjettendring 2023 
  
2-Oppvekst  
Midlertidige lokaler Hvalstad skole -1 400 
Sum 2-Oppvekst -1 400 
  
3-Velferd  
Elveplassen hospits - økt pris og antall plasser i ny avtale mellom NAV 
og Asker Kirkelige Fellesråd  

635 

Kjøp av fastlegehjemmel Slemmestad legesenter 475 
Sum 3-Velferd 1 110 
  
4-Samfunnstjenester  
Asker og Bærum brann og redning IKS F-sak 113/23 1 495 
Asker rådhus - mulighetsstudie for rehabilitering 2 500 
Husleie inkl. felleskostnader for Ustadhagan på Klokkarstua 1 000 
Drift kulturhuset Hovtun 4. kvartal 2023 250 
Midlertidige lokaler Hvalstad skole  -600 
Sum 4-Samfunnstjenester 4 645 
  
6-Medborgerskap  
Asker kirkelig fellesråd - deflatorjustering RNB 790 
Diakonstilling i Søndre Hurum menighet - samfinansiering av stilling 250 
Kompensasjon for prisjustering i gjeldende avtale med NaKuHel F-sak 
140/23 

600 

Nødovernatting kirkens feltarbeid - økt stilling 300 
Overtakelse av Holmsbu kunstmuseum F-sak 42/23 500 
Gebyr detaljregulering IL ROS/ IL ROS Arena AS 535 
Sum 6-Medborgerskap 2 975 
  
9-Tjenesteovergripende  
Bruk av disposisjonsfond -7 330 
Integreringstilskudd til disposisjonssfond 25 000 
Økt integreringstilskudd fra staten -25 000 
Sum 9-Tjenesteovergripende -7 330 
  
Sum Budsjettendring 0 
  
Sum totale budsjettendringer 0 
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Investeringsbudsjettet: 

Beløp i 1000 kr Budsjettkostnad Budsjettinntekt 
Kjøp av kulturhuset Hovtun - F-sak 130/23 12 000 

 

Tofte brannstasjon 2 500 
 

Gamle Borgensvei 4-6 - bruksendring 
trossamfunnet 

2 700 
 

Mellom tjenesteområder - kunstordningen for 
investeringsprosjekter 

0 
 

Finansiering 
  

Økt merverdiavgifts refusjon 
 

-1 840 
Økt bruk av lån 

 
-15 360 

Sum 17 200 -17 200    
Overføring av midler fra 2023 til 2024 i 1000 kr 

  

VAR - utbygging av vann- og avløpsanlegg -50 000 
 

VAR - miljøtiltak Yggeset og Follestad 
gjenvinningsstasjon 

-15 000 
 

Koordineringspott - flomtiltak/klimatilpasning -15 000 
 

   
Finansiering 

  

Redusert merverdiavgifts refusjon 
 

3 000 
Redusert bruk av lån 

 
77 000 

Sum -80 000 80 000  
   

2. For øvrig tas 2.tertialrapport til orientering 

3.   Bosetting av flyktninger i slutten av året utløser integreringstilskudd i 2023, mens 
utgifter hovedsakelig vil oppstå i 2024. Det foreslås derfor å avsette 25 mill. 
kroner til disposisjonsfond og kommunedirektøren gis fullmakt til å benytte midler 
på fond når utgiftene oppstår.  

4. I F-sak 36/23 og videre i 1.tertialrapport ble det tilført 3,5 mill. kroner til å etablere 
et næringsutviklingsfond. Kommunedirektøren gis fullmakt til å kunne avsette til 
og tilføre midler fra dette fondet for å finansiere støtte i henhold til vilkårene i 
saken. 

Behandling 

Direktør Christer Best Gulbrandsen innledet til saken. 

Enstemmig vedtatt. 

Innstilling 
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1. Budsjettendringene vedtas i henhold til følgende tabeller: 

Driftsbudsjettet:  

Beløp i 1000 
Budsjettendring 2023 
  
2-Oppvekst  
Midlertidige lokaler Hvalstad skole -1 400 
Sum 2-Oppvekst -1 400 
  
3-Velferd  
Elveplassen hospits - økt pris og antall plasser i ny avtale mellom NAV 
og Asker Kirkelige Fellesråd  

635 

Kjøp av fastlegehjemmel Slemmestad legesenter 475 
Sum 3-Velferd 1 110 
  
4-Samfunnstjenester  
Asker og Bærum brann og redning IKS F-sak 113/23 1 495 
Asker rådhus - mulighetsstudie for rehabilitering 2 500 
Husleie inkl. felleskostnader for Ustadhagan på Klokkarstua 1 000 
Drift kulturhuset Hovtun 4. kvartal 2023 250 
Midlertidige lokaler Hvalstad skole  -600 
Sum 4-Samfunnstjenester 4 645 
  
6-Medborgerskap  
Asker kirkelig fellesråd - deflatorjustering RNB 790 
Diakonstilling i Søndre Hurum menighet - samfinansiering av stilling 250 
Kompensasjon for prisjustering i gjeldende avtale med NaKuHel F-sak 
140/23 

600 

Nødovernatting kirkens feltarbeid - økt stilling 300 
Overtakelse av Holmsbu kunstmuseum F-sak 42/23 500 
Gebyr detaljregulering IL ROS/ IL ROS Arena AS 535 
Sum 6-Medborgerskap 2 975 
  
9-Tjenesteovergripende  
Bruk av disposisjonsfond -7 330 
Integreringstilskudd til disposisjonssfond 25 000 
Økt integreringstilskudd fra staten -25 000 
Sum 9-Tjenesteovergripende -7 330 
  
Sum Budsjettendring 0 
  
Sum totale budsjettendringer 0 

 
Investeringsbudsjettet: 

Beløp i 1000 kr Budsjettkostnad Budsjettinntekt 
Kjøp av kulturhuset Hovtun - F-sak 130/23 12 000 

 

Tofte brannstasjon 2 500 
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Gamle Borgensvei 4-6 - bruksendring 
trossamfunnet 

2 700 
 

Mellom tjenesteområder - kunstordningen for 
investeringsprosjekter 

0 
 

Finansiering 
  

Økt merverdiavgifts refusjon 
 

-1 840 
Økt bruk av lån 

 
-15 360 

Sum 17 200 -17 200    
Overføring av midler fra 2023 til 2024 i 1000 kr 

  

VAR - utbygging av vann- og avløpsanlegg -50 000 
 

VAR - miljøtiltak Yggeset og Follestad 
gjenvinningsstasjon 

-15 000 
 

Koordineringspott - flomtiltak/klimatilpasning -15 000 
 

   
Finansiering 

  

Redusert merverdiavgifts refusjon 
 

3 000 
Redusert bruk av lån 

 
77 000 

Sum -80 000 80 000  
   

2. For øvrig tas 2.tertialrapport til orientering 

3.   Bosetting av flyktninger i slutten av året utløser integreringstilskudd i 2023, mens 
utgifter hovedsakelig vil oppstå i 2024. Det foreslås derfor å avsette 25 mill. 
kroner til disposisjonsfond og kommunedirektøren gis fullmakt til å benytte midler 
på fond når utgiftene oppstår.  

4. I F-sak 36/23 og videre i 1.tertialrapport ble det tilført 3,5 mill. kroner til å etablere   
et næringsutviklingsfond. Kommunedirektøren gis fullmakt til å kunne avsette til 
og tilføre midler fra dette fondet for å finansiere støtte i henhold til vilkårene i 
saken. 

 

 

[Lagre vedtak]  

 

 

39/23 Prisstruktur i svømmehallene 

Behandlet av Møtedato Saksnr. 
1 Utvalg for medborgerskap 02.11.2023 39/23 
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2 Formannskapet 21.11.2023  
 

Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

 

1. Følgende prinsipper gjelder for priser og gebyrer i svømmehallene:  

o Det innføres en ny ordning med gratisbilletter til familier i 
lavinntektsgrupper, barn som trenger utvidet svømmeopplæring og barn 
med andre særskilte behov som beskrevet i saken. Ordningen erstatter 
tidligere ordning med fri inngang for barn og ledsager på 2. trinn og barn 
på 10. trinn.  

o Det innføres bassengleie for kursaktivitet i svømmehallene som ikke er 
omfattet av tildeling av gratis treningstid etter gjeldende reglement.  

o Priser på enkeltbilletter økes i 2024 med inntil 3,7 % ut over deflator. 
o Prisstrukturer for klippekort, periodekort og innføring av 

medlemskap/abonnementsordninger i svømmehallene kan innføres, 
endres og justeres administrativt. 

 

 

Behandling 

Direktør Best Gulbrandsen innledet kort til saken. Virksomhetsleder Bente Flygind 
presenterte saken med rådgiver Tore Opheim til stede. 

Leder Bente Stein Mathisen (H) fremmet følgende felles forslag på vegne av H, Sp, 
R, FrP og A. 

Saken sendes tilbake for videre bearbeidelse med følgende føringer: 

• Administrasjonen bes om å gå i dialog med idretten, (AIR, Asker 
svømmeklubb og IL ROS svømming) og få deres innspill til tiltak og 
samarbeid som kan gi en mer effektiv drift av svømmehallene og en bedre 
inntjening. 

• Fri inngang for barn og ledsager på 2.trinn og barn på 10.trinn videreføres 
som i dag. 

• Det skal fremlegges et bedre tallgrunnlag over besøks - og kundestatistikk. 

Partiene kommer tilbake til inndekning i den ordinære budsjettprosessen. 
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Leder Bente Stein Mathisens (H) alternative forslag ble satt opp mot 
kommunedirektørens innstilling i punkt 1. Leders forslag ble enstemmig sendt 
tilbake.  
 
Innstilling  

Saken sendes tilbake for videre bearbeidelse med følgende føringer: 

• Administrasjonen bes om å gå i dialog med idretten, (AIR, Asker 
svømmeklubb og IL ROS svømming) og få deres innspill til tiltak og 
samarbeid som kan gi en mer effektiv drift av svømmehallene og en bedre 
inntjening. 

• Fri inngang for barn og ledsager på 2.trinn og barn på 10.trinn videreføres 
som i dag. 

• Det skal fremlegges et bedre tallgrunnlag over besøks - og kundestatistikk. 

Partiene kommer tilbake til inndekning i den ordinære budsjettprosessen 

 

[Lagre vedtak]  

 

 

40/23 Kommunal støtte til Åros og Hurum frivilligsentraler 

Behandlet av Møtedato Saksnr. 
1 Utvalg for medborgerskap 02.11.2023 40/23 
 

Kommunedirektørens forslag til vedtak: 

 

1. Kommunalt tilskudd for 2024 gis til Åros frivilligsentral, og det søkes om 
nasjonalt tilskudd i henhold til forskriftene. 
 

2. Kommunedirektøren inngår en samarbeidsavtale med Åros Frivilligsentral  
 

3. Hurum frivilligsentral avvikles den 31.12.2023. Det vurderes hvilke tiltak og 
tilbud som skal videreføres, i regi av annen frivillighet eller Sætre innbyggertorg. 
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Behandling 

Leder Bente Stein Mathisen (H) innledet kort til saken.  

Nestleder Tobias Waage Bremnes (V) tok opp at han ønsket å få vurdert sin egen 
habilitet. Et samlet utvalget vedtok at han som habil.  

Rådgiver Heidi Kopperud Thommessen presenterte saken og svarte på spørsmål.  

Leder Bente Stein Mathisen (H) fremmet følgende felles forslag til nytt punkt 3 på 
vegne av H, Sp, FrP, R og A. 
 
3. Hurum frivillighetssentral nedlegges ikke i 2024. 
 

Sak om fremtiden for de kommunale frivillighetssentralene skal utredes og 
legges frem for behandling i god tid før budsjettprosessen for 2025. Målet er å 
sørge for likebehandling av alle frivillighetssentraler. Det skal være en god 
prosess med medvirkning av berørte parter, ansatte og frivillige i forkant. 

 
Innstillingens punkt 1 og 2 ble enstemmig vedtatt. 
 
Leder Bente Stein Mathisens alternative forslag ble satt opp mot 
kommunedirektørens innstilling i punkt 3. Leders forslag ble enstemmig vedtatt.  
 
 
 
Vedtak  

1. Kommunalt tilskudd for 2024 gis til Åros frivilligsentral, og det søkes om 
nasjonalt tilskudd i henhold til forskriftene. 
 

2. Kommunedirektøren inngår en samarbeidsavtale med Åros Frivilligsentral  
 

3. Hurum frivillighetssentral nedlegges ikke i 2024. 
 
Sak om fremtiden for de kommunale frivillighetssentralene skal utredes og 
legges frem for behandling i god tid før budsjettprosessen for 2025. Målet er å 
sørge for likebehandling av alle frivillighetssentraler. Det skal være en god 
prosess med medvirkning av berørte parter, ansatte og frivillige i forkant. 
 

 

 

[Lagre vedtak]  
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41/23 Asker kommunes kulturpris 2023 

Behandlet av Møtedato Saksnr. 
1 Utvalg for medborgerskap 02.11.2023 41/23 
 

Kommunedirektørens forslag til vedtak:  

 

1. Utvalg for medborgerskap tildeler Asker kommunes kulturpris for 2023 til: 

------------------------- 

 

 

Behandling 

Leder foreslo å lukke møte med hjemmel i kommunelovens §11-5, tredje ledd punkt 
b), jf. Offl. §26 andre ledd. Dette ble enstemmig vedtatt. 
 
Kultursjef Jan Erik Lindøe innledet til saken. 

Ronnie Mag Larsen (A) tok opp at han ønsket å få vurdert sin egen habilitet. Et 
samlet utvalget vedtok at han var inhabil og fratrådte. 

Kulturprisen 2023 ble tildelt, etter votering over mulige kandidater. 

Vedtak  

1. Utvalg for medborgerskap tildeler Asker kommunes kulturpris for 2023 til: 

NN  

------------------------- 

 

 

[Lagre vedtak]  
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42/23 Asker kommunes frivillighetspris 2023 

Behandlet av Møtedato Saksnr. 
1 Utvalg for medborgerskap 02.11.2023 42/23 
 

Kommunedirektørens forslag til vedtak:  

 

1. Utvalg for medborgerskap tildeler Asker kommunes frivillighetspris for 2023 til: 

-------------------------- 

 

Behandling 

Leder foreslo å lukke møte med hjemmel i kommunelovens §11-5, tredje ledd punkt 
b), jf. Offl. §26 andre ledd. Dette ble enstemmig vedtatt. 
 
Rådgiver Heidi Kopperud Thommessen innledet til saken og presenterte 3 
kandidatene som 14 forslagsstillere hadde kommet frem til.  
Av disse er følgende kandidater valgt ut som særlig aktuelle, bl.a. med tanke på 
geografisk spredning og tematikk sett i sammenheng med tidligere år. 
 
Frivillighetsprisen 2023 ble tildelt, etter votering over de mulige kandidatene. 

Vedtak  

1. Utvalg for medborgerskap tildeler Asker kommunes frivillighetspris for 2023 til: 

NN 

-------------------------- 

 

 

 

[Lagre vedtak]  
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Referatsaker 
 

1. Direktør Best Gulbrandsen presenterte «HP 2024 – 2027 – medborgerskap». 

2. Rådgivere Marte Kvernland, Valeria Nicholson og Hilde Schjelderup Leirmo 
presenterte sine ansvarsområder. 

3. Virksomhetsledere Bente Flygind, Jan Erik Lindøe, Synnøve Osmundsen, 
Eirunn Gauslaa og konstituerende leder for kulturskolen Eli Engstad Risa 
presenterte sine virksomhetsområder. Rådgiver Idretts- og friluftsliv Tore 
Opheim var også til stede. 

4. Virksomhetsleder Bente Flygind presenterte «Prisstruktur i svømmehallene» 
med rådgiver Tore Opheim til stede.  

5. Rådgiver Heidi Kopperud Thommessen presenterte «Kommunal støtte til Åros 
og Hurum frivillighetssentraler». 

6. Direktør Best Gulbrandsen orienterte og ga oppdateringer om viktige 
pågående prosesser innenfor området medborgerskap. 
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Temaplan for bærekraftig boligutvikling
Kunnskapsgrunnlag

li Il

Asker rådhus 30.11.2023



Asker
kommune

Bakgrunn ogforankring
• Temaplanen er forankret i vedtatt planstrategi for Asker

kommune 2020 - 2024

• Strategisk plan

• 12-års perspektiv med rullering hvert 4. år

• Av kommunens 8 satsningsområder er disse de mest
relevante for planen:

- Bærekraftige byer og samfunn

- Samarbeid for å nå målene

- God helse

- Handling mot klimaendringene

@
Kommuneplan
forAsker2020-2032
Samfunnsdelen
Vedtatt av Asker kommunestyre

1!111

Asker
kommunes
planstrategi
2020 - 2024

Oktober 2020

Leve hele livet
- i et aldersvennlig Asker
Temaplan 2021- 2033

2



Jeg skal snakke om

formålet med temaplanen

overordnede føringer

utfordringsbildet

status og trender

andre temaer i kunnskapsgrunnlaget

medvirkning

fremdriftsplanen



Asker
kommune

Formålet med planen

Lage en helhetlia oa aktiv boliapolitikk som imøtekommer de
utfordringene vi står overfor og som venter oss i fremtiden.

I

Asker skal være for alle, og et godt sted å vokse opp, leve og
bli gammel.
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Asker
kommune

Overordnede føringer
ØKONOMISK

SOSIAL Asker

Kommunal- og Strategi

kommune

MIWØMESI Kommuneplan
for Asker 2020- 2032 Leve hele livet

Alle trenger Samfunnsdelen
- i et aldersvennlig Asker

et trygt hjem Vedtatt av Asker kommunestyre Temaplan 2021 - 20339.juni 2020
Nasjonal strategi for den sosiale bollgpofltlkken 12021-2024)

Askers seks

- '. tj!f!I • \ \ ·

j'
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Asker
kommune

Kommuneplanens
samfunnsdel A s k e r k al

Bærekraftige byer
og samfunn

L J

Askersamfunnet har
bærekraftige og

samordnede bolig-, areal og
transportløsninger som
tilrettelegger for smart

samfunnsutvikling.

Alle innbyggere har tilgang til
tilfredsstillende og trygge

boliger til en overkommelig
pris.

ommune skal
planlegge for et

aldersvennlig samfunn som
er tilgjengelig og

inkluderende for en
aldrende befolkning.L J

I

Asker kommune skal tilrettelegge
for en variert

boligsammensetning som bidrar
til gode og attraktive bomiljøer og

ivaretar boligsosiale hensyn.

Askersamfunnet arbeider
helsefremmende og

forebyggende for å oppnå god
folkehelse, motvirke utenforskap
og redusere risikoen for sykdom

og tidlig død.

AskeiAsker kommune skal legge til
rette for at innbyggerne kan
leve aktive liv og bo trygt i
eget hjem så lenge som
mulig, blant annet ved å

legge til rette for nye
boformer for eldre.

teetil
God helse

J L J
Satsingsområde Hovedmål Delmål 6



Boligprisene

Demografisk
endring

Status og
trender

Boligtilbud

7



Asker
kommune

Hvem er vi?

Befolkningsvekst antall personer, 2000-2022
120000

100000

1... 80000

o. 60000

< 40000

20000

0

Askers befolkning nærmer seg 100.000

Steget med nesten 25.000 på 23 år
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Hvem er vi?

Beregnet befolkningsvekst frem mot 2050

2.5 %

>
2.0 %

0 1.5%

1,1 prosent i snitt

0,9 prosent i snitt

0,5 prosent i snitt

·;;;1.0 %

6 0 . 5 %

• 0 . 0 %
2000 2005 2010 2015 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050

Statistikk
Askers framskriving 2022 (høyalt.)
Askers framskriving 2022 (middelalt.)

Vanskelig å estimere

Prognosene varierer mellom 0,5 % til 1,1 %

årlig vekst frem mot 2050
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Asker
kommune

Hvem er vi?
Alderssammensetning, Asker og Norge. 2000 til 2022

50.00%

45.00%

40.00%

35.00%

30.00%

25.00%

20.00%

15.00%

10.00%

5.00%

0.00%
2000 2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

0-18 år (Norge)

80 + år (Norge)

67-79 år (Asker)

19-35 år (Norge)

0-18 år (Asker)

36-66 år (Norge)

19-35 år (Asker)

67-79 år (Norge)

36-66 år (Asker)

80 + år (Asker)

Grafen viser utvikling i
alderssammensetningen.

Nedgang i aldersgruppen 19-35 år

Økning i de eldre aldersgruppene.
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Asker
kommune

Hvem er vi?
Aldersbæreevne

6

5

4

3

2

1

0
2010 2015 2020 2025 2030 2035 2040 2045 2050

K - 3 0 2 5 Asker L a n d e t

Vi blir mange flere eldre

De eldste gruppene er de som øker mest i
prosent.

Redusert aldersbæreevne

Færre yngre til å ta vare på de eldre.
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kommune

Hvem er vi?
Personer per privathusholdning
2.6

2.5

2.4

2.3

2.2

2.1

2.0

1.9

Asker

Viken

N o r g e

Vi bor færre sammen, og flere bor
alene

Omtrent 2,3 personer per privathusholdning

Likevel flere per husholdning enn i Viken og
Norge som helhet.
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Asker
kommune

Hvordan bor vi?
Fordeling av husholdningene etter boligtype 2022

Hele befolkningen i Asker kommune

Eldre mellom 67 -79 år

< Eldre over 80 år

Enebolig
Konsentrert småhusbebyggelse
Leilighet
Annet

De fleste bor i enebolig

Hele befolkningen i Asker kommune:
Enebolig 53 prosent

Konsentrert 27 prosent
småhusbebyggelse

Leilighet 18 prosent

Flere eldre over 80 år bor i leilighet.

Liten utvikling.

13



Asker
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Hvordan bor vi?

Fordeling av boligtyper per lokalområde
100%

90%

80%

70%

60%

50%

40%

30%

20%

10%

0%

I
De fleste bor i enebolig

Forskjeller mellom lokalområdene.

Enebolig Leilighet

Asker 40 0 26 0

sentrum

Tofte 78 0 2,5 0

Annet Enebolig Konsentrert småhusbebyggelse Leilighet

14



Asker
kommune

Husene passer ikke til folkene

• Over 80 % familieboliger, men bare
omtrent 40 % av husholdningene er
barnefamilier

• For få aldersvennlige boliger

• For få boliger tilpasset nedsatt
funksjonsevne

= legger press på
kommuneøkonomien

1

1
15



Asker
kommune

Vi har veldig høye boligpriser

• Vanskelig å komme inn på boligmarkedet

• Vanskelig å tilpasse sin boligsituasjon fra
enebolig til sentral leilighet

• Rekruttering

• Middel- og lavtlønnede yrker

• Næringslivet generelt

I

I I
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Hva koster boligene?

80000 Kommunesammenslåing
2020

9 70000

6 60000

> 50000

_ 40000

E 300000

20000

10000

0
2002 2004 2006 2008 2010 2012 2014 2016 2018 2020 2022

Asker Drammen Bærum Viken

Norge - Gamle Asker - Gamle Drammen Akershus

- Røyken - Hurum - Buskerud

Boligprisene har økt betydelig

Forskjellene har blitt større.

17
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Hva koster boligene?
Boligpriser, lokalområdene

Boligprisene har økt i alle
kr 80,000

kr 70,000

lokalområdene
kr 60,000

kr 50,000 Økende forskjeller mellom
kr 40,000 lokalområdene

> kr 30,000

kr 20,000

kr 10,000 Tofte Kr. 29.800/kvm
kr 0

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 Nesøya Kr. 73.000/kvm
01 Nesøya 02 Holmen 03 Sentrum 04 Vollen

05 Heggedal 06 Dikemark 07 Slemmestad 08 Røyken

09 Spikkestad 10 Sætre 11 Tofte
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Hva koster boligene?

Sykepleierindeks for Asker og Bærum i 2003 - 2022

18%

16%

14%

12%

10%

8%

6%

4%

2%

0% II I III II I

Sykepleierindeksen

Det har blitt vanskeligere å finne en bolig

innenfor budsjett.

En sykepleier kan i H1 2023 kjøpe:

Asker 3 prosent

Bærum 1 prosent

Ås 12 prosent

Drammen 18 prosent
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Økte kostnader for husholdningene

Forbruksutgifter, referansebudsjett SIFO
kr 500,000

kr 450,000

kr 400,000

co kr 350,000

kr 300,000

'8okr 250,000

kr 200,000

o kr 150,000
LL

kr 100,000

kr 50,000

kr 0

Kostnadene har økt kraftig

Eksempelfamilie med 2 voksne og to
barn under 12 år.

Påvirker husholdningenes kjøpekraft på
boligmarkedet.
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Et privat leiemarked -
på godt og vondt

• Mange enheter i privat eie

71 Gir fleksibilitet, men...

Manglende tilbud for eldre, personer med
nedsatt funksjonsevne, og store familier

Trangboddhet, bokvalitet, dårligere levekår

Korte leiekontrakter



Asker
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Leiemarkedet

Gjennomsnittlige leiepriser

kr 14,000

kr 12,000

kr 10,000

kr 8,000

kr 6,000

kr 4,000

kr 2,000

kr 0
2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Leieprisenegår opp

13,7 %leier boligen sin

liten utvikling i andel siste årene

22
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Boligbygging
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Boligbygging

Akkumulert boligbygging og befolkningsvekst i
lokalområdene siden 2010

3000 6000

2500 5000 Boligbygging i Asker 2000-2022, etter boligtype
a 2 0 0 0 4000 900

> 800

_g1500
3000 700

600

z 1000 500
400

1111 I
500 I 300

200
0 100

0

° Annet Enebolig Konsentrert småhusbebyggelse Leilighet

- Nye boliger -Be fo lkn ingsveks t 24
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Hvor har vi bygget

Boligbygging i lokalområdene mellom 2000 og 2022
3000

2500

2000

1500

1000 i I500

0 o D

Leilighet Annet Enebolig Konsentrert småhusbebyggelse

Vi bygger flest leiligheter

Vi har bygget mange leiligheter i sentrale

områder.
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Hvor skal vi bygge

Boligbygging i lokalområdene, boligbyggeprogrammet
6000 90%

80%
5000

70%

a4000 60%

0 50%
3 0 0 0

40%

<C2000

I I
30% <
20%

1000

n 10%

0 0%

%

Antall boliger Andel boliger

Vi skal bygge boliger i alle
lokalområder

Vi skal bygge flest boliger i Asker sentrum og

Holmen.

Boligveksten er prosentmessig størst i

Spikkestad, Dikemark og Slemmestad.

Ingen store prosjekter på Nesøya, kun

eplehagefortetting.
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Andre temaer som
Innvandring og Grupper

kommunen må taintegrering ekstra hensyn til

behandles i
Stedsutviklingkunnskapsgrunnlaget Alternativeog gode boformermøteplasser

Klima og miljø Folkehelse og
sosial bærekraft

27



Asker
kommune

• Husbankens virkemidler

Virkemidler i boligpolitikken Plan- og bygningsloven

• Kjøp og salg av kommunens eiendom

• Kommunale boliger og bolighjelpen

• Boligkjøpsmodeller

28
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Utfordringer oginnsatsområder

I...
FNs bærekraftsmål Bærekraftige byer Samarbeid for å God helse Handling mot

0
nå målene klimaendringeneI... og samfunn

>
0

Utfordringsbildet Høye boligpriser Demografisk Ensformig
Leiemarkedetendring boligtilbud

I...

8
I...

Innsatsområdene Gode og varierte Bærekraftige Samarbeid og Offensiv bruk av
boliger nabolag utvikling virkemidler

29



Asker
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Innsatsområder

Gode og varierte
boliger

Offensiv bruk
av virkemidlene

Bærekraftige
nabolag

Samarbeid og
utvikling

30
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Medvirkning

Q1-2 2023:

• Prosjekt med barn og unge i regi av SEIL

• Spørreundersøkelse innbyggerpanel

Q3-4 2023 - Q1-2 2024:

• Frokostmøte for private aktører på boligmarkedet

• Jobber med medvirkning for ulike grupper under
høringsperioden

• Utvalg og råd

4
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Asker kommunes
kunstordning

Vibeke Hermanrud, kunstfaglig rådgiver, 
Kulturliv i Asker kommune
Utvalg for medborgerskap
30. november 2023

Don’t be a stranger (2006) 
av Irene Nordli



Om kunstordningen

Asker kommunestyre vedtok 19.10.21 i sak 69/21

1. Kunst i offentlige rom skal finansieres ved at det avsettes 1% fra 
kommunens samlede investeringsbudsjett (eks. 
avgiftsfinansierte investeringer). 

2. Mandat, representasjon og reglement for Asker kommunes 
kunstordning slik det framgår av vedlegg i saken, godkjennes 

3. Det skal legges vekt på å engasjere kunstnere med lokal 
forankring i kommunens kunstordning

Det settes et øvre tak på inntil kr 2 000.000,- 
på bygg som overstiger dette ved 1 % av 
prosjektets totale budsjett. 

KUNSTORDNINGEN I ASKER er en innretning for å avsette 
midler fra kommunens investeringsbudsjett til kunst i det 
offentlige rom.  

«Plastic Flowers»  av Fadlabi
innkjøpt i 2022 fra Trafo kunsthall -  

installert 12.10.22 på Heggedal 
skole som stod ferdig i 2017 – den 

gang uten kunst
2



Prosessen i forkant

• 1+1+1
• Felles 

praksis
Harmonisering

Trengte 
helhetlig plan 
rundt kunsten

Stort nybygger-
program 

• Fleksibilitet
• Nærmest 

enstemmig
Mer ambisiøs

Hurum bo- og omsorgssenter ferdig 2022
Kunstverk: Havkonstellasjoner - Stjernestøv
Kunstnere: Elly Stormer Vadseth



Organisering og ansvar

Utvalg for Medborgerskap (UMB) har det overordnede ansvaret for kunst i 
offentlige rom. 
• UMB vedtar hvert år årsplan og årsrapport for kunstordningen basert på 

den årlige avsetningen fra kommunens investeringsbudsjett. 
• Årsplanen skal inneholde en prioritering av midler mellom kunstprosjekter 

i kommunale bygg, kunstprosjekter i offentlige uterom og innkjøp av 
kunstverk. 

• Deler av avsetningen skal også brukes til forvaltning av kunst i databasen 
og særskilt vedlikehold/større rehabiliteringer og reparasjoner.

I økonomidelen av sak 69/21 er det satt en øvre grense per kunstprosjekt på 
kr. 2 millioner, men målet er å få en ambisiøs kunstordning med et 
vidtrekkende mandat og en fleksibel innretning av hvordan midlene avsettes. 

I bygg og byrom der mange folk ferdes, kan kunst ha stort betydning og 
potensial. Det samme gjelder samferdselsprosjekter og i kommunens 
rekreasjonsområder.

Gjennom prioriteringer, rammer og planmessighet ved kunstprosjekter i bygg 
og uterom, skal samtidskunst av høy kvalitet komme kommunens innbyggere 
til gode.

4

Risenga ungdomsskole 
Ferdig i 2021  -  Budsjett: over 2 millioner kroner
Kunstnere: Susanne Kathlen Mader, Hanne Friis og Javier Barrios



Kunstkomité 
7 representanter

EKSTERNE: 
2 kunstnere BOA/ABK/NBK Viken; Lars 

Andreas Tovey Kristiansen* og Pippip Ferner
1 kunsthistoriker: Katja Van Etten **

1 arkitekturfaglig fra Oslo Arkitektforening 
eller Norske landskapsarkitekters forening: 

Alec Ross Andreassen ***
INTERNE: 

2 fra Kulturliv: Jan Erik Lindøe kultursjef og 
Vibeke Hermanrud kunstfaglig rådgiver 
1 fra Eiendom: Lene Thusing Pedersen, 

Virksomhetsleder
* Daglig leder hos Vestfossen // ** Daglig leder Trafo Kunsthall 

*** Jobber til daglig for Asplan Viak

Innkjøps-
komité

3 representanter

1 fra Kulturliv 
(kunstfaglig rådgiver): 

Vibeke Hermanrud

1 kunstner fra 
BOA/ABK/NBK Viken: Yola 

Maria Tsolis 

1 kunsthistoriker 
oppnevnt av adm.: Katja 

Van Etten

Tverrfaglig forum
7 representanter

EKSTERNE: 
1 kunstner BOA/ABK: Pippip Ferner 

1 kunstner NBK Viken: Yola Maria Tsolis 
1 kunsthistoriker: Katja Van Etten

INTERNE: 
1 strategi og utredning: Ingunn Ramsfjell 

1 Prosjekt og utvikling (PRU): Gunnhild Goffeng 
og Klaus Emil Øiseth

1 Miljø og samferdsel (MOS): Ingunn Hillestad 
1 rådgiver fra kultur: Vibeke Hermanrud

1 Samfunnsplanlegging &regulering: Mikael Lye

Organisering og 
representasjon 
2022-2024

Utvalg for 
medborgerskap

Byggeprosjektenes 
kunstutvalg (varierer 

fra prosjekt til prosjekt)
Prosjektleder 

PRU/samferdsel
Rådgiver 

kulturavdelingen 
Arkitekt o/e

Landskapsarkitekt
Bruker

Kunstkonsulent (etter 
behov)



Tverrfaglig samarbeid er sentralt i implementeringen

Foto: Vibeke Hermanrud  2023



Utdrag fra Kunstordningens kuratorisk strategi  2022-2025

Visjon

Asker skal være en foregangskommune med mål 
om å legge til rette for samtidskunstopplevelser 
med høy kvalitet for et allment publikum i deres 
møte med kommunale bygg og offentlige rom. 

I dette ligger at kunst og kultur har en udiskutabel 
egenverdi (kunst for kunstens skyld), men er også et 
viktig bidrag til stedsutvikling, mangfold og 
deltakelse (kunst for alle) 

7

*Avgrensning: Denne strategien er ikke en kunststrategi for kommunen, 
men en kuratorisk strategi for kunstordningen. 
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Samfunnsmål for 
kunstordningen

Kunstordningen skal overordnet legge til rette for at 
kunst i det offentlige rom gjør det mer attraktivt å 
bo og leve i Asker, ved å:

• Skape identitet og samhørighet
• Berike og gi kvalitet og identitet til våre

omgivelser
• Bidra til refleksjon, engasjement, ytringsfrihet, 

dialog og nytenkning
• Gi gode kunstopplevelser

Kunsten kan gi Askers visjon og verdier (nær, 
skapende, raus og modig) en ny dimensjon: 
• skape et nærere, mer aktivt og bærekraftig

samfunn med respekt, raushet og nysgjerrighet



Kommunes temaplan for kultur (2023-2030) legger føringer for den kuratoriske 
strategien (>> link) 
Noen utdrag: 

• Kultur gir rom for å lære, skape, oppleve og formidle. Kulturen er med på å skape 
tilhørighet og samhold, undring og debatt. Asker kommune ønsker å være en 
kommune med et rikt og levende kulturliv, med tilbud og muligheter for alle sine 
innbyggere.

• Kunst og kultur har en udiskutabel egenverdi, men er også et viktig bidrag til 
inkludering, steds- og næringsutvikling, folkehelsen og samfunnsdeltakelse. 

• For å øke trivsel og attraktivitet i lokalsamfunnene, vil bruk av ulike kunst- og 
kulturuttrykk i det offentlige rom være viktige virkemidler. 

• Satsing på kunstinstallasjoner som er tilgjengelig for alle, gir økt kunstopplevelse for 
alle innbyggere. 

Trender og utviklingstrekk i kunstfeltet 
Samtidskunsten har bevegd seg fra å være noe som oppleves i et museum eller visningsrom, 
til å være sosialt engasjerende, og det utvikles ofte fra et mer kollektivt grasrotsperspektiv. 

Kunst i offentlige rom har siden starten av 2000-tallet flyttet seg fra å fokusere på utsmykking 
(dekorering av bygg), til kunst som kan gi rom for refleksjon, deltakelse og opplevelse.
 

Føringer og trender 

08.11.2022 Kunstordningens kuratoriske strategi 2022 - 2025

Hurum bo- og omsorgssenter
John Audun Hauge «Segl» (1993)
(restaurert av kunstner før remontering nytt sted)

https://www.asker.kommune.no/globalassets/om-asker-kommune/temaplaner/temaplan-kultur-oppdatert-04.03.2022.pdf


Kommunes kunstsamling 

• Asker kommunes kunstsamlingen består av rundt 1500 
kunstverk fra 1900-tallet frem til i dag, som er å finne på 
rådhuset, skoler, omsorgssentre og i andre kommunale 
bygg og uterom. 

• 300 verk er på nytt lager på kulturhuset og målet er å 
gjenbruke dette i eksisterende og kommende kommunale 
bygg.

• Nye anskaffelser av kunst er under planlegging til mange 
byggeprosjekter, samt innkjøp av løskunst til nye og 
eksisterende bygg og uterom. 

Fakta om geografi / demografi

• Asker er en «polisentrisk» kommune med 10 tettsteder
• Befolkning: 97 129 hvorav ca 20% med innvandrerbakgrunn 

(Oslo: 703 979 / >33% m/ innvandrerbakgrunn)

• Befolkningstetthet: 260 innbyggere per km2 (Oslo: 1 643)

• Areal: 376 km2 (Oslo: 454)

• Areal som er bygget på 7,46 og areal av vegbane er 7,3 
• Kystlinje: 173 km
• Ubebygd areal: 96% (Oslo: ca. 80%)

Av de over 300 på 
kunstlageret er det 
overvekt av grafikk, hvorav 
25% av kunstnerne er 
kvinner, 8% fra andre land 
enn Norge

08.11.2022 Kunstordningens kuratoriske strategi 2022 - 2025
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Føringer for det kuratoriske arbeidet
Forskjellige kunstuttrykk

• Asker er en vidstrakt kommune. Det er rom for bredde og dybde, parallelle kunstprosjekter 
(permanente og temporære) og  mangefasetterte og åpne tilnærminger.

• Konteksten og målgruppen er forskjellig i de forskjellige virkeområdene, så det betyr at 
kunstuttrykkene vil variere og tilpasses det gitte prosjektet.

• Kunstprosjektene skal være åpne, utforskende og utvikle seg organisk, med tillitt til 
kunstnerne og de kunstneriske prosessene. 

Type kunstprosjekter
• Kunstprosjekter i kommunale nybygg eller uteområde kan være nye bestillingsverk laget av 

en kunstner som er tilpasset et konkret sted, og som helt eller delvis er integrert i bygget eller 
uterommet. 
Ca. 70-85% av kunstbudsjettet skal benyttes til dette.

• Anskaffelse av frittstående kunstverk eller eksisterende arbeider av kunstnere som egner seg 
til byggeprosjektet. 
Ca. 10% av kunstbudsjettet skal benyttes til dette.

• Kunst i offentlige bygg kan videre ha en helt konkret funksjon (f.eks. i form av lyddemping, 
sitteskulpturer og utformingen av et oppholdsområde) 

• Kunstnere og kunstprosjektene kan være en katalysator for å skape innovasjon i 
byggeprosjektene.

08.11.2022 Kunstordningens kuratoriske strategi 2022 - 2025

Alina Panasenko (Ukraina)
1 av 8 land art prosjekter på Dikemark i 2023



Føringer … forts

Kunstordningens virkeområder

Primærområder: Investeringsprosjekter hvor formålet er nybygg og 
nyanlegg som: 
• Skoler og barnehager
• Helsehus og omsorgsboliger
• Idrettshaller og idrettsanlegg
• Kulturbygg
• Administrative bygg
• Samferdselsprosjekter og sykkelveier, 
• Parker og torg
Sekundærområder: Kunstordningen legger til rette for kunst i 
eksisterende bygg og uterom

I tillegg: ½ - 1 million til nye og fristilte kunstprosjekter i offentlige rom:

• 70% benyttes til ett større permanent kunstprosjekt årlig (eller annet 
hvert år) på et sted hvor kunst- og naturopplevelsen forsterker 
hverandre gjensidig 

• 30% til midlertidige kunstprosjekter, f.eks. LandArt på Dikemark eller 
andre steder i kommunen som bidrar til stedsutvikling

• Formidling og samarbeid med andre lokale aktører er viktig for å 
skape positive synergier og lokalt eierskap. (se begrunnelse på 
neste slide)

08.11.2022 Kunstordningens kuratoriske strategi 2022 - 2025



Geografien påvirker den 
kuratoriske strategien

Asker kommune er en forholdsvis langstrakt 
kommune hvor kun 4% av arealet er utbygd. 
Dvs 96% er ubebygd og består av skog, 
landbrukområder, fjellknauser, kulturlandskap, 
reiselivs- og rekreasjonsområder, kyststier, 
turstier, mm. 

Kunst i offentlige rom kan skap unike og 
magiske 
kunstopplevelser i disse mer ubebygde 
områdene.

Kunstordningen vil prioritere kunstopplevelser 
som er i dialog med naturen og omgivelsene – 
og som gjensidig forsterker hverandre. 
Virkeområdet vil være på steder som kan være 
en destinasjon og opplevelse i periferien og 
samtidig være en berikelse for lokalmiljøet 

08.11.2022 Kunstordningens kuratoriske strategi 2022 - 2025

Føringer … forts

Alice Kettle (UK) «Circle of trees»
1 av 8 land art prosjekter på Dikemark i 2023



ATTRAKTIV 
OPPDRAGSGIVER

• Styrke bred rekruttering 
• Flere incentivordninger som gjør 

enklere for kunstnere å «komme til»
• Skape forutsigbarhet igjennom 

gode prosesser

TILRETTELEGGE FOR AKTUELL 
OG MANGFOLDIG KUNST

• Asker skal stimulere til og legge til 
rette for kunstopplevelser med 
aktualitet, mangfold og relevans. 

• Gi kunstnere åpne rammer, men 
gode oppdragsbeskrivelser

NÆR OG TETT 
INTEGRERT

• Sentralt / lokal / desentral / tett på
• Mer tverrfaglig / tverrsektorielt 

samarbeid

BIDRA TIL ØKT 
BÆREKRAFT

• Asker vil skape økt bærekraft 
igjennom aktiviserende og klima- 
og miljøbevisste kunstoppdrag

M
Å
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ET

TI
N

G
ER

Visjon: Asker skal være en foregangskommune med mål om å legge til rette for samtidskunstopplevelser med høy kvalitet for et allment 
publikum i deres møte med kommunale bygg og offentlige rom. Kunst og kultur har en udiskutabel egenverdi (kunst for kunstens skyld), 
men er også et viktig bidrag til stedsutvikling, mangfold og deltakelse (kunst for alle). 

Samfunnsmål: Kunstordningen skal overordnet legge til rette for at kunst i det offentlige rom gjør det mer attraktivt å bo og leve i Asker, 
ved å: a. Skape identitet og samhørighet; b. Berike og gi kvalitet og identitet til våre omgivelser, c. Bidra til refleksjon, engasjement, 
ytringsfrihet, dialog og nytenkning  og d. Gi gode kunstopplevelser 

SAMMENDRAG: 

Asker kommunes kuratoriske strategi
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D
ER VI VIL….

1. Stimulere til 
kunstnerisk frihet og 
aktualitet

2. Etablere 
samarbeids-
modeller 
(i kunstfora, tverrfaglig i 
kommunen, med private 
utbyggere)

3. Invitere til 
lokalt eierskap 
til kunstplanen

4. Etablere gode 
og forutsigbare 
beslutnings-
prosesser

5. Definere 
nedslagsfelter 
for kunst i 
kommuneplanen

Jobbe aktivt med 
formidling og 
omdømmebygging

Stimulere til klima- og 
miljøvennlig 
kunstproduksjon 
(redusere CO

2
-fotavtrykket / 

Redusert forbruk / Økt gjenbruk/ 
resirkulering / Bruke 
miljøvennlige produkter) 

08.11.2022 Kunstordningens kuratoriske strategi 2022 - 2025
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Kunst i offentlige rom 
i Asker kommune
FERDIG - og overtatt
• Apichaya «Piya» Wanthiang - Søndre Borgen helsehus (2023)
• Peder Istad - Søndre Borgen Helsehus (2023)
• Camilla Løw - Borgen aktivitetspark (2023)
• David Stenmarck og Frø production – Nærsnes skole (2023)
• Land Art 2023 Dikemark (1st edition): 8 kunstnere/kunstnergrupper 

RETT RUNDT HJØRNET
• Viel Bjerkeset Andersen - Risenga mellomromsprosjektet (2023/24)

STARTET OPP 
• Marte Johnslien – Søndre Borgen barnehage (2025)
• F36 – Nedre Sem Låve – arbeidssenter og omsorgsbolig (våren 2024)
• Axel Wolf – Hvalstad skole (kunst i offentlige rom med 

bærekraftprofil) (våren 2026)
• Rachel Dagnall – Hvalstad skole (kunst i offentlige rom med 

bærekraftprofil) (våren 2026)
• Videokunst – nye idrettshaller Røyken og Nesbru

Foto: Vibeke Hermanrud 2023



Tentativt budsjett   
Kunst i offentlige bygg og uterom
Pr.nr 2023 2024 Fra 2025 Byggeprosjekt Kunstbudsjett

VELFERD

3250 Søndre Borgen helsehus 241 800 000 2 000 000 
3266 Omsorgsboliger til personer m/ funksjonsnedsettelse Nedre Sem -  låven 155 000 000 600 000 
3004 Omsorgsboliger til psykisk helse og rus  - Klokkarstua 51 000 000 310 000 
3006 Heldøgnsomsorg for eldre trinn 1 - Heggedal (2026) 610 000 000 2 000 000 

MEDBORGERSKAP

6148 Idrettshall - Røyken vidregående skole 138 400 000 1 384 000 

Idrettshall - Nesbru vidregående skole 138 400 000 1 384 000 

OPPVEKST

2303 Føyka bhg - utvidelse til en ny 6 avd fra 4 avd i dag 102 000 000 536 500 

3250 Erstatte Søndre Borgen barnehage (BH) og Aktivitetspark (AP) 150 000 000 2 807 500 
2731 Hvalstad skole - utvidelse til 4 parallell (ferdig 2025) 442 000 000 2 000 000 

2917 Sentrumsskole & idretts-hall. Høn/Landås (2028) 481 600 000 2 000 000 

2002 Sætre skole inkl. Turnhall Asker syd (2027) 387 200 000 2 000 000 
6150 Turnhall Asker syd - integr i Sætre skole (2027) 60 500 000 605 000 

SAMFUNNSTJENESTER 
6101 Mellomromsprosjekt Risenga 1 125 000 
4010 Hurum brannstasjon (2025) 1 086 000 000 1 086 000 

4 043 900 000 19 838 000 



"Try walking backwards, she said" av Apichaya «Piya» Wanthiang 

 Søndre Borgen helsehus

Foto: Jannik Abel 2023



Foto: Jannik Abel 2023



Foto: Jannik Abel 2023

«Innsikt» og «Utsikt» av Peder Istad
 Søndre Borgen helsehus



Foto: Jannik Abel 2023



«Portalen» av Camilla Løw
 Borgen aktivitetspark

Foto: Jannik Abel 2023



Foto: Jannik Abel 2023



Kunstproduksjon og 2-dagers 
workshop for 5., 6. og 7. 
klassetrinn 

Street art 
 Nærsnes skole

Kunstoppdrag utført av 
David Stenmarck og
Frø Production v/Rita Rodhin 
Nyhuus og Lillian Støa

Foto: Vibeke Hermanrud 2023

Foto: Jannik Abel 2023



Foto: Jannik Abel 2023



Kunståpningen 
Nærsnes skole 
20. september 2023

Foto: Vibeke Hermanrud 2023



Kommer snart!
«Gul gåte» av Viel Bjerkeset Andersen 
 Risenga mellomromsprosjekt



Kunstprosjekter med bærekraftsprofil

Hvalstad skole
Rachel Dagnall og Axel Wolf

Nedre Sem Låve
Kunstnergruppen F36

Målsetting 4: BIDRA TIL ØKT 
BÆREKRAFT

Asker vil skape økt bærekraft 
igjennom aktiviserende og klima- og 
miljøbevisste kunstoppdrag



Bever
Rodolfo Liprandi (IT)

Foto: Jannik Abel 2023







Bilder fra åpningen 
2. september 2023

Foto: Vibeke Hermanrud 2023



Foto: Hentet fra Pippip Ferners Facebookside 2023



Innkjøp siste tiden

Kaia Hugin 
Motholic Mobble part 3, 2022 utgaven

Kjøpt inn fra Østlandsutstillingen 2023 
via Buskerud kunstsenter

Berit Myrvold, maleri «Utsikt til 
de lykkelige øyer» 

Kjøpt inn fra Kunst rett vest

Rita Marhaug, video FATET 

Kjøpt inn fra Statens 
Høstutstilling 2023

Brynhild Grødeland Winther 
«Home is where my cat is». 

Stor tegning kjøpt inn fra
Høstutstillingen 2023



Gjenbruk fra
Asker kommunes
kunstsamling

• Gitte Dæhlin Uten tittel (1989) hos nyoppusset Kulturskole
• Ordførerportretter og 30 andre vek hos tidligere Røyken rådhus
• Midlertidig hengt opp på Filtvet flyktningmottak



Vedlikehold av 
Asker kommunes kunstsamling



Loranges kunstsamling 
til Slemmestad

Vedtak i formannskapet 5.9. 
Asker kommune overtar vederlagsfritt 60 kunstverk fra Peter 
Loranges kunstsamling, mot å forplikte seg til å oppfylle giverens 
ønske om at kunsten skal stilles ut og gjøres tilgjengelig på det 
planlagte innbyggertorget på Slemmestad.

Tirettelegge for framtidige rullerende utstillinger av kunstverkene 
belastes kommunens kunstordning.

Jorn, Asger (1961) 
‘L’Idole se Promène’Kielland, Kitty (1890), ‘Landskap med beitende kuer’

Munch, Edvard (1890), 
‘Havegang (Garden Path)’



Mål om en fleksibel kunstordning

Fleksibel prosjektmodell
• Løpende kunstprosjekter gjennomføres etter 

«tradisjonell» modell – dvs 1% avsetning per 
byggeprosjekt og max-tak 2 millioner, men 
allikevel mer fleksibelt:

1.Organiserer flere prosjekter innen samme 
virksomhetsområde parallelt

2.Omdisponerer midler
3.Kobler byggeprosjekter til lokalsamfunnsutvikling
4.Piloterer temporære kunstprosjekter 

Vedtatt investeringsmodell 
• Det er noe uklarheter knyttet til tolkningen av vedtatt 

reglement og beløp som skal avsettes
• Drift og vedlikehold kan f.eks. ikke tas fra investeringsbudsjett
• Få til gode prosesser, samskaping og lokal forankring
• Formidling, kommunikasjon – synliggjøre hva vi gjør!

-> Viktig påvirkningsarbeid administrativt, 
politisk, sivilsamfunnet/offentligheten!



Formidling

• Nettside

• Digital kunstdatabase 

• Instagram

• Fotograf Jannik Abel hyret inn i høst til å 
dokumenter kunstprosjektene 

• Skribent Nina Mauno Schjønsby er 
skribent og redaktør og driver Tekstbyrået 
forlag sammen med Halvor Haugen. De har 
skrevet om kunst-prosjektene på Borgen. 

• Utstilling på Trafo 2. - 9. desember

• Åpning av kunstprosjekter og 
kunstvandringer på Borgen i 2024 

www.asker.kommune.no/kunstsamlingen/

Foto: Jannik Abel 2023



Kunstdatabase -> asker.nkdb.no



Innbyggertorg, paraplyorganisasjoner,
frivillighetssentraler og områdeforum.
Roller, oppgaver og ressurser.

Asker30.november2023



Asker
kommune

Dette får du se i presentasjonen

• Oversikt over aktører, omfang,
roller og organisasjonsform

• Samskaping som metode

• Kommunens ressurser knyttet til
rollen som tilrettelegger for
medborgerskap, slik
som innbyggertorg, kommunale
frivilligsentraler og områdeforum

·.1., 11•.

/l1/
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Asker
kommune

Beskriver hvordan Asker kommune kan
motivere og tilrettelegge for at
innbyggerne ønsker å delta i, og tar
medansvar for, samfunn og fellesskap.

Temaplan
medborgerskap
2021-2033

Innsatsområder:
• Deltakelse, motivasjon og tilrettelegging
• Påvirkningsmuligheter
• Møteplasser i nærmiljøet

Sammen for å nå målene



Asker
kommune

Kommunens 3 roller

Kommune 1.0: Kommune 2.0: Kommune 3.0: Samskaperen
Myndighetsutøveren Tjenesteleverandøren Tro på:

Tro på: Tro på: - Nettverksjobbing
- Planlegging og styring - Markedsmekanismer - Innovasjon og smidighet
- Rettsstatsprinsipper - Serviceprinsipper - Ingen vet best - vi utforsker

- Faget og kommunen vet best - Kunden/brukeren vet best sammen!

5



Asker
kommune

Kommunens 3 roller - overfor frivilligheten

Kommune 1.0:
Myndighetsutøveren

- Fordele knappe ressurser (penger,
lokaler)

- Sikre likeverdige vilkår og
likebehandling

- Organisere medvirkning
- Bidra til å løfte fram marginaliserte

stemmer

Kommune 2.0:
Tjenesteleverandøren

- Gi informasjon, veiledning, råd og
støtte til frivilligheten

- Drive ulike felles
informasjonskanaler og verktøy

Kommune 3.0: Samskaperen
- Samarbeide om felles prosjekter

- Ta i mot initiativer og bidra til at de
blir virkelighet

- Ta initiativer - «dulte» i gang
- Utforske og bidra til løsning av

utfordringer
- Bidra til smidige og fleksible

prosesser 6



Asker
kommune

Dilemmaer

Kommune 1.0:
Myndighetsutøveren

- Hvordan sikre åpne og
gjennomsiktige prosesser, samtidig

som du skal sikre dialog og
innflytelse for enkeltaktører?
- Hvordan sikre at ingen får

urettmessig mye/lite?
- Hvordan balansere denne

upartiske rollen med de to andre?

Kommune 2.0:
Tjenesteleverandøren

- Hvordan balansere nok hjelp og
støtte med at det ikke blir for mye?

- Hvordan fylle «hull» uten å
kommunalisere frivillighet?

Kommune 3.0: Samskaperen
- Hvordan kombinere fleksibilitet og

løsningsvilje med klare roller?
- Hvordan være «likeverdig» part når du

samtidig er den mektigste aktøren?
- Hvordan unngå at marginaliserte

stemmer blir oversett?
- Hvordan bygge relasjon og tillit her, når

man samtidig skal være upartisk
myndighetsutøver? 7



Samskaping
- forskjellige roller

Kommunen som
sentral aktør

Uforutsigbarhet

Sitter sammen ved det runde bordet

I enden av det runde bordet
- i en definerende og besluttende rolle

coo
Do

Ved siden av det runde bordet
- i en fasiliterende rolle Innbyggere/

virksomheter/
organisasjoner som

sentrale aktører

I enden av det runde bordet
i en målsettende og motiverende rolle

Forutsigbarhet
Jens Ulrich. Samskabelse- en typologi 2016.



Asker
kommune

3 ulike styringslinjer/-modeller
Type linje

Form for styring

Juridisk grunnlag

Kommunens styringsmulighet

Frivi11ighetens styringsmuIighet

Eksempler

Kommune Frivillighet Blandet

Kommunestyret bestemmer, Mangfold av former. Ofte kollektiv Partnerskap/samarbeid. Kan
administrasjonen iverksetter. styring og flate strukturer. være avtaleregulert, med felles
Hierarkisk styring. styringsgruppe el.I.

Underlagt offentligrettslige PrivatrettsIig Vanligvis privatrettslig
reguleringer

Kommunen kan instruere Kommunen kan styre gjennom Avtalestyrt
forskrift. Må ha lovhjemmel. Ellers
ikke mulig å styre, men kan
påvirke.

Frivilligheten kan påvirke Frivilligheten kan styre Avtalestyrt

Innbyggertorg, ungdomsklubber, Ikke-kommunale frivilligsentraler, Prosjekter, dialogforum/nettverk
bibliotek, tilskudd, utleie av områdeforum, og lignende
lokaler, kommunale paraplyorganisasjoner, andre lag
frivilligsentraler og foreninger

9



Asker
kommune Paraply-

organisasjoner
J

Innbyggertorg og I
kommunale

frivilligsentraler

Organisering:

Finansiering:

Formål:

L

Forening +/-
ansatte+ frivillige

Økonomi: Kommune
tilskudd+medlems-
skap/kontingent+
eksterne tilskydd

Snakker på
vegne av sine
medlemmer

Kommune+
ansatte+
frivillige

Økonomi:
Kommunal
virksomhet

Møteplasser for alle,
kommunale tjenester +

mobiliseringav
frivillige

Frivillig-
sentraler

.J

Forening +
ansatte+
frivillige

Økonomi: Kommune
+ statstilskudd +
eksterne tilskudd

Møteplasser og
mobilisering av

frivillige

Antall: 4 8+3 6

lighetsutvalget består av medlemmer fra alle paraplyene+ -
frivilligsentralene + sosiale humanitære + friluftsliv ] 10



Asker
kommune

Paraplyorganisasjonene
Idrettsrådet 1 årsverk

Kulturrådet 1 årsverk

Kirkelig fellesråd 6 årsverk

Velforbund Oårsverk

Frivillighetsutvalget 0 årsverk
DNT 0.4 årsverk

Ikke kommunale frivilligsentraler
Heggedal 0.4 årsverk

Klokkarstua 0.4 årsverk

Vollen 0.4 årsverk

NaKuHel 0.4 årsverk

Borgen 0.4 årsverk

Åros 0.4 årsverkArsverk innen
frivillighetskoordinering

finansiert av Asker
kommune

0

Områdeforum
0 årsverk. Er under etablering i Sætre, Tofte,
Slemmestad, Spikkestad, Heggedal, Asker,

Borgen, Holmen. Mottar 250 000 når de er etablert
og har signert samarbeidsavtale. Hussjef på

innbyggertorgene er kontaktperson

Kommunale frivilligsentraler
Hurum 0.4 årsverk
Røyken 0.4 årsverk
Asker 0.4 årsverk



Områdeforum

Innbyggertorg
Ikke-

kommunal
frivilligsentral

Kommunale frivilligsentraler



Asker
kommune

INNBYGGERTORG SOM DYNAMISK ARENA

INNBYGGERDIALOG OG FRIVILLIGHET

0 0 0 0 0 0

VEILEDNING OG KOORDINERE OG LOKALSAMFUNNS-
INFORMASJON U T V I K L E UTVIKLING, SAMSKAPING

INNBYGGERTORGENE OG NÆRDEMOKRATI

sentralbord og e-post •booking og tilrettelegging av •knutepunkt og pådriver
•telefoni-løsning lokaler •balansere aktører og •lokal partner og samskaper
spesialist-oppgaver målgrupper •vertskap og dialog •hub •frivilligsentraler •drive
•saksbehandling •«møteplass-kafe» prosesser •innbygger-

forhåndsvalg •digital •kommunikasjon medvirkning •tverrfaglig
hjelp •beredskapspunkt •aktivitetskalender innsats •synliggjøring m.m.

m . m . •frivilligsentraler m.m.



Asker
kommune

Samarbeid med kommunen

Hvilke avdelinger i kommunen har dere samarbeidet med det siste året? (mulig å huke av på flere
kategorier) (n=71)

I I
Innbyggerdialog, innbyggertorg og frivillighet (n=30) 42%

Idrett og friluftsliv (n=25) 35%

Kultur (n=25) 35%

Teknisk drift og vedlikehold (n=22) 31%

Miljø og samferdsel (n=11) 15%

Skole, SFO og oppvekst (n=10) 14%

Helse og omsorg (n=5) 7%

Vet ikke (n=1) 1%

Annet (n=10) 14%

0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35% 40% 45%

14



Asker
kommune

Møteplassen skaper vi sammen
II IUUH•..

PRIVAT!
AKTØREll

'I
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' ANSATT[
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Asker
kommune

Askerse111lrum

Nøkler til måloppnåelse
• Dikemark

Tilstedeværelse i lokalsamfunnet - gode lokaler

Medarbeidere med rett kompetanse, lokalt
engasjement og personlig egnethet

Lokal kjennskap og lokalkunnskap - nettverk

Spil<kestad

Royken

Heggedal
• Slemmestad

I

A

r1

• Sætre

J

• Tofte



Asker
kommune

Kommunen som tilrettelegger

Være tilgjengelig for lag og foreninger

Tilby ressurser som lokaler, tilskudd,
synliggjøring

Koble, samarbeide og samskape

Ha kompetanse som gjør kommunen
til en god samarbeidspartner i
samskaping

Bidra til at det er enkelt for alle å delta
og å være frivillig

Aktiviteter

Innbyggertorg
Sosiale

fellesskap

C Tflhørighel

Kommunale
tilbud

Deltakelse

Toleranse

Livskvalitet

Inkludering C Lokal identitet

r

Kommunalt Private
ansatte

Innbyggere Frivillighet. lag
og foreninger
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Illustrasjonsfoto: Anders Sjåvik
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''Hussjef'' rollen

Syv medarbeidere med "hussjef"-rolle og en

prosjektleder på Spikkestad

• Følger opp og koordinerer det som foregår hvert
innbyggertorg, både med foreninger, kommunale

aktører og andre som har aktiviteter på

innbyggertorgene

Gi glecle

( T E _

• Har lokal kunnskap og kunnskap om kommunen

• Bidrar til at de som har ideer og ressurser
som passer sammen kan finne

hverandre i samarbeid



Asker
kommune Røyken ogHurums Avis

Tre frivilligkoordinatorer

Frivilligkoordinatorer Jorunn, Kjersti og Christian

• Leder for kommunal frivilligsentral

• Følger opp frivillighet i sone nord, midt og sør, med
særlig fokus på de som er frivillige på
frivilligsentralens aktiviteter

• Ansvar for koordinering av TV-aksjon og andre
større felles prosjekter

• Tett koblet på innbyggertorgene som er
møteplassen

FRITID

Søndager det åretsTV-
aksjonen: - Hei sann - er
det oktobernissen som
kommer

LA BARN
LEVE·

I I FRED

KLARTIL TV-aksjon: - Nå har vi gjort klar alle
bøssene til TV-aksjonen og venter spent på at
bøssebærerne melder seg til søndagens
innsamling, sier Kjersti Smedstad, Christian
Vesseltun og Jorunn Schie. Foto: Bente Elmung

Foto: Bente Elmung/RHA 21
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Hva sier ''Forskrift om tilskudd til frivilligsentraler''

«Frivilligsentralene skal stimulere til frivillig innsats, være åpne
møteplasser for befolkningen og være et bindeledd mellom
kommunen og frivillig sektor.»

Ha
«frivilligsentral»
eller likelydende

i navnet

Minst en
100%
stilling

Eies av kommune,
frivillig organisasjon
eller samvirkeforetak

40% lokal
finansiering

Regnskap,
årsrapport
og tilgang
på lokaler

Rådgivende
organ der

frivillighet er
med
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Kommunale
frivi11igsentraler

"Hei, Tusen takk for god samtale og at du
hadde tid til meg. Veldig spennende å få

høre om alt som pågår, og det kjennes godt
at det er litt behov for meg!"

Samordner kommunens innsats for
samarbeid med frivillighet i de tre sonene

På lik linje med de ikke-kommunale får de
statlig støtte for å stimulere til frivillighet

o Røyken frivilligsentral

o Asker frivilligsentral

o Hurum frivilligsentral

,!1

Foto: Jorunn Schie, Asker frivilligsentral
23
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Ikke-kommunale
frivi11igsentraler

NIAKUIHIEL
nærmiljøsentral

A S K E R
Borgen nærmiljøsentral

NaKuHel Asker

Heggedal nærmiljøsentral Vollen Heggedal: Vollen nærmiljøsentral NærmiljøsentraI
NærmiljøsentraI

: Åros frivilligsentral

Klokkarstua nærmiljøsentral 1\0S

KLOKKARSTUA
NÆRMILJØSENTRAL



Hva er områdeforum?

• Områdeforum er en
ny nærdemokratisk ordning som vi
ønsker å ha i åtte lokalsamfunn i
Asker

• De blir et felles bindeledd mellom
lokalsamfunnet og kommunen



sker

kommune

b i n d e l e d d med
l o k a l s a m f u n n og

å t t e s t e d e r

kommunen

s t i f t e l s e s m ø t e

s a m a r b e i d s a v t a N æ r d e m o k r a t i s k e e g e n a r t , s t y r e
le

O r d n i n g e r og v e d t e k t e r

2 5 0 . 0 0 0 k r

d i a l o g

g o d e l ø s n i n g e r



Å være en sparringspartner
og støttespiller

0

Besvare henvendelser og
forespørsler så raskt som

mulig

0 0 0 0

Arrangere felles treff for
områdeforumene

Base og
kontaktperson

Kommunen forplikter seg
blant annet til

® ® ®
Dialogmøte med
hovedutvalget

Kontakt og informasjon mellom
områdeforumet og ulike
tjenester i kommunen

Informere og ta med i dialog
om saker som angår området
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Hva kan områdeforumet jobbe med?

• Nærmiljøprosjekter

• Bruke penger til det beste for
lokalmiljøet

• Ta opp saker av interesse for
lokalsamfunnet

• Invitere kommunen til dialog- og
informasjonsmøter

• Komme med høringsinnspill

• ...og ganske mye annet!
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Områder
• Nesøya-Holmen • Slemmestad-Vollen

(Nesøya, Mellom-Nes, Billingstadsletta, Billingstad,

Hvalstad, Landøya, Holmen, Vakås)
(Vollen, Bjerkås, Slemmestad, Fossum, Bødalen,

Nærsnes)

• Asker sentrum og omegn - Høn, Båstad, Sentrum,

Bondi, Annerud, Semsveien, Gamle Drammensvei,

Gullhella, Vettre, Bleikeråsen, Blakstad)

• Borgen-Vardåsen-Drengsrud

(Østre Borgen, Vestre Borgen, Vardåsen)

• Spikkestad-Røyken-Midtbygda-Hyggen

(Spikkestad, Lahell, Røyken, Midtbygda, Hyggen,

Gjerdal)

• Sætre-Åros

(Åros, Sætre, Klokkarstua, Storsand)

• Heggedal-Dikemark • Tofte-Holmsbu-Filtvet-Kana-Rødtangen
(Dikemark, Heggedal, Gjellum) (Filtvet, Tofte, Holmsbu)

30
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Tidslinje

Forarbeid vår 2023
Evaluering politisk struktur

Notat fra forskning
Høring
Vedtak

Etablering h23-v24
Sette ned intern arbeidsgruppe
Oppstartsmøter i alle områder
Arbeidsgruppe i hvert område

Stiftelsesmøter
Utarbeide interne rutiner

Utarbeide og vedta
samarbeidsavtaler

Full drift høst 24 ->
Oppfølging fra hussjefer på

IBT
Koordinerende funksjon i

innbyggerdialog og frivillighet
Fellessamlinger og
kompetanseheving
Erfare og justere

31
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Direktørens orienteringer
Utvalg for medborgerskap

Christer Best Gulbrandsen

Asker, 30. november 2023



Asker
kommune

Spørsmål 1 fra Oddvar lgland (Sp)
1. Omstillingstiltak av «prinsipiell karakter»

• Av kommunedirektørensforslag til Handlingsprogram 2024-2027 fremgår det at eventuelle omstillingstiltak av prinsipiell karakter vil bli lagt frem fo r politisk behandling i februar 2024 og
eventuelt i tertialrapporter.

Viser i denneforbindelse til følgende avsnitt i forslaget til HP:

• «Kommunedirektøren vurderer at kommunens tilskuddordninger, driftstilskudd og avtaler med eksterne samarbeidspartnere også må være omfattet av omstillingen, fo r slik å
sikre likebehandling av eksterne aktører og kommunale virksomheter. Det vurderes derfor at eksterne samarbeidspartnere som fo r eksempel kirken, fellesrådene og frivillige
organisasjoner i 2024 få r redusert tilskudd tilsvarende omstillingskravet fo r kommunale virksomheter, men samtidig en kompensasjon fo r prisstigning.»

Etter min vurdering er denne likebehandlingen av eksterne aktører og kommunale virksomheter et tiltak av prinsipiell karakter. Er kommunedirektøren enig i dette, og vil
kommunedirektøren leggefrem dette tiltaket f o r politisk behandling i februar 2024?

Svar: Ja.
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Spørsmål 2 fra Oddvar lgland (Sp)
2. Belysning ved skateparken på Føyka

• Jeg har få t t henvendelser om mangelfull belysning ved den nye skateparken på Føyka, herunder også

innspill ti l hvordan dette muligens kan løses på en forholdsvis enkel måte. Montasje av lamper på

eksisterende stolper fo r gatebelysning er nevnt, et annet innspill går på samarbeid med Asker Skiklubb

om bruk av deres lysanlegg rett ved skateparken.

• Vil kommunedirektøren se nærmere på dette, og slik legge til rette fo r at skateparken også kan benyttes

på kveldstid utover høsten og eventuelt vinterstid (så sant ikke snøforhindrer slik bruk)?

• Svar: Det er praktisk mulig å installere lysarmatur, for eksempel på eksisterende mast i enden av parkeringsplassen mot elven. Dette vil ikke gi «flomlyseffekt», men
kan gi mer aktivitet på høstkvelder. Belysning vil da følge tidsrammen for lys som gjelder for de 3 kunstgressbanene langs elven. Dette kan praktisk løses i
samarbeid med Asker skiklubb. Kommunedirektøren har imidlertid ikke midler avsatt i investeringsbudsjettet til å installere en slik løsning.
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Spørsmål 3 fra Oddvar lgland (Sp)

• Etter min vurdering hadde det vært en stor fordel om
utvalgsmedlemmene kunne ha fått tilsendt presentasjonene dagen i
forveien.

• Håper det lar seg gjøre.

• Svar: Administrasjonen jobber som regel med presentasjoner fram til og med samme dag som utvalgsmøter. Dette er ofte nødvendig for å kunne ta inn informasjon
som har framkommet etter at saksframlegg er sendt ut og svare ut spørsmål som utvalget ønsker besvart i møtet.
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Spørsmål 4 fra Oddvar lgland (Sp)
• Vil med dette be om at nylig oversendt brev fra Asker Idrettsråd (AIR} tas opp under eventuelt i dagens møte, og at direktøren innledningsvis gjør rede f o r de vurderinger

som ligger til grunn f o r de to prinsipielle endringene i forslag til prisliste f o r 2024, samt svarer opp de mange spørsmålene som stilles i brevet fra AIR.

• Svar: Brevet det vises til kom sent i går kveld. Vi har derfor ikke kunnet gå detaljert gjennom brevet.

• Endring knyttet til å gå over til aldersbestemte klasser er foreslått for å unngå mye byråkrati for idrettslag og administrasjon knyttet til å vurdere aldersmessig

sammensetning av hvert enkelt idrettslag.

• Vurderingen av prising for SFO/akademi handler om likebehandling mellom idrettslag.

• Administrasjonen registrerer at det er andre forventninger til dialog rundt priser enn det som har vært vanlig praksis før. Vi går nå gjennom hvordan vi

planlegger for dialog i forkant av framleggelse av politiske saker for å sikre tydelige forventningsavklaringer, effektive og inkluderende prosesser.
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Spørsmål 5 fra Oddvar lgland (Sp)
• Jeg vil også be om at direktøren gjør redefor status når det gjelder oppfølging av følgende vedtakspunkt

(sak 39/23} i forrige utvalgsmøte, utover det som fremgår av notat (datert 17.11.23} til formannskapets

møte 21.11.23:

• Administrasjonen bes om å gå i dialog med idretten, {AIR, Asker svømmeklubb og IL ROSsvømming) og

få deres innspill ti l tiltak og samarbeid som kan gi en mer effektiv drift av svømmehallene og en bedre

inntjening.

• Svar: Etter formannskapets behandling har administrasjonen hatt møte med Asker svømmeklubb, og det

er berammet nytt møte med nevnte aktører 4. desember for gjennomgang av mulige tiltak.
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Spørsmål fra Per Sletaune (H)
• Jeg har fått en henvendelse som følger: «Kommunen jobber med

harmonisering av leiekontrakter på eiendom - det som interesserer, er
primært til frivilligheten...

• Eiendom sier det er medborgerskap som sitter på saken, men jeg
strever med å finne ut hvem i medborgerskap som er ansvarlig. Er
dette en sak dere i utvalg for medborgerskap kan etterspørre?»

• Herved - hvem kan frivilligheten som leietaker kontakte i kommunen
som utleier til frivilligheten?

• Svar: Den daglige administreringen og oppfølging av leiekontrakter ligger til virksomhet eiendom. I arbeidet med harmonisering av leiekontrakter er det
medborgerskap som koordinerer prosessen. Det er virksomhetsleder for innbyggerdialog og frivillighet, Synnøve Osmundsen, som er koordinator.
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Kommende saker i 1. halvår 2024 (ikke fullstendig
oversikt, og forbehold om endringer)

Tidlig

Sent

• Årsplan Asker kommunes kunstordning (januar)
• Dialogmøter 2024 - Hovedutvalg for medborgerskap (januar)
• Temaplan boligpolitikk - høring (januar)
• Ny sak om tiltak i svømmehallene (januar?)
• Orientering Dikemarksprosjektet (februar)
• Aktive lokalsamfunn - oppfølging av verbalvedtak
• [Driftsmodell svømmehallene
• Organisering av skolesvømming
• TV-aksjonen (organisering, gjennomføring og innbyggersats)
• Videreutvikling av Den kulturelle skolesekken i Asker (mars)
• Evaluering av tilskuddsordninger (mars)
• Sommeraktiviteter for mennesker med nedsatt funksjonsevne
• Samarbeidsavtaler ikke-kommunale frivilligsentraler
• Leiepriser for frivilligheten
• Sak om fordypningstilbud i kulturskolen (april)
• Sak om musikkterapi og den kulturelle spaserstokken (april)
• Innspill og prioriteringer til HP 2025-2028 (april)
• Kulturstipend (april)
• Organisering av de kommunale frivilligsentralene
• Samarbeidsavtaler områdeforum
• Museumsstrategi (mai)
• Kulturhuset Hovtun (mai)
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«Spørretime»

Utvalget er nytt - det kan være større
eller mindre spørsmål dere nå har
tenkt på.

Vi svarer ut over bordet det vi kan, og
tar med oss resten til neste møte.

0
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Innspill til opplæring/tematimer og studietur i 2024

• Hvilke temaer vil dere vite noe
om?

• Noen temaer vi vet er store:

• Vi ser for oss å vie en tematime til
hver virksomhet (dvs totalt 5
tematimer til dette, inkl i dag)

• Hva er viktig å vite noe om tidlig?

• Tilskuddsordninger

• Utlån/utleie av lokaler

• Kunstpolitikk

• Kirke og trossamfunn

• Spillemiddelordningen

• Samskaping og innbyggermedvirkning

• Friluft og egenorganisert fysisk aktivitet

• Kulturhus

• Ungdomstiltak

• Bibliotek som møteplass
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