Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora

@ b tel: +382 (0)32 661 3438,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu

Broj: 11-100/21-198/21
Tivat, 10.09.2021. g.
Za: Katarina Franovi¢

Predmet: Poziv na provjeru sposobnosti
Postovani,

Ovom prilikom Vas pozivamo na provjeru sposobnosti za radno mjesto za koje ste se prijavili
- Vatrogasac/kinja-spasi!ac/teljka u Sluzbi zastite Opétine Tivat, osam izvrioca/teljki na
odredeno vrijeme, a najduze Sest mjeseci.

Provjera sposobnosti ée se odrzati dana 17.09.2021. godine s potetkom od 10:00h u Sali
za sastanke 15 C nove zgrade opstine Tivat.

Provjera kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata/kinja izvrSice se U skladu sa
Uredbom o kriterijumima i blizem nadinu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti,
kompetencija i viestina za rad u drzavnim organima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 050/18).

Za teorijski dio pisanog testiranja, za svaki oglas posebno, Sekretarijat za lokalnu upravu-
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu sacinjava listu pitanja koja se odnose
na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, nacina rada i
postupanja organa drzavne uprave, U savisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije

radnog mjesta za koje se vréi pisano testiranje.

Sadrzaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slu¢ajnog odabira 20 pitanja sa
liste na koja kandidat odgovara na nadin &to bira jedan od vise ponudenih odgovora.

Izrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta.

Kandidati koji ostvare vise od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti
izradi prakticnog dijela pisanog testiranja.

Prakti¢ni dio pisanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na provjeru
znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas za koje organ
u kojem se vrsi popuna radnih mjesta dostavlja deset prakti¢nih zadataka Komisiji za
provjeru sposobnosti.

|zrada prakti¢nog dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta.

Kandidat koji je ostvario vise od 50% bodova na prakticnom dijelu pisanog testa moze
pristupiti usmenom intervjuu.

Srdacéno, |
- SidhiPemocnica Sekretarke,
OQ o 40 A\
((T'é“t‘lfa{g% %i¢, dipl. pravnica
DOSTAVITL: &) 2 ) e
1. Naslovu % iy
2. Arhivi

‘3. Dosije




Adresa: Trg Magnolija br.1
CRNA GORA Tivat, Crna Gora

= tel: +382 (0)32 661 348,
OPSTINA TIVAT

www.opstinativat.me
e mail: kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu

Broj: 11-100/21-198/20

Tivat, 10.09.2021. g.
Za: Pavle Kosti¢

Predmet: Poziv na provjeru sposobnosti
Postovani,

Ovom prilikom Vas pozivamo na provjeru sposobnosti za radno mjesto za koje ste se prijavili
- Vatrogasac/kinja-spasilac/teljka u Sluzbi zastite Opstine Tivat, osam izvréioca/teljki na
odredeno vrijeme, a najduze $est mjeseci.

Provjera sposobnosti ¢e se odrzati dana 17.09.2021. godine s pocetkom od 10:00h u Sali
za sastanke 15 C nove zgrade opsétine Tivat.

Provijera kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata/kinja izvr§ice se u skladu sa
Uredbom o kriterijumima i blizem naginu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 050/18)

Za teorijski dio pisanog testiranja, za svaki oglas posebno, Sekretarijat za lokalnu upravu-
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu sacinjava listu pitanja koja se odnose
na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, nacina rada i
postupanja organa drzavne uprave, u zavisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije
radnog mjesta za koje se vrsi pisano testiranje.

Sadrzaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom sluCajnog odabira 20 pitanja sa
liste na koja kandidat odgovara na nagin $to bira jedan od vige ponudenih odgovora.

Izrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta.

Kandidati koji ostvare vige od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti
izradi prakti¢nog dijela pisanog testiranja.

PraktiCni dio pisanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na provjeru
znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas za koje organ
u kojem se vrdi popuna radnih mjesta dostavlja deset praktiénih zadataka Komisiji za
provjeru sposobnosti.

Izrada prakti¢nog dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta.

Kandidat koji je ostvario vise od 50% bodova na prakticnom dijelu pisanog testa moze
pristupiti usmenom intervjuu.

Srdacno,
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Adresa: Trg Magnolija br.1
CRNA GORA Tivat, Crna Gora

% tel: +382 (0)32 661 348,
OPSTINA TIVAT

www.opstinativat.me
e mail: kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu

Broj: 11-100/21-198/23

Tivat, 10.09.2021. g.
Za: Nikola Obardovié

Predmet: Poziv na provjeru sposobnosti
Postovani,

Ovom prilikom Vas pozivamo na provjeru sposobnosti za radno mjesto za koje ste se prijavili
- Vatrogasac/kinja-spasilac/teljka u Sluzbi zastite Opétine Tivat, osam izvrsioca/teliki na
odredeno vrijeme, a najduze $est mjeseci.

Provjera sposobnosti ¢e se odrzati dana 17.09.2021. godine s po&etkom od 10:00h u Sali
za sastanke 15 C nove zgrade opstine Tivat.

Proviera kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata/kinja izvr§ice se u skladu sa
Uredbom o kriterijumima i blizem naginu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 050/18)

Za teorijski dio pisanog testiranja, za svaki oglas posebno, Sekretarijat za lokalnu upravu-
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu sacinjava listu pitanja koja se odnose
na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, nacina rada i
postupanja organa drZavne uprave, u zavisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije
radnog mjesta za koje se vrsi pisano testiranje.

Sadrzaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom sluCajnog odabira 20 pitanja sa
liste na koja kandidat odgovara na nagin $to bira jedan od vise ponudenih odgovora.

Izrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta.

Kandidati koji ostvare vie od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti
izradi prakti¢nog dijela pisanog testiranja.

Prakti¢ni dio pisanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na provjeru
znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas za koje organ
u kojem se vrsi popuna radnih mjesta dostavlja deset prakti¢nih zadataka Komisiji za
provjeru sposobnosti.

Izrada prakticnog dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta.

Kandidat koji je ostvario vise od 50% bodova na prakticnom dijelu pisanog testa moze
pristupiti usmenom intervjuu.

Srdacno,

DOSTAVITI:
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Adresa: Trg Magnolija br.1
CRNA GORA Tivat, Crna Gora

I: +382 (0)32 661 348,
OPSTINA TIVAT tasaR

www.opstinativat.me
e mail: kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu

Broj: 11-100/21-198/25

Tivat, 10.09.2021. g.
Za: Franovic¢ Antonio

Predmet: Poziv na provjeru sposobnosti

Postovani,

Ovom prilikom Vas pozivamo na provjeru sposobnosti za radno mjesto za koje ste se prijavili
— Vatrogasac/kinja-spasilac/teljka u Sluzbi zastite Opstine Tivat, osam izvrsioca/teliki na
odredeno vrijeme, a najduze Sest mjeseci.

Provjera sposobnosti ¢e se odrzati dana 17.09.2021. godine s po¢etkom od 10:00h u Sali
za sastanke 15 C nove zgrade opstine Tivat.

Proviera kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata/kinja izvr$ice se u skladu sa
Uredbom o kriterijumima i blizem nacinu sprovodenja proviere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 050/18).

Za teorijski dio pisanog testiranja, za svaki oglas posebno, Sekretarijat za lokalnu upravu-
Odjeljenje za upravijanje ljudskim resursima i pisarnicu saginjava listu pitanja koja se odnose
na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, nacina rada i
postupanja organa drzavne uprave, u zavisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije
radnog mjesta za koje se vrsi pisano testiranje.

Sadrzaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slué¢ajnog odabira 20 pitanja sa
liste na koja kandidat odgovara na natin $to bira jedan od vi§e ponudenih odgovora.

Izrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta.

Kandidati koji ostvare vise od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti
izradi prakti¢nog dijela pisanog testiranja.

Prakticni dio pisanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na provjeru
znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas za koje organ

u kojem se vr$i popuna radnih mjesta dostavlja deset prakti¢nih zadataka Komisiji za
provjeru sposobnosti.

Izrada prakti¢nog dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta.

Kandidat koji je ostvario viSe od 50% bodova na praktiénom dijelu pisanog testa moze
pristupiti usmenom intervjuu.
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Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
Q e tel: +382 (0)32 661 348,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu

Broj: 11-100/21-198/19

Tivat, 10.09.2021. g.
Za: Andrej Elkaz

Predmet: Poziv na provjeru sposobnosti
Postovani,

Ovom prilikom Vas pozivamo na provjeru sposobnosti za radno mjesto za koje ste se prijavili
— Vatrogasac/kinja-spasilac/teljka u Sluzbi zastite Opstine Tivat, osam izvrsioca/teljiki na
odredeno vrijeme, a najduze Sest mjeseci.

Provjera sposobnosti ¢e se odrzati dana 17.09.2021. godine s pocetkom od 10:00h u Sali
za sastanke 15 C nove zgrade opStine Tivat.

Provjera kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata/kinja izvr§ice se u skladu sa
Uredbom o kriterijumima i blizem naéinu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 050/18).

Za teorijski dio pisanog testiranja, za svaki oglas posebno, Sekretarijat za lokalnu upravu-
Odjelienje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu sacinjava listu pitanja koja se odnose
na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, nacina rada i
postupanja organa drzavne uprave, u zavisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije
radnog mjesta za koje se vrsi pisano testiranje.

Sadrzaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slu¢ajnog odabira 20 pitanja sa
liste na koja kandidat odgovara na nacin $to bira jedan od vise ponudenih odgovora.

Izrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta.

Kandidati koji ostvare vise od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti
izradi prakticnog dijela pisanog testiranja.

Prakti¢ni dio pisanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na provjeru
znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas za koje organ
u kojem se vréi popuna radnih mjesta dostavlja deset prakticnih zadataka Komisiji za
provjeru sposobnosti.

Izrada prakti¢nog dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta.

Kandidat koji je ostvario vie od 50% bodova na prakticnom dijelu pisanog testa moze
pristupiti usmenom intervjuu.

Srdaéno,
cnica Sekretarke,
¢, dipl. pravnica
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Adresa: Trg Magnolija br.1
CRNA GORA Tivat, Crna Gora

tel: +382 (0)32 661 348,
www.opstinativat.me
e mail: kadrovi@opstinativat.me

OPSTINA TIVAT

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu

Broj: 11-100/21-198/24

3 Tivat, 10.09.2021. g.
Za: Samardzié¢ Séepan

Predmet: Poziv na provjeru sposobnosti

Postovani,

Ovom prilikom Vas pozivamo na provjeru sposobnosti za radno mjesto za koje ste se prijavili
- Vatrogasac/kinja-spasiiac/teUka u Sluzbi zastite Opétine Tivat, osam izvrSioca/teliki na
odredeno vrijeme, a najduze Sest mjeseci.

Provjera sposobnosti ¢e se odrzati dana 17.09.2021. godine s pogetkom od 10:00h u Sali
za sastanke 15 C nove zgrade opstine Tivat.

Provjera kompetencija, Znanja i sposobnosti kandidata/kinja izvrSice se u skladu sa
Uredbom o kriterijumima i blizem nacinu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 050/18).

Za teorijski dio pisanog testiranja, za svaki oglas posebno, Sekretarijat za lokalnu upravu-
Odjelienje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu sacinjava listu pitanja koja se odnose
na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, naéina rada i
postupanja organa drzavne uprave, u zavisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije
radnog mjesta za koje se vri pisano testiranje.

Sadrzaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slu¢ajnog odabira 20 pitanja sa
liste na koja kandidat odgovara na naéin $to bira jedan od vi$e ponudenih odgovora.

Izrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta.

Kandidati koji ostvare vige od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti
izradi prakti¢nog dijela pisanog testiranja.

Prakti¢ni dio pisanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na provjeru
znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas za koje organ

u kojem se vrsi popuna radnih mjesta dostavlja deset prakticnih zadataka Komisiji za
provjeru sposobnosti.

Izrada prakti¢nog dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta.

Kandidat koji je ostvario vige od 50% bodova na prakti¢nom dijelu pisanog testa moze
pristupiti usmenom intervjuu.

Srdacno,

DOSTAVITI:

1. Naslovu
2. _Arhivi
‘3. Dosije




g,

Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
‘.f \., & tel: +382 (0)32 661 348,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu

Broj: 11-100/21-198/27
Tivat, 10.09.2021. g.
Za: Lubarda Savo

Predmet: Poziv na provjeru sposobnosti
Postovani,

Ovom prilikom Vas pozivamo na provjeru sposobnosti za radno mjesto za koje ste se prijavili
— Vatrogasac/kinja-spasilac/teljka u Sluzbi zastite Opstine Tivat, osam izvrSioca/teliki na
odredeno vrijeme, a najduze Sest mjeseci.

Provjera sposobnosti ¢e se odrzati dana 17.09.2021. godine s po¢etkom od 10:00h u Sali
za sastanke 15 C nove zgrade opstine Tivat.

Provjera kompetencija, znanja i sposobnosti kandidata/kinja izvrSice se u skladu sa
Uredbom o kriterijumima i blizem nacinu sprovodenja provjere znanja, sposobnosti,
kompetencija i vjestina za rad u drzavnim organima ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 050/18).

Za teorijski dio pisanog testiranja, za svaki oglas posebno, Sekretarijat za lokalnu upravu-
Odjelienje za upravljanje ljudskim resursima i pisarnicu sacinjava listu pitanja koja se odnose
na provjeru znanja iz oblasti ustavnog sistema, organizacije, funkcionisanja, nacina rada i
postupanja organa drzavne uprave, u zavisnosti od vrste obrazovanja, nivoa i kategorije
radnog mjesta za koje se vrsi pisano testiranje.

Sadrzaj teorijskog dijela pisanog testa odreduje se metodom slucajnog odabira 20 pitanja sa
liste na koja kandidat odgovara na nacin &to bira jedan od vise ponudenih odgovora.

|zrada teorijskog dijela pisanog testa traje najduze 40 minuta.

Kandidati koji ostvare vise od 70% bodova na teorijskom dijelu pisanog testa mogu pristupiti
izradi prakti¢nog dijela pisanog testiranja.

Prakti¢ni dio pisanog testiranja podrazumijeva izradu zadataka koji se odnose na provjeru
znanja povezanih sa opisom poslova radnog mjesta za koje se sprovodi oglas za koje organ
u kojem se vrsi popuna radnih mjesta dostavlja deset praktitnih zadataka Komisiji za
provjeru sposobnosti.

lzrada prakticnog dijela pisanog testa traje najduze 60 minuta.

Kandidat koji je ostvario vise od 50% bodova na praktitnom dijelu pisanog testa moze
pristupiti usmenom intervjuu.
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