OPSTINA TIVAT

e

PRAVILNIK
O IZMJENAMA | DOPUNI PRAVILNIKA
O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
SEKRETARIJATA ZA LOKALNU UPRAVU

Tivat,

Decembar 2022. godine



Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list Crne Gore”, br. 02/18, 34/19, 38/20, 50/22,
84/22), Clana 104 Statuta opStine Tivat ("Sl. list Crne Gore - opstinski propisi”, br. 24/18, 09/20), i
Clana 57 stav 1 Odluke o organizaciji i naginu rada lokalne uprave Opstine Tivat ("SI. list Crne Gore -
opstinski propisi”, br. 40/20, 01/21) sekretarka Sekretarijata za lokalnu upravu, uz saglasnost
predsjednika op&tine, donosi

PRAVILNIK O IZMJENAMA | DOPUNI
PRAVILNIKA O UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI
SEKRETARIJATA ZA LOKALNU UPRAVU

Clan 1

U Pravilniku o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za lokalnu upravu br. 11-
019/20-8 od 01.12.2020. godine, na koji je data saglasnost predsjednika opstine br. 01-019/20-840/1
od 04.12.2020. godine, Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika o unutragnjoj organizaciji i
sistematizaciji Sekretarijata za lokalnu upravu br. 11-019/20-8/2 od 09.07.2021. godine, na koiji je data
saglasnost predsjednika opstine br. 01-019/20-840/2 od 09.07.2021. godine, Pravilniku o izmjenama i
dopuni Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za lokalnu upravu br. 11-
019/20-8/3 od 19.10.2021. godine, na koji je data saglasnost predsjednika opstine br. 01-019/20-
840/3 od 20.10.2021. godine, Pravilniku o izmjenama Pravilnika o unutradnjoj organizaciji i
sistematizaciji Sekretarijata za lokalnu upravu br. 11-019/20-8/4 od 18.05.2022. godine, na koji je data
saglasnost predsjednika opstine br. 01-019/20-840/4 od 18.05.2022. godine, i Pravilniku o izmjenama
i dopunama Pravilnika o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za lokalnu upravu br. 11-
019/20-8/5 od 19.10.2022. godine, na koji je data saglasnost predsjednika opstine br. 01-019/20-
840/6 od 25.10.2022. godine, ¢lan 7 mijenja se i glasi:

»Za vréenje poslova iz djelokruga rada Sekretarijata utvrduje se ukupno 20 radnih mjesta na kojima je
predvideno ukupno 26 izvrSilaca, i to:

— Van unutrasnjih organizacionih jedinica osam radnih mjesta na kojima je predvideno ukupno 13
izvrSilaca;

—U Odjelienju za upravijanje ljudskim resursima i pisarnicu osam radnih mjesta na kojima je
predvideno ukupno devet izvrsilaca; i

— U Odjeljenju za informacione tehnologije ¢etiri radna mjesta na kojima su predvidena ukupno &etiri
izvrSioca.”

Clan 2

U ¢lanu 7 u tabeli, radno mjesto pod rednim brojem 7a. Vidila savjetnik/ca Il za upravljanje
ljudskim resursima, brise se.

Clan 3

U €lanu 7 u tabeli poslije rednog broja 17. dodaje se novo radno mjesto pod rednim brojem 18. kao
u tabeli ispod:



Naziv radnog mjesta i uslovi za

Rberi?l obavljanje poslova u odredenom izv?:'sri?; - Opis poslova
zvanju
18. Savjetnikica | 1 Dizajniranje promotivnog materijala, logotipa,

za graficki dizajn i internet
prezentaciju

= Visoko obrazovanje (VI nivo)
zavrsen fakultet vizuelnih
umjetnosti ili fakultet za
graficki dizajn (u obimu od
180 kredita CSPK-a);

= Najmanje tri godine radnog
iskustva;

= Polozen struéni ispit za rad u
drzavnim organima.

plakata, pozivnica, Cestitiki, podsjetnica (vizit
karti), kalendara, memorandum, i sl.;

lzrada grafickih rje$enja za objave na veb sajtu i
zvanitnim nalozima na drustvenim mrezama
Opstine Tivat;

Likovno uredivanje i priprema za $tampu knjiga
i publikacija;

Po potrebi, u skladu sa moguénostima, izrada
promotivnog i drugog materijala za javne
ustanove Ciji je osniva¢ Opstina Tivat;

Po potrebi vr§i poslove administriranja zvaniéne
internet prezentacije opstine Tivat - stara se o
funkcionalnosti i izgledu sadrzaja koji se
objavljuju na sajtu, vodi i azurira sajt opstine u
skladu sa primljenim uputstvom i materijalom
nalogodavca;

Administrira naloge Opstine Tivat na drustvenim
mrezama u saradnji sa sluzbenikom za odnose
sa javnoscu;

Ucestvuje u sprovodenju mjera u cilju zastite
podataka;

Po potrebi obavlja poslove administratora
Sistema 48; |
Podnosi izvjeStaj o svom radu sekretaru I

odnosno rukovodiocu odjeljenja;

Vrsi i druge poslove po nalogu sekretara i i

rukovodioca odjeljenja.
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Clan 4 —

Ostale odredbe ovog Pravilnika ostaju nepromjenjene.

Clan 5

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom davanja saglasnosti predsjednika opstine, kada ¢e biti

objavljen na oglasnoj tabli i zvani¢noj internet prezentaciji Opstine Tivat.
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Na ovaj Pravilnik saglasnost je dao predsjednik opstine:
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