Adresa: Trg Magnolija br.1
aﬁ CRNA GORA Tivat, Crna Gora
-
AN

| ~ tel: +382 (0)32 661 318,
OPSTINA TIVAT

www.opstinativat.me
e mail: kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravijanje ljudskim resursima

Broj: 11-037/23-upl-104/1 Datum: 03.11.2023. godine

Sekretarijat za lokalnu upravu opsétine Tivat na osnovu &l. 30 stav 1 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama ("Sl.list Crne Gore", br. 44/12, 30/17), ¢lana 46 Zakona o upravnom
postupku ("Sl.list Crne Gore", br. 56/14, 20/15, 40/16 i 37/17), postupajuéi po zahtjevu Centra
za demokratsku tranziciju broj: 11-037/23-upl-104 od 03.11.2023. godine, donosi:

RJESENJE

1. Usvaja se zahtjev za slobodan pristup informacijama Centra za demokratsku tranziciju
iz Podgorice, koji je odnosi na:

e Sva rje$enja o ostvarivanju prava na naknadu po prestanku funkcije iz ¢lana
Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru za lica koja je izabrala,
imenovala ili postavila Opstina Tivat, u periodu od stupanja na snagu ovog
Zakona (08.03.2016. godine) zakljuéno sa 30.09.2023. godine;

2. Obija se se zahtjev za slobodan pristup informacijama Centra za demokratsku
tranziciju iz Podgorice kao neosnovan, koji je odnosi na:

e Sva dokumenta u kojima su sadrzane informacije o isplatama iz budzeta
Opétine Tivat na ime prava na naknadu po prestanku funkcije iz Clana 36
Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru u periodu od stupanja na
snagu ovog Zakona (08.03.2016. godine) zakljuéno sa 30.09.2023. godine;

e Spisak svih lica koja su se kao javni funkcioneri Opstine Tivat ostvarila prava
na naknadu po prestanku funkcije iz ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih
u javnom sektoru u periodu od stupanja na snagu ovog Zakona (08.03.2016.
godine) zaklju¢no sa 30.09.2023. godine;

3. Pristup trazenim informacijama blize opisanim, tatkom 1 ovog rieSenja ostvarice se
dostavom kopija akata podnosiocu zahtjeva na e-mail adresu: almer.k@sdtmn.org.

4. Podnosilac zahtjeva duzan je dostaviti dokaz o uplati troSkova postupka u iznosu od:
8,75 eura, na broj Ziro racuna Opstine Tivat 510-7814-72.

5. Zalba protiv ovog rie$enja ne odlaze njegovo izvréenje.

Obrazlozenje

Sekretarijat za finansije Opétine Tivat, dostavio je dana 03.11.2023. godine ovom organu,
zahtjev Centra za demokratsku tranziciju na rjesavanje i dalju nadleznost, za dostavu
informacije-podataka koje se odnose na: sva rjeSenja o ostvarivanju prava na naknadu po
prestanku funkcije iz &lana Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru za lica koja je



izabrala, imenovala ili postavila Opétina Tivat, u periodu od stupanja na snagu ovog Zakona
(08.03.2016. godine) zakljuéno sa 30.09.2023. godine; spisak svih lica koja su se kao javni
funkcioneri Opstine Tivat ostvarila prava na naknadu po prestanku funkcije iz ¢lana 36 Zakona
o zaradama zaposlenih u javnom sektoru u periodu od stupanja na snagu ovog Zakona
(08.03.2016. godine) zakljutno sa 30.09.2023. godine i sva dokumenta u kojima su sadrzane
informacije o isplatama iz budzeta Opétine Tivat na ime prava na naknadu po prestanku
funkeije iz lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru u periodu od stupanja
na snagu ovog Zakona (08.03.2016. godine) zakljuéno sa 30.09.2023. godine.

Postupajuci po predmetnom zahtjevu, Sekretarijat za lokalnu upravu Opstine Tivat, utvrdio je
da djelimi¢no posjeduje traZzene informacije i to: "sva rieenja o ostvarivanju prava na naknadu
po prestanku funkcije iz ¢lana Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru za lica koja
je izabrala, imenovala ili postavila Opétina Tivat, u periodu od stupanja na snagu ovog Zakona
(08.03.2016. godine) zakljuéno sa 30.09.2023. godine", te da se u dijelu istih opisanim u taéki
1 dispozitiva rjeSenja ne nalaze podaci &ijim bi se objelodanjivanjem ugrozio neki od interesa
propisanih ¢lana 14 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl.list Crne Gore” br. 44/12,
30/17), pa nalazi da zahtjev u tom dijelu treba usvojiti kao osnovan, u skladu sa ¢lanom 13 i
21 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl.list Crne Gore” br. 44/12, 30/17).
Sekretarijat za lokalnu upravu odbija zahtjev u dijelu koji se odnosi na: sva dokumenta u kojima
su sadrzane informacije o isplatama iz budZeta Opétine Tivat na ime prava na naknadu po
prestanku funkcije iz ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru u periodu od
stupanja na snagu ovog Zakona (08.03.2016. godine) zakljutno sa 30.09.2023. godine, kao
neosnovan jer ovaj organ ne posjeduje trazene informacije te je zahtjev u ovom dijelu
proslijeden Sekretarijatu za finansije Opétine Tivat na rieSavanje.

Takode, Sekretarijat za lokalnu upravu odbija zahtjev koji se odnosi na: dostavu spisak svih
lica koja su se kao javni funkcioneri Opétine Tivat ostvarila prava na naknadu po prestanku
funkcije iz €lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru u periodu od stupanja
na snagu ovog Zakona (08.03.2016. godine) zakljuéno sa 30.09.2023. godine. Kako ovaj
organ nije u posjedu trazenog spiska, isti odbija jer bi predstavijao sacinjavanje nove
informacije. Clanom 29 stav 1 tatka 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ("Sl.list
Crne Gore", br. 44/12, 30/17), propisano je da Ge organ viasti odbiti zahtjev za pristup
informaciji, ako pristup informaciji zahtijeva ili podrazumijeva sacinjavanje nove informacije.

Clanom 21 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl.list Crne Gore” br, 44/12, 30/1 7),
propisani su nacini pristupa informaciji, kojim podnosilac zahtjeva ima pravo da izabere naéin
na koji Zeli da ostvari pristup informaciji. Kako se podnosilac zahtjeva opredijelio da mu kopije
trazenih informacija budu dostavljene na e mail adresu: almer.k@sdtmn.org, ovaj organ je
postupio u skladu sa ¢lanom 21 stav 1 tagka 3 istog Zakona, te ée iste podnosiocu zahtjeva
biti proslijedene putem e-maila.

Clanom 33 stav 5 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl.list Crne Gore” br.
44/12, 30/17), propisano je da se trokovi postupka placaju se prije omoguéavanja pristupa
informaciji.

Buduéi da se pristup omoguéava kopiranjem i skeniranjem dokumentacije ukupni trogkovi
postupa iznose: 8,75 eura (kopiranje 25 stranica | skeniranje 25 stranica), skladu sa sa &lanom

2 Uredbe o naknadi troskova u postupku za pristup informacijama ("Sl.list Crne Gore", br.
66/16).

Shodno ¢&lanu 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl.list Crne Gore” br. 44/12,
30/17) propisano je da »Zalba na rjeSenje kojim se dozvoljava pristup informaciji ne odlaze
izvr8enje istog«.

Na osnovu izlozenog, odluéeno je kao u dispozitivu rieSenja.



UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU:

Protiv ovog Rjedenja moze se izjaviti Zalba Agenciji za zaétitu li¢nih podataka i slobodan
pristup informacijama u Podgorici, u roku od 15 dana od dana prijema istog, neposredno ili
preko ovog organa. Zalba se podnosi u dva primjerka, sa dokazom o uplati od 4€
administrativne takse na Z.r. br. 510-9146777-39, shodno tarifnom broju 2 Zakona o
administrativnim taksama ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 18/19).

DOSTAVITL:
1/ Centar za demokratsku tranziciju, mail: almer.k@cdtmn.org
2. Agencija za zadtitu licnih podataka i slobodan pristup informacijama, Bulevar
Revolucije br.11, Podgorica 81000
3. Arhivi






CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
PREDSJENDIK

Broj: 0101-119- LOB]A
Tivat 14.05.2018. godine

Na osnovu Clana 56 stav 4 | €lana 134 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima
(“SLlist Crne Gore” br.39/11,66712,34/14 | 16/16), a u vezi sa ¢lanom 36 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru( “Sl.list Crne Gore” br.16/16,83/16,21/17 i 42/17) donosim:

RJESENJE

1.PEDI OBRADOVICU ,priznaje se pravo na naknadu zarade nakon prestanka
vréenja funkcije na liéni zahtjev.

2.Imenovani ima pravo na naknadu zarade u visini zarade koju je imao u poslednjem
mjesecu vrienja sluZzbe uz odgovarajuce uskladivanje.

3. Isplata po ovom rjesenju vrsice se po¢ev od 14.05. 2018 godine i najkasnije do
14.05.2019 goine.

4. Rjesenje stupa na snagu danom donos$enja.

Obrazlozenje

Imenovani je dana 11.05.2018 godine podnio ostavku na radno mjesto Direktora direkcije
za investicije .Rjesenjem Predsjednika opstine broj : 0101-119-402/10d 14.05.2018 godine
imenovanom je udovoljeno trazenom, te je madat istom prestao prije samog isteka roka na
Koji je bio imenovan.

Clanom 56 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima (“Sl.list Crne Gore”
br.39/11,66712,34/14 | 16/16) utvrdeno da licu koji vréi poslove visoko rukovodnog kadra
prestaje mandat izmedu ostalog i na liéni zahtjev dok je u stavu 4 istog ¢lana ovog Zakona
utvrdeno je da lice koje se ne moze rasporediti u skladu sa stavom 3 ovog &lana , u roku od
godinu dana od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade
koju je imalo u poslednjem mjesecu vrenja sluzbe, uz odgovarajuée uskladivanje.

Parvo na naknadu u smislu &lana 56 stav 4 istog Zakona visoko rukovodni kadar ostvaruje na
osnovu licnog zahtjeva koje podnosi nadleZznom organu u roku od 30 dana od dana prestanka
mandata.

S obzirom da se imenovani obratio nadleznom organu pisanim putem-zahtjevom11.05.2018
godine da mu se prizna pravo na nakandu zarade nakon prestanka mandata na period
najduze do jedne godine od dana prestanka mandata, to je ovaj.organ razmatrajuéi navedeni
zahtjev utvrdio da isti ima pravo na trazeno a shodno navedenom &lanu 56 Zakona o drzavnim
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CRNA GORA
SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor i imenovanja

Broj: 0305- 030- 244/6
Tivat,19.09.201 8.godine

Na osnovu &lana 98 stay 2 Zakona o lokalnoj Samoupravi(,Sluzbeni list Crne Gore" broj 02/18) i ¢lana 38
Zakona o zaradama Zaposlenih u javnom sektoru (,Sluzbeni list Crne Gore* broj 16/186, 83116, 21117,
42/17, 12/18,39/18 i 42/18) donosi

RJESENE
1. Priznaje se Pravo na naknadu zarade nakon prestanka vrSenja funkcije Snezani Matijevig,
predsjednicj opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tagke 1 ovog rieSenja utvrduje se u visinj Zarade koju je imenovana imala
poslednjeg mjeseca vrenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjieSenju vrsice se pocev od 12.07.2018. godine - najkasnije do 12.07.2019.

Clanom 98 Zakona o lokalnoj Samoupravi je u stavy 2 definisano da lokalni funkcioneri, lokalnj sluzbenicj
Zaradu, naknady

I namjestenici ostvaruju Zarade i druga Primanja u sklady sa 2akonom i propisima
skupstine opstine.

vrSenja funkcije, Takode ukazuje da pravo iz ovog Clana prestaje ako korisnik Zasnuje radni odnos, bude

izabran, imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari prave na
penziju i to sam zatrazj,



e ;{ X

-

i

U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je da imenovanoj prestaje funkcija
predsjednice opstine Tivat dana 12.07.201 8. godine, kada stupa na snagu odluka skupstine opstine broj
0304-030-201, a koja je objavijena u ,Sl.listu CG-opstinski propisi“, br, 24/18, kojom je konstatovan
prestanak mandata zbog podnosenja ostavke. Na osnovu dobijene dokumentacije od strane Poreske
Uprave Crne Gore i Fonda PIO Crne Gore, utvrdeno je da podnosilac zahtjeva nije evidentiran kao
korisnik penzije odnosno da jsti nje u radnom odnosu kod drugog poslodavca. Shodno prednje
navedenom odbor je utvrdio da podnosiocu zahtjeva pripada pravo na naknadu zarade.

Na osnovu iznjetog odiugeno je kao u dispozitivu ovog rjieSenja.

Upustvo o pravnoj zastiti: Protiy ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba nadleZnom sudu u roku od 15
dana od dana prijema.

Predsjednik Odbora
Mile Cosovi¢

Dostavijeno: 7

- imenovanoj

= raéunovodstvu

Sekretarijatu za lokalny samoupravu

- personaini dosije

- arhivi




: Adresa: Trg Magnolija br.1
CRNA GORA Tivat, Crna Gora

= tel: +382 (0)32 661 301,
OPSTINA TIVAT

www.opstinativat.me
e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj: 01-110/21-upl-233/2 L
Tivet, 17 o Lol
Na osnovu Clana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), ¢lana 60 Zakona o drzavnim sluZzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list
Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 08/21) i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sektoru ("Sl. list Crme Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19),
Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. BUDIMIRU CUPARI, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon prestanka vrienje
funkcije direktora Direkcije za investicije Opétine Tivat.

2. Naknada zarade iz taCke 1. ovog rjesenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vrsenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrSice se potev od 09.11.2021. godine najkasnije do
09.11.2022. godine.

ObrazlioZenje

Budimir Cupara se obratio zahtjevom broj: 01-110/21-upl-233 od 12.11.2021. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata direktora Direkcije za investicije
opstine Tivat. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je
imenovanom prestao mandat direktora Direkcije za investicije, riesenjem Predsjednika

opstine broj: 01-104/21-upl-226 od 04.11.2021. godine, koje je postalo izvrino dana
08.11.2021. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("S. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjesina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vr§i i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine. :

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mjesecu vrienja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavljeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produZi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stiée pravo na penziju, dok je stavom 7
istog Clana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi




nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Glanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("S. list Crne Gore",
br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da
nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u
posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje, stavom 3 da
pravo na naknadu prestaje prije utvdenog roka u slucaju da lice zasnuje radni odnos, bude
izabrano, imenovano ili postavljeno na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu,
ostvari pravo na penziju kao i ako to samo zatrazi, dok je stavom 5 istog ¢lana propisano da
rieenje o ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili
postavilo, §to je u ovom sluéaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka
vréenja funkcije direktora Direkcije za investiciie i kako je istome prestao mandat,
razmatrajuéi zahtjev imenovanog odlu¢eno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rje§eno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rieenja moze se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog urucenja.

Obradila:
Tanja Peri¢ic, dipl.prav
s

REDSJEDNIK,
dijko Komnengvic

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Ratunovodstvu
(3 Personalni dosije
4. Arhivi




Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
: 5 tel: +382 (0)32 661 301,
- OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20-upl- 238/2 Datum: {7 -12- 2020
atum: -2-

Na osnovu élana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SluZbeni list Crne Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), tlana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,SluZbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19) i lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/1 8, 39/18, 42/18, 34/19), rjeSavajuéi po zahtjevu
Marka PetriGevica za ostvarivanja prava na naknadu nakon prestanka funkcije broj: 01-110/20-
upl-280 od 11.12.2020. godine, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. MARKU PETRICEVICU, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrSenje funkcije
vrSioca duznosti Sekretarijata za investicije, uredenje prostora i odrZivi razvoj Opstine
Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vrenja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vrsice se poCev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

Obraziozenje

Marko Petricevié se obratio zahtjevom broj: 01-110/20-upl-280 od 11.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka statusa vrSioca duznosti sekretara
Sekretarijata za investicije, uredenje prostora i odrzivi razvoj Opstine Tivat. U sprovedenom
postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je imenovanom prestao status vrsitelja
duznosti sekretara Sekretarijata za investicije, uredenje prostora i odrZivi razvoj, rieSenjem
Predsjednika opétine broj: 01-104/20-upi-208 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starje$ina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roky od jedne

godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima prave na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posliednjem mjesecu vrsenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,



Cdnosno postavijeno, uz odgovarajuce uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produZi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stiCe pravo na penziju, dok je stavom 7
istog ¢lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi
nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Cianom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u sluéaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zatrazi, dok je stavom 5 istog &lana propisano da rjeSenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, $to
je u ovom slu€aju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrenja funkcije,
razmatraju¢i navedeno odluceno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno navedenog
rieSenc je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti zalba Komisiji
za zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

Obyadila:
r

tovac-

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Racunovodstvu

3./ Personalni dosije
. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNAGORA Tivat, Crna Gora
. tel: +382 (0)32 661 304,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me
e mail: skupstina@opstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor povjerenika

Broj: ¥ V- “0/3}2’ ’aﬁf = ”Z/’{
Datum: 29.03.2022. godine

Na osnovu ¢lana 89 stav 2, clana 98 stav 2 i &lana 185 Zakona o Iokalnoj samoupravi ("Sl.
list Crne Gore”, br. 02/18, 34/19 i 38/20), i Elana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sektoru ("SluZbeni list Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18,
042/18, 034/19) i ¢lana 22 Zakona o upravnom postupku ("Sl. list Crne Gore", br. 56/14,
20/15, 40/16, 37/17) Odbor povjerenika Skupstine opstine Tivat donosi

RJESENJE

1. dr ANDRIJI PETKOVICU, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrienja funkcije
predsjednika Skupstine opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz stava 1 dispozitiva ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koju je
imenovani ostvarivao posljednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rjesenju vrSice se potev od 11.03.2022. godine a najkasnije do
10.03.2023. godine.

ObrazioZenje

Odlukom Viade Crne Gore broj: 04-1464 od 10.03.2022. godine, objavljenoj u ,Sluzbenom
listu Crne Gore®, br. 026/22 od 11.03.2022. godine raspustena je Skupstine opstine Tivat a
samim tim prestao je mandat predsjedniku Skupstine opstine Tivat. Imenovani je podnio
Skupstini opstine Tivat — Odboru povjerenika zahtjev broj: 03-110/22-up 1-2 od 23.03.2022.

godine, za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka funkcije predsjednika Skupétine
opstine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19 i
38/20) propisano je da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odlucuje nadlezno radno
tilelo skupstine. Kako je gore navedenom odlukom Viade Skupstina opstine Tivat
raspuStena, a u skladu sa élanom 185 Zakona o lokalnoj samoupravi imenovan Odbor
povjerenika koji ée vrsiti funkciju Skupétine opstine Tivat do njenog konstituisanja to je isti
nadlezan za razmatranje predmetnog zahtjeva i dono$enje rjesenja.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SluZbeni list Crne
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18 , 042/18, 034/19), propisano jeda
lice iz Clana 22 stav 1 i Clana 23 st. 1 i 2 iz Grupe poslova A, Bi C ovog zakona koje je



profesionalno obavljalo funkciju ima prave da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima
naknadu u visini zarade koju je primac u posliednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz
odgovarajuce uskladivanje, dok je stavom 2 istog &lana propisano da se naknada ostvaruje
na licni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrSenja
funkcije. Odlukom o zaradama lokalnih funkcionera opstine Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore-
opstinski propisi”, br. 20/17, 43/17) predsjednik Skupstine opstine Tivat svrstan je grupu
poslova C sa koeficijentom za utvrdivanje zarade 16,43.

Razmatrajuéi predmetni zahtjev imenovanog, ovaj Odbor je utvrdio da su se stekli svi
formalno pravni uslovi za ostvarivanje prava na naknadu dr Andrije Petkovi¢a, te je na
osnovu prethodno navedenog rijeSeno kao u dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog Rjesenja moze se pokrenuti upravni spor
tuzbom kod Upravnog suda Crne Gore u roku od 20 dana od dana njegovog dostavijanja.

- PREDSJEDNIK ODBORA,
Spasoje Ligsar

DOSTAVITI:
1. Imenovanom

. Racunovodstvu
3,/ Personalni dosije

4. Arhivi x2



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
tel: +382 (0)32 661 304,
0P§Tl NA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: skupstina@opstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor i imenovanja

Broj; 03-110/23-up | — 3/1
Datum: 07.03.2023. godine

Na osnovu &lana 89 stav 2, &lana 98 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20 50/22 i 84/22), i Clana 36 Zakona o zaradama zaposienih u
javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/1 8, 042/18,
34/19) i Glana 22 Zakona o upravnom postupku ("Sl. list Crne Gore", br. 56/14, 20/15, 40/16,
37/17) Odbor za izbor i imenovanja Skupétine opstine Tivat donosi

RJESENJE

1. VLADIMIRU ARSICU, priznaje se pra\)o na naknadu zarade nakon vrdenja funkcije
potpredsjednika Opstine Tivat.

2 Naknada zarade iz stava 1 dispozitiva ovog rieSenja utvrduje se u visini zarade koju je
imenovani ostvarivao posliednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vri¢e se pocev od 23.02.2023. godine a najkasnije do 22.02.2024.
godine.

ObrazlioZenje

Odiukom Skupstine opétine Tivat broj: 03-040/23-64 od 23.02.2023. godine, dosadasnjem
potpredsjedniku Opstine Tivat Viadimiru Arsicu prestao je mandat zbog podnosenja ostavke.
Imenovani je podnio Skupstini opstine Tivat — Odboru za izbor i imenovanja zahtjev broj: 03-
110/23-up 1-3 od 27.02.2023. godine, za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka
funkcije potpredsjednika Opstine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20,
50/22 i 84/ 20) propisano je da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odlucuje nadlezno
radno tijelo skupstine.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18 , 042/18, 034/19), propisano je da
lice iz ¢lana 22 stav 1 i &lana 23 st. 1 i 2 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona koje je
profesionalno cbavljalo funkciju ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima
naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz
odgovarajuce uskladivanje, dok je stavom 2 istog &lana propisano da se naknada ostvaruje na
li&ni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrenja funkcije.
Odlukom o zaradama lokalnih funkcionera opstine Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore-opstinski



propisi”, br. 20/17, 43/17) potpredsjednik Opétine Tivat svrstan je grupu posiova C sa
koeficiientom za utvrdivanje zarade 15,56.

Razmatrajuéi predmetni zahtjev imenovanog, ovaj Odbor je utvrdio da su se stekli svi formainc
pravni uslovi za ostvarivanje prava na naknadu Vladimira Arsiéa, te je na osnovu prethodno
navedenog rije$eno kao u dispozitivu rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog Rjesenja mozZe se pokrenuti upravni spor
tuzbom kod Upravnog suda Cme Gore u roku od 20 dana od dana njegovog dostavljanja.

PREDSJEDNIK ODBORA,
'D‘_ej_an Piper
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DOSTAVITI:

1. imenovanom

2. Racunovodstvu
Personalni dosije

4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

I' CRNA GORA Tivat, Crna Gora
‘ 7 tel: +382 (0)32 661 301,
‘l OPSHNA TIVAT Www.opstinativat.me

e mail: kabinet@onstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-11 0/20-upl-258/7,
Datum 08 -12- n0

Na osnovu élana 82 Zakona o lokalnoj Samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore*, br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni Jist Crne
Gore*, br. 02/18, 34/1 8) i €lana 36 Zakona C zaradama zaposlenih y javnom sektoru ("SI list
Cme Gore", br. 16/16, 83/16, 21/1 7,42/17, 12118, 39/18, 42/18, 34/1 9), Predsjednik opstine
donosi

RJESENJE

1. NOVAKU LEKOVICU, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrsenje funkcije
nacelnika Komunaine policije Opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog riesenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vrSenja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vrsiée se poCev od 21.11.2020, godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

Obrazloienje

Novak Lekovi¢ se obratio zahtjevom broj: 01-110/20-upi-258 od 03.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata naceinika Komunalne policije
Opétine Tivat. Uy sSprovedenom Postupku po zahtjevy imenovanog, utvrdeno je da je
imenovanom prestag mandat nadelnika Komunalne policije, rie§enjem Predsjednika opstine
broj: 01 —104/20—upi-214 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokainoj Samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/1 8, 34/19, 38/20),
propisano je da starjesina organa odnosno siuzbe izmedu ostalog odlucuje i o pravima i




nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/1 8, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknady u visini zarade koju je primao u posljednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajucée uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u sluéaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari prave na
penziju kao i ako to sam zatrazi, dok je stavom 5 istog &lana propisano da rjesenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, sto
je u ovom sluéaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrSenja funkcije,
razmatrajuci navedeno odlugeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno navedenog
rieseno je kao u dispozitivy ovog rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog riesenja moze se podnijeti Zalba Komisiji
za zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.
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DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Racunovodstvu
¢& Personalni dosije
4. Arhivi




Adresa: Trg Magnolija br.1

! CRNA GORA Tivat, Crna Gora
i - tel: +382 (0)32 661 304,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: skupstina@opstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor i imenovanja

Broj: ©% - H@lw‘“?}” 27.10.2020
Datum: 27.10. ’

Na osnovu clana 89 stav 2, ¢lana 98 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19 i 38/20), i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18, 042/18,
034/19), Odbor za izbor i imenovanja Skupstine opstine Tivat donosi

RJESENJE

1. IVANU NOVOSELU, priznaje se prave na naknadu zarade nakon vrSenja funkcije
predsjednika Skupstine opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tatke 1 ovog rieSenja utvrduje se u visini zarade koju je imenovani
ostvarivao poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrsice se pocev od 28.09.2020. godine najkasnije do 27.09.2021.
godine.

ObrazioZenje

Odlukom Skupstine opstine Tivat broj: 03-040/20-179 od 28.09.2020. godine, lvanu Novoselu
dosadasnjem predsjedniku Skupstine opstine Tivat je prestao mandat po sili zakona, istekom
vremena na koje je izabran, dana 28.09.2020. godine. lvan Novosel podnio je Skupstini
opstine Tivat — Odboru za izbor i imenovanja zahtjev broj: 03-016/20-228 od 20.10.2020.

godine, za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata Predsjednika Skupstine
opstine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Cme Gore", br. 02/18, 34/19 i

38/20) propisano je da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odluéuje nadieZno radno
tijelo skupstine.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnhom sektoru ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18 od, 042/18, 034/19),
propisano je da lice iz €lana 22 stav 1 i ¢lana 23 st. 1i 2 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona
koje je profesionalno obavljalo funkciju ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu
prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije,
uz odgovarajuce uskladivanje, dok je stavom 2 istog ¢lana propisano da se naknada ostvaruje
na licni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrenja



funkcije. Odlukom o zaradama lokalnih funkcionera u Opstini Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore-
opstinski propisi”, br. 20/17, 43/17) predsjednik Skupstine opstine Tivat svrstan je grupu
poslova C sa koeficijentom za obracun osnovne zarade 16,43. Nadalje, élanom 36 stav 4
Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/186,
083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18 od, 042/1 8, 034/19), propisano je da se pravo
na naknadu mozZe produZiti za jo$ godinu dana, ako u tom periodu njegov korisnik sti¢e prave
na penziju i stavom 5 istog &lana da rieSenje o ostvarivanju prava na naknadu nakon vrienja
funkcije, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo.

Razmatrajuéi predmetni zahtjev imenovanog, ovaj odbor je utvrdio da su se stekli svi
formalno pravni uslovi za ostvarivanje prava na naknadu Ivana Novosela, te je na osnovu
prethodno navedenog rijeSeno kao u dispozitivu riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog RjesSenja moZe se podnijeti Zalba nadleznom
sudu u roku od 15 dana od dana prijema istog.

NIK ODBORA,
r Cupara

DOSTAVITI:
1. Imenovanom
. Racunovodstvu
Personalni dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

" CRNA GORA Tivat, Crna Gora
tel: +382 {0)32 661 304,
0P§T INA TIVAT Www.opstinativat.me

e mail: skugstina@ogstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor imenovanja

Broj:  03-1 10/23-up 1 -6/1
Datum: 07.03.2023. godine

Na osnovu &lana 89 stav 2, ¢lana 98 stay 2 Zakona o lokainoj samoupravi ("SL. list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20 50/22 | 84/22), i &lana 36 Zakona o zaradama Zaposlenih u
javnom sektory ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/1 7,42/17, 12/18, 39/18, 042/18,
34/19) i Slana 22 Zakona o upravnom postupku ("SI. list Crne Gore", br. 56/14, 20/15, 40/1s,
37/17) Odbor za izbor j imenovanja Skupstine opstine Tivat donosi

RJESENJE

1. GORANU BOZOVICU, priznaje se pravo ng naknadu zarade nakon vréenja funkcije
potpredsjednika Opétine Tivat.

2. Naknada zarade iz stava 1 dispozitiva ovog rjesenja utvrduje se u visini zarade koju je
imenovani ostvarivao posliednjeg mjeseca vrsenja funkcije.

3. Isplata po ovom resenju vrsice se pocev od 23.02.2023. godine a najkasnije do 22.02.2024.
godine.

Obrazloienje

Odlukom Skupétine opstine Tivat broj: 03-040/23-66 og 23.02.2023. godine, dosadasnjem
potpredsjedniky Opéstine Tivat Gorany BoZovitu prestao je mandat zbog podnosenja ostavke
predsjednika Opstine. Imenovani Jje podnio Skupstini opstine Tivat — Odbory za izbor i
imenovanja zahtjev broj: 03-1 10/23-up | - 6 od 01 .03.2023. godine, za ostvarivanje prava na
naknadu nakon prestanka funkcije potpredsjednika Opétine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona ¢ lokainoj Samoupravi ("SI. list Crne Gore", br. 0211 8, 34/19, 38/20,
50/22 i 84/ 20) propisano je da o pravima j obavezama lokalnih funkcionera odluéuje nadlezno
radno tijelo skupstine.

liéni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrienja funkcije.
Odlukom o zaradama lokalnih funkcionera opstine Tivat ("Sluzbenj list Crne Gore-opstinski



propisi”, br. 20/17, 43/1 7) potpredsjednik Opétine Tivat svrstan je grupu poslova C sa
koeficijentom za utvrdivanje zarade 15,56,

Razmatrajuéi predmetni zahtjev imenovanog, ovaj Odbor je utvrdio da sy se stekli svi formaino
pravni uslovi za ostvarivanje prava na naknadu Gorana BoZovica, te je na osnovy prethodne
navedencg rije$eno kao u dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog RjeSenja moze se pokrenuti upravni spor
tuzbom kod Upravnog suda Crne Gore y roku od 20 dana od dana njegovog dostavljanja.

PREDSJEDNIK ODBORA,
Dejan Piper
//ua% Q@;c‘f(

DOSTAVITI:
1. Imenovanom
Racunovodstvy
@ Personalni dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
; ~ tel: +382 (0)32 661 301,
- OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20-upl-244/1
Datum 30.11.2020.godine

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19) i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SI list
Crme Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), Predsjednik opstine
donosi

RJESENJE

1. JOVICI STOJKOVICU, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrdenje funkcije
direktora Uprave za inspekcijske poslove Opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade Koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrsice se potev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

ObrazlozZzenje

Jovica Stojkovi¢ se obratio zahtjevom broj: 01-110/20-upi-244 od 27.11.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata direktora Uprave za inspekcijske
poslove Opstine Tivat. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je
imenovanom prestac mandat direktora Uprave za inspekcijske poslove rjeSenjem
Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-215 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Cme Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odiucuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vrSi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutem i drugim aktima
opstine.

Clanom 60 stav 6 Zakcna o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SluZbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestaoc mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljiednjem mjesecu vrenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavijeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu mozZe da
se produzi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stie pravo na penziju, dok je stavom 7
istog &lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnoesi



nadleZnom radnom tilelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku og
30 dana od dana prestanka mandata

Clanom 36 stav 1 Zakona o Zaradama zaposlenih U javnom sektory ("SL. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/1 7,42/17, 1211 8, 39/18, 42/18, 34/19) Propisano je da lice img pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu Prima naknady y visini zarade koju je primao U posliednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka slucaju da Jice Zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan jjj postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje Zaradu, ostvarj prave na
Penziju kao i ako to Sam zatrazi, dok je stavom 5 istog é&lana propisanc da rieSenje o
ostvarivanju prava, donosi radne tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, sto
je uovom sluéaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovanj Predao zahtjey zg ostvarivanje prava na naknadu nakon vrsenja funkgije,
Ffazmatrajuéi navedeno odlu€eno je istom udovoljiti, te je na osnowy prethodno Navedenog
reseno je kao y dispozitivy ovog rjesenja.

UPUTSTVO 0 PRAVNOM SREDSTVU: Protiy ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji
Za Zalbe u roku od 0sam dana od dang njegovog uruéenja.

PREDSJEDN!K,
. Zeljko Komnenovig

DOSTAVITI-

1. Imenovanom

2. Racunovodstyy
@ Personalni dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

“: CRNA GORA Tivat, Crna Gora
- tel: 382 (0)32 661 301,
1 OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

| e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK
Broj:01- MOJM" Uf)i‘ 23/2’ Datum: (.9 -§i- 2021

Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list
Crne Gore®, br. 02/18, 34/1 9) i €lana 36 Zakona o zaradama Zaposlenih u javnom sektoru
("Sl. list Crne Gore", br. 16/186, 83/16, 21/17,42/17, 12118, 39/18, 42/18, 34/19), odluujuéi po
zahtjevu Zorana Barbiéa za ostvarivanje prava nakon prestanka mandata broj: 01-110/21-
UPI-28 od 25.02.2021. godine, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. ZORANU BARBICU, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vréenje funkcije
Komandira Sluzbe zastite.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rjesenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vrSenja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vrsice se poev od 26.02.2021. godine najkasnije do
25.02.2022. godine.

Obraziozenje

Zoran Barbié se obratio zahtjevom broj: 01-110/21-UPI-28 od 25.02.2021. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata komandira Sluzbe zastite. U
Sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je imenovanom prestao
mandat vrSioca duznosti komandira Sluzbe zastite rje$enjem Predsjednika opstine broj: 01-
104/21-UPI-25 od 25.02.2021. godine (prethodno prestao mandat komandira Sluzbe zastite i
spasavanja rjeSenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/20-UP1-213 od 20.1 1.2020. godine).

Clanem 82 Zakona 0 lokalnoj samoupravi ("SI list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
Propisanc je da starjesina organa odnosno sluzbe izmeduy ostalog odluéuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vri i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

odnosno postavlieno, uz odgovarajuce uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produzi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stice pravo na penziju, dok je stavom 7
istog ¢lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi



nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnhom sektoru ("Sl. list Crne Gore",
br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da
nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u
posliednjem mijesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje, stavom 3 da
pravo na naknadu prestaje prije utvdenog roka u sluéaju da lice zasnuje radni odnos, bude
izabran, imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari
pravo na penziju kao i ako to sam zatrazi, dok je stavom 5 istog &lana propisano da rjiesSenje
0 ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo,
Sto je u ovom sluéaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrsenja
funkcije, razmatrajuéi navedeno odlugenc je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rjeSeno je kao u dispozitivu ovog rjeSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

Obradila:
Tanja %érd dipl.prav.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Racunovodstvy
Personalni dosije

4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
b tel: +382 (0)32 661 301,
: OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

roj.0 _‘E .,bl“z’;?? bf Datum: Bﬁ -10- 023

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore®, br: 02/1 8,
34/19, 38/20, 50/22, 84/22), tlana 60 Zakona o drZavnim sluzbenicima i namjestenicima
(,Sluzbeni list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 08/21) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih
u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21, 092/22, 152/22, 152/22), odludujuéi po zahtjevu Marka Popovica za
ostvarivanje prava nakon prestanka mandata broj: 01 -110/23-upi-185 od 22.09.2023. godine,
donosim

RJESENJE

1. MARKU POPOVICU, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrSenje funkcije
Glavnog gradskog arhitekte.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rieSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vr$enja funkcije.

3. Isplata po ovom riedenju vrsice se potev od 07.09.2023. godine najkasnije do
07.09.2024. godine.

Obraziozenje

Marko Popovi¢ se obratio zahtjevom broj: 01-110/23-upi-185 od 22.09.2023. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata Glavnog gradskog arhitekte. U
sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je imenovanom prestao
mandat Glavnog gradskog arhitekte rjeSenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/21-upi-175
od 06.09.2023. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20, 50/22,
84/22), propisano je da starjesina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odiucuje i o pravima

i obavezama zaposlenih i vr$i i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Glanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19, 08/21) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mjesecu vrienja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavljeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, prave na naknadu moze da



se produzi za jos jednu godinu, ako u tom vremenu sti¢e pravo na penziju, dok je stavom 7
istog &lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi
nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru "Sl. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 092/22, 152/22,
152/22), propisano je da lice ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima
naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz
odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u
sluéaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran, imenovan ili postavljen na drugu funkciju
na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na penziju kao i ako to sam zatrazi, dok je
stavom 5 istog &lana propisano da rjeSenje o ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa
koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, $to je u ovom slucaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vr8enja funkcije,
razmatrajuéi navedeno odluéeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno navedenog
rieSeno je kao u dispozitivu ovog riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rieSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji
za zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Raéunovodstvu
@)Personalni dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
tel: +382 (0)32 661 301,
0P§|'INA TIVAT Www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat. me

PREDSJEDNIK

Broj: 01-110/23-upl-18/4, o
Tivat, 79 -8i- Z0Z3
Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore*, br: 02/18,
34/19, 38/20, 50/22, 84/22), ¢lana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima
(»SluZbeni list Crne Gore®, br. 02/18, 34/1 9, 08/21) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih
u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42718,
34/19, 130/21, 146/21), Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. Jovanu Briniéu iz Tivta, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon prestanka
vrsenja funkcije Sekretara Sekretarijata za finansije Opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tagke 1. ovog rieSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vriée se pogev od 31.12.2022. godine najkasnije do
-31.12.2023. godine.

Obrazioienje

Jovan Brini¢ se obratio zahtjevom broj: 01-110/23-upl-18 od 23.01.2022. godine, za
ostvarivanje prava na naknaduy nakon prestanka mandata sekretara Sekretarijata za finansije
opstine Tivat. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je istom
prestao mandat sekretara Sekretarijata za finansije zbog podnoSenja ostavke, rieSenjem
Predsjednika opétine broj: 01-104/22-upl-200/1 od 30.12.2022. godine sa istim datumom.




Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore",
br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21) propisanc je da
lice ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju
je primaoc u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje,
stavom 3 da pravo na naknadu prestaje prije utvdenog roka u slucaju da lice zasnuje radni
odnos, bude izabrano, imenovano ili postavljeno na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje
zaradu, ostvari pravo na penziju kao i ako to samo zatraZi, dok je stavom 5 istog ¢lana
propisano da rjeSenje o ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo,
imenovalo ili postavilo, §to je u ovom slucaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka
vréenja funkcije sekretara Sekretarijata za finansije u zakonskom roku, a prethodno mu je
prestao mandat zbog podnosenja ostavke, rieSeno je kao u dispozitivu ovog riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Racunovodstvu
3} Personalni dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
< tel: +382 (0)32 661 301,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20-upl- 29@} 7 ot 15 <12 100

Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), &élana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19) i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), rieSavajuci po zahtjevu
Petra Vujovica za ostvarivanja prava na naknadu nakon prestanka funkcije broj: 01-110/20-
upl-270 od 08.12.2020. godine, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. PETRU VUJOVICU, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrSenje funkcije
sekretara Sekretarijata za turizam i preduzetnistvo Opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade Kkoji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vr§enja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vrsiée se pocev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

ObrazliozZenje

Petar Vujovi¢ se obratio zahtjevom broj: 01-110/20-upl-270 od 08.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata sekretara Sekretarijata za turizam i
preduzetniStvo Opstine Tivat. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je
da je imenovanom prestao mandat sekretara Sekretarijata za turizam i preduzetnistvo,
rieSenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-219 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vrSi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine. '

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20) propisanoc je da lice kojem je prestac mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mjesecu vrdenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavljeno, uz odgovarajuce uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produZi za jos jednu godinu, ako u tom vremenu stiCe pravo na penziju, dok je stavom 7



istog €lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi
nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primaoc u pesliednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u sluéaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zatraZi, dok je stavom 5 istog élana propisano da rieSenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, $to
je u ovom siu€aju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrenja funkcije,
razmatrajuéi navedeno odlugeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno navedenog
rieSeno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjesenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji
za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.
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DOSTAVITI:

1. Imenovanom

. Radunovodsivu

3.) Personalni dosije

4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

- CRNA GORA Tivat, Crna Gora
x~ tel: +382 (0)32 661 301,
OPSHNA TNAT Www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

S /H@/ o= U/p = 238//} Datum 33’ [-....2020.

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (-Sluzbeni list Cme Gore*, br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore*, br. 02/18, 34/1 9) i €lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), Predsjednik opstine
donosi

RJESENJE

1. DARKI OGNJANOVIC, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrsenje funkcije
sekretarke Sekretarijata za mlade, sport i socijalna pitanja.

2. Naknada zarade iz tagke 1. ovog rjesenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrSice se pocev od 21.11.2020. gedine najkasnije do
20.11.2021. godine.

Obrazloienje

Darka Ognjanovié¢ se obratila zahtjevom broj: 01-1 10/20-upi-238 od 27.11.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata sekretarke Sekretarijata za miade,
sport i socijaina pitanja. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdenc jedaje
imenovanoj prestao mandat sekretarke Sekretarijata za miade, sport i socijalna pitanja
rieSenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-218 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore” br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluZzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i
obavezama Zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim siuZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/1 8, 38/20) propisano Je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne

godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju



nadieZznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno Postavilo, u roky og
30 dana od dang Prestanka Mandata.

PREDSJEDNIK,
Zeljko Komnenovig

/- / |
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DOSTAVIT]:

1. lmenovanoj

2. Racunovodstyy
3/ Personalni dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

' CRNA GORA Tivat, Crna Gora
- tel: +382 (0)32 661 301,
: OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20-upi-262/ 7.
Datum 09-12- 020

Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore", br: 02/18,
34/19, 38/20), Elana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima I namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposienih u javnom sektoru ("Sl. list
Crme Gore", br. 16/16, 83/16, 21/1 7,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/1 9), odiucujuci po zahtjevu
Rajke Jovicevi¢ za ostvarivanje prava nakon prestanka mandata, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. DUBRAVKI NIKCEVIG, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrienje funkcije
sekretarke Sekretarijata za kulturu i drudtvene djelatnosti.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rjesenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala posiednjeg mjeseca vrSenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrsice se pocev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

ObrazioZenje

Dubravka Nik&evié se obratila zahtjevom broj: 01-110/20-upi-262 od 04.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata sekretarke Sekretarijata za kulturu
i drustvene djelatnosti. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je da je
imenovanoj prestac mandat sekretarke Sekretarijata za kulturu i drustvene djelatnosti
riesenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-212 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/18, 38/20),
propisano je da starjesina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Clanom 80 stav 6 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SluZbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posliednjem mjesecu vréenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavijeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produzi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stiCe pravo na penziju, dok je stavom 7
istog €lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi



nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/1 9) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u sluéaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zatraZi, dok je stavom 5 istog élana propisano da rieSenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, &to
je u ovom slucaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovana predala zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vr§enia
funkcije, razmatrajuéi navedeno odlueno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rjeSeno je kao u dispozitivu ovog riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog riesenja moze se podnijeti Zalba Komisiji
za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog urucenja.

Obradila: AN
minitotet / PRE
< }\_JL&‘J i |

AN

DOSTAVITI:

1. Imenovanoj

2. Racunovodstvu
}"@ Personalni dosije
" 4. Arhivi
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Adresa: Trg Magnolija br.1

. CRNA GORA Tivat, Crna Gora
: - tel: +382 (0)32 661 301,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20-upi-263/Z -19-
Datum 08-12 Zﬁm

Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Cme Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19) i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), odlucujuéi po zahtjevu
Rajke Joviéevi¢ za ostvarivanje prava nakon prestanka mandata, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. RAJKI JOVIGEVIC, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrSenje funkcije
sekretarke Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode.

2. Naknada zarade iz tadke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vriée se podev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

Obraziozenje

Rajka Joviéevi¢ se obratila zahtjevom broj: 01-110/20-upi-263 od 04.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata sekretarke Sekretarijata za finansije
i lokalne javne prinode. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je da je
imenovanoj prestao mandat sekretarke Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode
rie$enjem Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-220 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odlucuje i ¢ pravima i
obavezama zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mijesecu vr$enja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavljeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produzi za jos jednu godinu, ako u tom vremenu stiée pravo na penziju, dok je stavom 7
istog ¢lana propisanc da prave na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi
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nadleZznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata,

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/1 7,12/18, 39/18, 42/18, 34/1 9) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u sluéaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavljen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kac i ako to sam zatrai, dok Je stavom 5 istog ¢lana propisano da rjeenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, sto
je u ovom sluéaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovana predala zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrsenja
funkcije, razmatrajuéi navedeno odluéeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rjeSeno je kao u dispozitivu ovog riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji
za zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

DOSTAVITI:

1. Imenovanoj

2. Racunovodstvu
Personaini dosije

4. Arhivi




CRNA GORA
SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor i i menovanja

Broj: 0305- 030-5/44-1
Tivat,05.01.2018. godine

Na osnovu ¢&lana 90 Zakona o lokalnoj samoupravi (-Sl.list RCG" br.42/03,28/04,75/05 i 13/06 i ,Sl.list
CG" br.88/09,3/10,73/10,38/12,10/14,57/14 i 03/16) i €lana 56 stav 4 Zakona o drzavnim sluZbenicima i
namjestenicima(,Sl.list CG* br. 39/11,50/11,66/12,34/14,53/14 i 16/16) a u vezi sa ¢lanom 36 Zakona o
zaradama zaposlenih u javnom sektoru(,Sl.list CG*, br. 16/16,83/16,21/17 i 42/17) donosim

RJESENIE

1. Priznaje se pravo na naknadu zarade nakon prestanka vréenja funkcije Ani Matijevic,
sekretaru Skupstine opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog Rje$enja utvrduje se u visini zarade koju je imenovana imala
poslednjeg mjeseca vréenja funkcije.

3. Isplata po ovom Rjes$enju vréiée se podev od 06.01.2018. godine - najkasnije do 05.01.2019.
godine.,

Obrazlozenje

Ana Matijevié¢, sekretar Skupstine opstine Tivat, podnijela je Odboru za izbor i imenovanja SO Tivat

zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu zarade nakon prestanka vrSenja funkcije, br. 0302-030-10 od
03.01.2018. godine

U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je da imenovanoj prestaje funkcija sekretara
Skupstine opstine Tivat dana 06.01.2018. godine, kada stupa na snagu odluka skupstine opstine broj

0304-030-448,a koja je objavliena u ,Sl.listu CG-opstinski propisi‘, br. 55/17, kojom je konstatovan
prestanak mandata zbog podnos$enja ostavke.

Clanom 90 Zakona o lokalnoj samoupravi je propisano da se u pogledu pravnog statusa lokalnih
funkcionera, lokalnih sluzbenika i namjestenika shodno primjenjuju propisi kKojima se ureduje status
drzavnih funkcionera, drzavnih sluzbenika i namjestenika, ukoliko ovim zakonom nije drugacije odredeno.
Clan 56 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisuje da licu koje vrsi poslove
visokog rukovodnog kadra prestaje mandat, izmedu ostalog i na li¢ni zahtjev. Istim &lanom je propisano
da lice kome je prestao mandat, istekom mandata i na ligni zahtjev moZe se, u istom ili drugom
drzavnom organu, raporediti na radno mjesto koje odgovara njegovom stepenu obrazovanja i

sposobnostima. Lice koje se ne moZe rasporediti u skladu sa prethodnim, u roku od godinu dana od



dana prestanka mandata, za to vrileme ima pravo na naknadu u visini zarade koju je imalo u posljednjem
mjesecu vréenja sluzbe, uz odgovarajuée uskladivanje.

Pravo na naknadu visoki rukovodni kadar ostvaruje na osnovu licnog zahtjeva koji se podnosi nadleZznom
radnom tijelu , odnosno drugom nadleznom organu u roku od 30 dana od dana prestanka mandata.

Na osnovu iznjetog odluéeno je kao u dispozitivu ovog Rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog Rjesenja moze se podnijeti Zalba nadleznom sudu u roku od 15 dana od dana
prijema ovog Rjesenja.

Dostavljeno:
- imenovanoj
- raéunovodstvu
- )Sekretarijat za lokalnu samoupravu
< ala

Predsjednik Odbora
Miie Casovic
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Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
tel: +382 (0)32 661 304,
‘ 0P§TINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: skupstina@opstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor i imenovanja

Broj: © D~ Mo |zo- MF,{ -5
Datum: 27.10.2020.

Na osnovu ¢élana 89 stav 2, ¢lana 98 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19 i 38/20), i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18, 042/18,
034/18), Odbor za izbor i imenovanja Skupstine Opstine Tivat donosi

RJESENJE

1. GORANU BABOVICU, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrenja funkcije
sekretara Skupstine Opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1 ovog rieSenja utvrduje se u visini zarade koju je imenovani
ostvarivao posiednjeg mjeseca vrSenja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vrsice se pocev od 28.09.2020. godine najkasnije do 27.09.2021.
godine.

Obrazlozenje

Odlukom Skupstine opstine Tivat broj: 03-040/20-180 od 29.09.2020. godine Goranu
Babovicu dosadasnjem sekretaru Skupstine Opstine Tivat je prestac mandat, istekom
vremena na koji je izabran. Imenovani je podnio Skupstini opstine Tivat — Odboru za izbor i
imenovanja zahtjev broj: 03-016/20-229 od 21.10.2020. godine, za ostvarivanje prava na
naknadu nakon prestanka mandata sekretara Skupstine Opstine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona o Ickainoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19 i

38/20) propisano je da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odluéuje nadleZno radne
tijelo skupstine.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18 od, 042/18, 034/19),
propisano je da lice iz ¢lana 22 stav 1 i €lana 23 st. 112 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona
koje je profesicnalno obavljalo funkciju ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu
prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije,
uz odgovarajucée uskladivanje, dok je stavom 2 istog ¢lana propisano da se naknada ostvaruje



na licni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrsenja
funkcije.Odlukom o zaradama lokalnih sluzbenika i namjestenika ("Sl.list Crne Gore-opstinski
propisi” br.020/17,043/17,029/18) Sekretar Skupétine Opétine svrstan je u grupu poslova C,sa
koeficijentom za obracun osnovne zarade 14.70. Razmatrajuéi predmetni zahtjev imenovanog,
ovaj odbor je utvrdic da su se stekli svi formalno pravni uslovi za ostvarivanje prava na
naknadu Gorana Babovica, te je na osnovu prethodno navedenog rije$eno kao u dispozitivu

rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog RjeSenja moze se podnijeti Zalba nadleznom
sudu u roku od 15 dana od dana prijema istog.

PREDSJEDNIK ODBORA,
Budimiy Cupara

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Radunovodstvu
(3) Personalni dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
-~ tel: +382 (0)32 661 301,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

__‘i _ i
Broj:01-110/20- Lf\}?vZ&ﬁ)Z Datum: 1§ -12- 2020

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Cme Gore", br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore*, br. 02/18, 34/19) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore”, br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/1 9), odlucujuci po zahtjevu
Milene Cipranié za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata, Predsjednik
opstine donesi

RJESENJE

1. MILENI GIPRANIC, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrsenje funkcije
rukovoditeljke Sluzbe za javne nabavke.

2 Naknada zarade iz tacke 1. ovog rieSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vrSenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrSice se pofev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

Obrazliozenje

Milena Ciprani¢ se obratila zahtjevom broj: 01-110/20-upi-259 od 03.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata rukovoditeljke Siuzbe za javne
nabavke. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je da je imenovanoj
prestao mandat rukovoditeljke Sluzbe za javne nabavke rieSenjem Predsjednika opstine broj:
01-104/20-upi-211 od 20.11.2020. godine.

Glanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("S. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjedina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odlucuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakenom, statutom i drugim aktima
opstine.

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20) propisanoc je da lice kojem je prestac mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mjesecu vrSenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavljeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produZi za jo$ jednu godinu, akc u tom vremenu sti¢e pravo na penziju, dok je stavom 7
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istog &lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi
nadleZznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Glanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposienih u javnom sektoru ("SI list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) propisanc je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem
mjesecu prije prestanka funkcie, uz odgovarajuce uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u slucaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zatrazi, dok je stavom 5 istog €lana propisanc da rjeSenje ¢
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, §to
je u ovom slucaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovana predala zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu naken vrienja
funkcije, razmatrajuci navedeno odiuenc je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rjeSeno je kao u dispozitivu ovog rjiesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba Komisiii
72 albe u roku od osam dana od dana njegovog urucenja.
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DOSTAVITL:
1. Imenovanoj
2. Racunovodstvu

@ Personalni dosije
4. Arhivi




Adresa: Trg Magnolija br. 1
Cma Gora ‘ 85320 Tivat, Crna Gora
tel: +382 32 661 306

Opéstina Tivat

paina fax: +382 32 671 387
kadrovi@opstinativat.me
www.opstinativat.com

PREDSJEDNIK

Br: 01- ,{w{;g,oi?/w[ | 0f. 0Ll . 2020. godine

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokainoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore", br: 02/18, 34/19),
&lana 60 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SluZbeni list Crne Gore", br. 02/18,
34/19) i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br. 16/16,
83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 i 42/18), Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. DIJANI COLAKOVIG, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrSenje funkcije
Rukovoditeljke Sluzbe Predsjednika opstine Tivat.

2 Naknada zarade iz tacke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vrSenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrSice se pocev od 01.02.2020. godine najkasnije do 31.01.2021.
godine.

ObrazioZenje

Dijana Colakovi¢ se obratila zahtjevom broj: 01-110/20-up-47 od 07.02.2020. godine, za
ostvarivanje prava na nakandu nakon prestanka mandata Rukovoditeljke Sluzbe Predsjednika
Opétine Tivat. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je imenovanoj
prestao mandat Rukovoditeljke Sluzbe Predsjednika opétine rjeSenjem Predsjednika opstine broj:
01-104/20-up-9 od 14.01.2020. godine.

Glanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19), propisano je
da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i obavezama
zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima opstine.

Clanom 60 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjedtenicima (,Sluzbeni list
Crne Gore*, br. 02/18, 34/19) propisano je da imenovanom licu prestaje mandat istekom mandata.
Istim &lanom stav 6 propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne godine od dana

prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju je imale u
posljednjem mjesecu vrSenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano, odnosno
postavljeno, uz odgovarajuce uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da se produzi za

jos jednu godinu, ako u tom vremenu stide pravo na penziju te da pravo na naknadu lice ostvaruje



&

i@ osnovu zahtjeva koji podnosi nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovale
odnosno postavilo, u roku od 30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br. 16/186,
83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 i 42/18) propisano je da lice ima pravo da nakon prestanka
funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem mjesecu prije
prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje dok je istim ¢lanom propisano je da pravo na
naknadu prestaje prije utvdenog roka u slucaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran, imenovan
ili postavljen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na penziju kao i
ako to sam zatrazi.

Kako se imenovana obratila zahtievom za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrdenja
funkcije, na osnovu prethodno navedenog rieSeno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za
Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

DOSTAVITI:
1. Imenovanoj
2. Racunovodstvu
(2/. Personalni dosije
. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
5 tel: +382 (0)32 661 304,
- OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: skugstina@_ogstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor i imenovanja

o 11| 2o~ pi-i2.
Broj f — 29__ 1. 2028

Na osnovu &lana 89 stav 2, &lana 98 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19 i 38/20), i ¢lana 36 7akona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
("Sluzbeni list Cme Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18, 042/18,
034/19), Odbor za izbor i imenovanja Skupétine opstine Tivat donosi

RJESENJE

1 SINISI KUSOVCU, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrsenja funkcije
predsjednika opstine Tivat.

2 Naknada zarade iz tatke 1 ovog riesenja utvrduje se u visini zarade koju je imenovani
ostvarivao poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vrSice se pocev od 16.10.2020. godine najkasnije do 15.10.2021.
godine.

ObrazlozZenje

Odlukom Skupétine opstine Tivat broj: 03-040/20-220 od 16.10.2020. godine SiniSa Kusovac
razrijeSen je sa funkcije predsjednika Opétine Tivat. Imenovani je podnio Skupéstini opstine
Tivat — Odboru za izbor i imenovanja zahtjev broj: 03-016/20-244 od 27.10.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata predsjednika opstine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19 i
38/20) propisano je da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odiuéuje nadleZno radno
tijelo skupstine.

&lanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18 , 042/18, 034/1 9), propisano je da
lice iz &lana 22 stav 1 i &lana 23 st. 1 i 2 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona koje je
profesionalno obavljalo funkciju ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima
naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz
odgovarajuée uskiadivanje, dok je stavom 2 istog glana propisano da se naknada ostvaruje na
li&ni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrSenja funkcije.
Odlukom o zaradama lokalnih funkcionera opstine Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore-opstinski
propisi”, br. 20/17, 43/17) predsjednik Opétine Tivat svrstan je grupu poslova B sa



koeficijentom za utvrdivanje zarade 17,29. Razmatrajuci predmetni zahtjev imenovanog, ovaj
“odbor je utvrdio da su se stekli svi formalno pravni uslovi za ostvarivanje prava na naknadu
SiniSe Kusovca, te je na osnovu prethodno navedenog rijeseno kao u dispozitivu rjeSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog RjeSenja moze se podnijeti Zalba nadleznom
sudu u roku od 15 dana od dana prijema istog.

PREDSJEDNIK ODBORA,
Budimir Cupara

o

DOSTAVITI:
1. Imenovanom
. Racunovodstvu
Odjeljenju za upravljanje ljudskim resursima u personalni dosije
4. Sekretarijatu za opstu upravu u arhivu



Adresa: Trg Magnolija br.1

" CRNA GORA Tivat, Crna Gora
: - tel: +382 (0)32 661 304,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: skupstina@opstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor i imenovanja

Broj: ©b- 119 |40~ wpl-6
Datum:27.10.2020.

Na osnovu ¢lana 89 stav 2, ¢lana 98 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19 i 38/20), i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru
("Sluzbeni list Cme Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18, 042/18,
034/19), Odbor za izbor i imenovanja Skupstine opstine Tivat donosi

RJESENJE

1. ILIJI JANOVICU, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vr3enja funkcije
potpredsjednika opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1 ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koju je imenovani
ostvarivao poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrsiée se pocev od 16.10.2020. godine najkasnije do 15.10.2021.
godine.

ObrazloZenje

Odlukom Skupstine opstine Tivat broj: 03-040/20-222 od 16.10.2020. godine lliji Janovi¢
dosadasnjem potpredsjedniku opstine Tivat je prestao mandat zbog podno$enja ostavke.
Imenovani je podnio Skupstini opstine Tivat — Odboru za izbor i imenovanja zahtjev broj: 03-
016/20-226 od 19.10.2020. godine, za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka
mandata potpredsjednika opstine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19 i

38/20) propisano je da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odluguje nadleZno radne
tijelo skupstine.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18 od, 042/18, 034/19),
propisano je da lice iz ¢lana 22 stav 1 i ¢lana 23 st. 1i 2 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona
koje je profesionalno obavljalo funkciju ima prave da nakon prestanka funkcije jednu godinu
prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije,
uz odgovarajuce uskladivanje, dok je stavom 2 istog ¢lana propisano da se naknada ostvaruje
na licni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrSenja
funkcije. Odlukom o zaradama lokalnih funkcionera opstine Tivat ("SluZzbeni list Crne Gore-



opstinski propisi”, br. 20/17, 43/17) potpredsjednik opstine Tivat svrstan je grupu poslova C
sa koeficijentom za obraCun osnovne zarade 15,56.Razmatrajuéi predmetni zahtjev
imenovanog, ovaj odbor je utvrdio da su se stekli svi formalno pravni uslovi za ostvarivanje
prava na naknadu llije Janovi¢a, te je na osnovu prethodno navedenog rijeSeno kao u
dispozitivu rjeSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog RjeSenja moZe se podnijeti Zalba nadleznom
sudu u roku od 15 dana od dana prijema istog.

PREDSJEDNIK ODBORA,
Budimir Cupara

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Racunovodstvu

) Personalni dosije
. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
,. tel: +382 (0)32 661 301,
OPSTINA TIVAT . www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20-upi-260/2
Datum 09.12.2020. godine

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore", br: 02/18,
34/19, 38/20), €lana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,SluZbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("S!. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), odludujuéi po zahtjevu
Tatjane Jeli¢ za ostvarivanje prava nakon prestanka mandata, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. TAMARI FURTULI, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vréenje funkcije
vriiteljke duZnosti sekretarke Sekretarijata za opstu upravu.

2 Naknada zarade iz tatke 1. ovog rjesSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vréenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrsice se pocev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

ObrazlioZenje

Tamara Furtula se obratila zahtjevom broj: 01-110/20-upi-260 od 04.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka statusa vrsiteljke duznosti sekretarke
Sekretarijata za opstu upravu. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je
da je imenovanoj prestac status vriteljke duZnosti sekretarke Sekretarijata za opstu upravu
rieSenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-209 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Cre Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluCuje i o pravima :
obavezama zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Glanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,SluZbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne

godine od dana prestanka mandata, za to vriieme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je@ imalo u posljednjem mjesacu vrianja poslova radnog mjesta na kojem je bile imenovano,
odnosno postavljeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produZi za jos jednu godinu, ako u tom vremenu stide pravo na penziju, dok je stavom 7

istog &lana propisanc da prave na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi



nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

&lanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SI. list Cre Gore", br.
16/16, 83116, 21/17,42/17, 12/1 8, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuc¢e uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u slucaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zatrazi, dok je stavom 5 istog &lana propisano da rjeSenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, sto
je u ovom slucaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovana predala zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vr$enja
funkcije, razmatraju¢i navedeno odluceno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rjeseno je kao u dispozitivu ovog rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji
za 7albe u roku od osam dana od dana njegovog urucenja.
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DOSTAVITL:

1. Imenovanoj
2. Racunovodstvu
3. Personalni dosije

LA/‘J Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
N tel: +382 (0)32 661 301,
OPSTINA TIVAT www_opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20-upi-261/L
Datum g -12- 20

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokainoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), ¢lana 60 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Cme
Gore®, br. 02/18, 34/19) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposienih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), odiucujuci po zahtjevu
Tatjane Jeli¢ za ostvarivanje prava nakon prestanka mandata, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. TATJANI JELIC, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrsenje funkcije
sekretarke Sekretarijata za komunalne poslove, saobracaj i energetsku efikasnost.

2. Naknada zarade iz tatke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vrSenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrSice se podev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

ObrazlioZenje

Tatjana Jeli¢ se obratila zahtjevom broj: 01-110/20-upi-261 od 04.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata sekretarke Sekretarijata za
komunalne poslove, saobraéaj i energetsku efikasnost. U sprovedenom postupku po zahtjevu
imenovane, utvrdeno je da je imenovanoj prestao mandat sekretarke Sekretarijata za
komunalne poslove, saobracaj i energetsku efikasnost rjieSenjem Predsjednika opstine broj:
01-104/20-upi-216 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("SI. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odlu¢uje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vrSi i druge poslove, u skiadu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Glanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SluZbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mjesecu vrenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavljeno, uz odgovarajuce uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produZi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stiCe prave na penziju, dok je stavom 7



istog &lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi

nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Glanom 36 stav 1 Zakona © zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/ 17,42/17, 12/18, 39/ 8, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvéenog roka u slucaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zatrazi, dok je stavom 5 istog Elana propisano da rjeSenje ©
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, sto
je u ovom slucaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovana predala zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrsenja
funkcije, razmatrajuci navedeno odluéeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rie$eno je kao U dispozitivu ovog rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rie$enja moze se podnijeti Zalba Komisiji
22 2albe u roku od osam dana od dana njegovog urucenja.
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1. Imenovanoj
2. Ratunovodstvu

/ Personalni dosije
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