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Zavod za zaposljavanje Crne Gore
Sektor za evidencije, statistiku i istrazivanja u oblasti zaposljavanja
Broj: 03-/23 - J4965
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Predmet: Odgovor na zahtjev za dostavljanje informacija
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Povodom Vaseg dopisa broj 03-077/23-825 od 5.4.2023. godine, a za potrebe razmatranja
Informacije o stanju u oblasti zapo$ljavanja u 2022. godini, dostavljamo Vam pregle kratanja na
trzistu rada u Opstini Tivat.

Nezaposlenost

Na evidenciji Biroa rada Tivat na dan 31.12.2022. godine, bilo je 392 nezaposlena lica
(zena - 252 ili 64,29%), $to u odnosu na isti dan prethodne godine (31.12.2021.), kada ih
je bilo 769 (zena - 452 ili 58,78%), predstavlja smanjenje od 377 lica ili 49,02%.

Biro rada Broj nezaposlenih
Tivat | Ukupno | Zena | Muskaraca
122022, | 32 | 2% 140
(31122021 | 769 452 317

U istom periodu, na nivou Crne Gore registrovana nezaposlenost je smanjena za 18, 80%,
odnosno sa 57.386 lica na dan 31.12.2021. godine, na 46.596 lica na dan 31.12.2022.
godine.

Broj nezaposlenih B
7% | Ukupno | Zena | Muskaraca
| 31.12.2022. | 46596 | 26,860 19,736

31122021 | 57386 | 34522 | 22864 |

Crna Gora

U kvalifikacionoj strukturi ukupnog broja nezaposlenih, na evidenciji Biroa rada Tivat na
dan 31.12.2022. godine, dominantno u¢esce imaju lica sa lll, IV i V nivoom kvalifikacija
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obrazovanja — 49,49% (194 lica), zatim visokoskolci (VI, VIl i VIII nivo) — 31,38% (123) i
lica sa | i Il nivoom kvalifikacija obrazovanja — 19,13% (75).

U odnosu na isti dan 2021. godine, najvece smanjenje zabiljezeno je kod nekvalifikovanih
i polukvalifikovanih (I i Il nivo obrazovanja) - 58,79% (nominalno — 107 lica), zatim kod
srednjoskolaca (lll, IV i V nivo kvalifikacija obrazovanja) zabiljeZzeno je smanjenje od
49,74% (nominalno — 192 lica), , i kod visokoskolaca, takode smanjenje — 38,81% (78

lica).
Biro rada Nivo/ podnivo kvaIIfikaci’a;bbrragor\,{anjaT_ - B
Tivat T2 L [ovar v [ v v vt | ovik2 [l
Zzab-aE R SRR R AR et
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Ako posmatramo starosnu strukturu nezaposlenih lica na evidenciji Biroa rada Tivat na
dan 31.12.2022. godine - lica starosti do 30 godina bilo je 79 ili 20,15%, lica starosti od
30 do 50 godina bilo je 174 ili 44,39% i lica preko 50 godina bilo je 139 ili 35,46%.

U odnosu na isti dan prethodne godine — nezaposlenih starosti do 30 godina je manje za
87 lica ili 52,41%, nezaposlenih starosti od 30 do 50 godina je manje za 197 lica ili 53,10%
i lica preko 50 godina je manje za 93 lica ili 40,10%.

. - _Staosnegrupe
Brogdadey | 1524 | 25-30 | 31-40 | 4150 | 5160 | 6167
Ukupno | 40 | 39 | o1 | 83 | 104 | 3
31.12.2022 Zene 24 28 62 | 58 | 62 18
Ukupno | 81 | 8 | 205 | 166 | 182 | 50
ot 122020, Zene 39 | 53 140 102 94 24

Ako posmatramo duzinu traZenja zaposlenja nezaposlenih na evidenciji Biroa rada Tivat na dan
31.12.2022., do 1 godine zaposlenje trazi 42,35%, od jedne do tri godine — 28,57%, preko tri godine
— 29,08% (na dan 31.12.2021. - do 1 godine zaposlenje trazi 52,28%, od jedne do tri godine —
29,65%, preko tri godine — 18,07%)

I DuZina trazenjazaposlenja
Do 1 godine | Od 1do 3 godine | Preko 3 godine
Ukupno 166 112 114
e 2022 Zene 110 74 68
Ukupno 402 228 139
SHAG205 Zene 241 1 |7

" Podnivo I-1 - Bez Skolske spreme; Podnivo |-2 - zavrsena osnovna $kola; Nivo Il - nize struéno obrazovanje; Nivo lll - srednje struéno obrazovanie u trajanju od
3 godine; Podnivo IV-1 - srednje opéte i struéno obrazovanje u trajanju od 4 godine; Podnivo V-2 - Kvalifikacija majstor i V sss; Nivo V - Kvalifikacija viseg struénog
obrazovanja; Nivo VI - kvalifikacija visokog cbrazovanja - 180 ECTS; Podnivo VII-1 - kvalifikacija visokog obrazovanja (240, 180+60, 300, 360 ECTS); Podnivo
VII-2 - kvalifikacija visokog obrazovanja {(180+120, 240+60 ECTS), Nivo - VIII - kvalifikacija visckog obrazovanija (300+180 ECTS)
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Na evidenciji nezaposlenih Biroa rada Tivat, na dan 31.12.2022., bilo je 85 lica (21,68%) bez
radnog staza, dok je njih 307 (78,32%) imalo radni staz (na dan 31.12.2021. — beza radnog staza
je bilo 150 nezaposlenih (19,51%), sa radnim stazom — 619 (80,49%))

: S ’ lod1] od2 | od3 od 5 0d10 | od20 | preko
B'?Vr:tda S?:;a stasii . ggi:]e do2| do3 | do5 | do10 | do20 | do30 | 30
. R—— L ____4__g_ ~ | god | god god god god god | godina

Ukupno

31122022, | o & 07| 50| 40 21 27 57 65| 5 12
Zene | 83 199 | 3| 25 15 18 38 45 18 7
Ukupno ‘

— 150 619 16| 77 50 62 124 107 64 19
Zene 91 ¥ 63| S 13 37 81 62 27 7

Tokom 2022. godine na evidenciju nezaposlenih Biroa rada Tivat prijavilo se 524 lica (Zzene — 334
ili 63,74%), §to u odnosu na 2021. godinu, kada ih se prijavilo 748 lica (zene — 426 ili 56,95%),
predstavlja smanjenje od 29,95%.

Novoprijavljeni

Biro rada Tivat

]

Nivo/ podnivo kvalifikacija obrazovanja

7 2 | i v v [ v e it v v
2022, | Ukwpno | 524 | 31 | 46 | 17 | 77 | 154 | 1 |19 |64 | 101 | 13 | 1
godina Zene 334 17 | 32 | 14 39 92 0 | 10 | 45 | 77 8 0
2021, Ukupno 748 | 46 | 78 | 23 | 127 | 217 | 10 | 19 | 64 | 151 | 13 | ©
godina Jene | 426 | 24 | 42 | 17 | 58 | 116 | 1 [ 11|38 [ 109 [ 10 | 0

Nezaposlena lica ukljuéena u programe Aktivne politike zaposljavanja — Biro rada Tivat

Biro rada Tivat

2022 godina |
2021. godina

Nezaposlena lica ukljuena u programe
Aktivne politike zaposljavanja

1

9  (Obrazovanje odraslih)

(Javni rad)

Prosjecan broj korisnika nov€ane naknade — Biro rada Tivat

Biro rada Tivat

R 202--é.-.godina

Prosjec¢an broj korisnika
novéane naknade

111

2021. godina

144

Broj osoba sa invaliditetom na evidenciji nezaposlenih, po rjeSenju komisije za profesionalnu
rehabilitaciju — Biro rada Tivat
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Biro rada Tivat

Broj osoba sa invaliditetom na evidenciji
nezaposlenih, po rjeSenju komisije za
profesionalnu rehabilitaciju

31.12.2022. - 44
31.12.2021. 54 B )
Strucni tretman nezaposlenih lica — Biro rada Tivat
Strucni tretman nezaposlenih | ; Informativni Plan Realizacija plana
s : ntervju g ; el i
lica Biro rada Tivat razgovor zaposljavanja zaposljavanja
2022 godina _'NEI-_?')L/T-M e - 3961 ] ______74-53_1- .
Prijavljena slobodna radna mjesta

U 2022. godini Birou rada Tivat, poslodavci su prijavili 1.179 slobodnih radnih mjesta, §to u odnosu

na isti period prethodne godine (1.400) predstavlja smanjenje od 15,79%

Biro rada Tivat

Prijavijena SRM

2022, godina

N

2021, godina

1,400

Na nivou Crne Gore u 2022. godini poslodavci su Zavodu prijavili 27.997 slobodnih radnih mjesta,
Sto u odnosu na isti period prethodne godine (24.119) predstavlja povecanje od 16,08%

Crna Gora Prijavliena SRM
2022. godina 007
2021. godina 24119

Poslodavci su u 2022. godini, u opétini Tivat, iskazali najveé¢u potrebu za srednjoskolskim
zanimanjima (lll, 1V, V nivo obrazovanja) — 677 prijavljena slobodna radna mjesta
(57,42%), zatim za zanimanjima | i Il nivoa obrazovanja — 287 prijavljenih slobodnih radnih
mjesta (24,34%) i za visokoSkolcima (VI, VII, VIII nivo obrazovanja) — 215 (18,24%).

Nivo/ podnivo kvalifikacija obrazovanja

Biro rada Tivat

1 ] 12 I It v v v [ vkt | vk [l
2022.godina | 31 | 230 | 26 | 268 | 354 8 [ 4 [ 1] 24 [ 0 0
2021.godina | 97 | 234 | 120 | 224 | 482 | 43 | 5 | 5 | 142 2 0
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U 2022. godini najvi$e slobodnih radnih mjesta, u opstini Tivat, prijavijeno je u djelatnosti saobracaj
i skladitenje — 203, zatim obrazovanje — 169, administrativne i pomo¢ne usluzne djelatnosti — 161,

Usluge smjestaja i ishrane — 151 itd.

Prijavijer;é slobodna radna mjesta - Tivat po

2022. 2021.
- djelatnostima poslodavca - godina godina
LA POJopnvreda gumarstvo i ribarstvo - ) 0
| C.Preradivagka industrija 22 35
' D.Snabdijevanje elektrlcnom energijom, gasom, parom | khmatlzacua 4 6
E.Snabdijevanje vodom; upravljanje otpadnim vodama, kontrolisanje
procesa uklanjanja otpada i sli¢ne aktivnosti - 41 il
F.Gradevinarsto 114 175
G.Trgovina na veliko i trgovina na malo popravka motornih vozila i
motocikala - - 111 174
H.Saobracaj i skladistenje 203 89
|.Usluge smjestaja i ishrane - 151 253
7J7lnf$rm§anje i komunikacije 1 4
K.Finansijske djelatnosti i djelatnost 05|guranj 3 5
L.Poslovanje nekretninama 41 235
M.Strucne, naucne, inovacione | tehnlcke djelatnosti 31 21
N.Administrativne i pomoéne usluzne djelatnosti 161 143
0.DrZavna uprava i odbrana; Obavezno socijalno 05|guranje 36 62
P.Obrazovanje B 169 45
| Q.Zdravstvena i socijalna zasma __ 79 61
R.Umjetnost,zabava i rekreacija - 2 8
 S.Ostale usluzne djelatnosti 7 7
Ukupno — Biro rada Tivat 1,179 1,400

Zaposljavanje sa evidencije nezaposlenih

Tokom 2022. godine u opstini Tivat zaposleno je 474 lica sa evidencije nezaposlenih Zavoda za

zapoSljavanje.
Tivat ] _ - ‘ Nivo/ pednivo kvalifikacija obrazovanja
Zaposljavanje sa
evidencije Ukupno o b b ] vt | v v v | v | i | v
nezaposlenih
2022, Ukupno 474 18 | 30 | 10 | 82 162 2 11 ] 39 110 10 0
~ godina | Zene 242 7| 12] 8| 3 7% | 0 | 8|2 o T 0
2021, Ukupno 657 34 | 58 | 5 | 96 231 6 20 | 62 136 8 1
godina Zene 339 17 ] 32 | 4 | 36 111 1 9 | 30 94 0
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Na nivou Crne Gore, u 2022. godini, zaposleno je 16.977 lica sa evidencije nezaposlenih Zavoda.

S postovanjem,

Obra
Erk K anovic

- Nivo/ podnivo kvalifikacija obrazovanja
Zaposljavanje
NEL Uk
sa evidencie WO o o v v | v e | i | vz v
nezaposlenih
2022. | Ukupno | 16,977 | 461 | 1467 | 223 | 2,693 | 6,131 | 51 | 238 | 1,370 | 4,002 | 325 | 16
godina Zene | 9,696 | 260 | 770 | 151 | 1,144 | 3281 | 13 | 141 | 880 | 2,841 | 209 | 6
2021, | Ukupno | 18,529 | 477 | 1,636 | 247 | 2722 | 6,950 | 76 | 304 | 1,467 | 4,304 | 323 | 14
godina Zene | 10,614 | 234 | 899 | 178 | 1,202 | 3852 | 14| 178| 877 | 2,95| 208| 7
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