Adresa: Trg Magnolija br.1
. CRNA GORA Tivat, Crna Gora

. tel: +382 (0)32 661 318,
. OPSTINA TIVAT

www.opstinativat.me
e mail: kadrovi@opstinativat.me

Sekretarijat za lokalnu upravu
Odjeljenje za upravijanje ljudskim resursima

Broj: 11-037/23-upl-104/1 Datum: 03.11.2023. godine

Sekretarijat za lokalnu upravu opstine Tivat na osnovu &l. 30 stav 1 Zakona o slobodnom
pristupu informacijama ("Sl.list Crne Gore", br. 44/12, 30/17), &lana 46 Zakona o upravnom
postupku ("Sl.list Crne Gore", br. 56/14, 20/15, 40/16 i 37/17), postupajuéi po zahtjevu Centra
za demokratsku tranziciju bggj: 11-037/23-upl-104 od 03.11.2023. godine, donosi:

RJESENJE

1. Usvaja se zahtjev za slobodan pristup informacijama Centra za demokratsku tranziciju
iz Podgorice, koji je odnosi na:

e Sva rjeSenja o ostvarivanju prava na naknadu po prestanku funkcije iz ¢lana
Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru za lica koja je izabrala,
imenovala ili postavila Opétina Tivat, u periodu od stupanja na snagu ovog
Zakona (08.03.2016. godine) zaklju¢no sa 30.09.2023. godine;

2. Obija se se zahtjev za slobodan pristup informacijama Centra za demokratsku
tranziciju iz Podgorice kao neosnovan, koji je odnosi na:

* Sva dokumenta u kojima su sadrZane informacije o isplatama iz budZeta
Opstine Tivat na ime prava na naknadu po prestanku funkcije iz &lana 36
Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru u periodu od stupanja na
snagu ovog Zakona (08.03.2016. godine) zaklju¢no sa 30.09.2023. godine:

» Spisak svih lica koja su se kao javni funkcioneri Opétine Tivat ostvarila prava
na naknadu po prestanku funkcije iz ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih
u javnom sektoru u periodu od stupanja na snagu ovog Zakona (08.03.2016.
godine) zakljuéno sa 30.09.2023. godine;

3. Pristup traZenim informacijama blize opisanim, tatkom 1 ovog rje$enja ostvarice se
dostavom kopija akata podnosiocu zahtjeva na e-mail adresu: almer.k@sdtmn.org.

4. Podnosilac zahtjeva duzan je dostaviti dokaz o uplati tro$kova postupka u iznosu od:
8,75 eura, na broj Ziro raduna Opstine Tivat 510-7814-72.

5. Zalba protiv ovog riesenja ne odlaze njegovo izvréenje.

ObrazloZenje

Sekretarijat za finansije Opstine Tivat, dostavio je dana 03.11.2023. godine ovom organu,
zahtjev Centra za demokratsku tranziciju na rjeavanje i dalju nadleznost, za dostavu
informacije-podataka koje se odnose na: sva rie$enja o ostvarivanju prava na naknadu po
prestanku funkcije iz ¢lana Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru za lica koja je



izabrala, imenovala ili postavila Opétina Tivat, u periodu od stupanja na snagu ovog Zakona
(08.03.2018. godine) zakljuéno sa 30.09,2023. godine; spisak svih lica koja su se kao javni
funkcioneri Opstine Tivat ostvarila prava na naknadu po prestanku funkcije iz élana 36 Zakona
0 zaradama zaposlenih u javhom sektoru u periodu od stupanja na snagu ovog Zakona
(08.03.2016. godine) zakljudno sa 30.09.2023, godine i sva dokumenta u kojima su sadrzane
informacije o isplatama iz budeta Opstine Tivat na ime prava na naknadu po prestanku
funkcije iz &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru u periodu od stupanja
na snagu ovog Zakona (08.03.2016. godine) zakljuéno sa 30.09.2023, godine.

Postupajuéi po predmetnom zahtjevu, Sekretarijat za lokalnu upravu Opétine Tivat, utvrdio je
da djelimi¢no posjeduje trazene informacije i to: "sva rje$enja o ostvarivanju prava na naknadu
po prestanku funkcije iz élana Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru za lica koja
je izabrala, imenovala ili postavila Opétina Tivat, u periodu od stupanja na shagu ovog Zakona
(08.03.2018. godine) zakljuéno sa 30.09,2023. godine”, te da se u dijelu istih opisanim u tadki
1 dispozitiva rje$enja ne nalaze podaci ¢ijim bi se objelodanjivanjem ugrozio neki od interesa
propisanih ¢lana 14 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ("Sl.list Crne Gore" br. 44/12,
30/17), pa nalazi da zahtjev u tom dijelu treba usvojiti kao osnovan, u skladu sa &lanom 13 i
21 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl.list Crne Gore" br. 44/12, 30/17).

Sekretarijat za lokalnu upratu odbija zahtjev u dijelu koji se odnosi na: sva dokumenta u kojima
su sadrzane informacije o isplatama iz budzeta Opstine Tivat na ime prava na naknadu po
prestanku funkcije iz ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru u periodu od
stupanja na snagu ovog Zakona (08.03.2016. godine) zakljuéno sa 30.09.2023. godine, kao
neosnovan jer ovaj organ ne posjeduje trazene informacije te je zahtjev u ovom dijelu
proslijeden Sekretarijatu za finansije Opétine Tivat na rjedavanje.

Takode, Sekretarijat za lokalnu upravu odbija zahtjev koji se odnosi na: dostavu spisak svih
lica koja su se kao javni funkcioneri Opstine Tivat ostvarila prava na naknadu po prestanku
funkcije iz ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru u periodu od stupanja
na snagu oveg Zakona (08.03.2016. godine) zakljuéno sa 30.09.2023. godine. Kako ovaj
organ nije U posjedu trazenog spiska, isti odbija jer bi predstavijac sadinjavanje nove
informacije. Clanom 29 stav 1 tatka 1 Zakona o slobodnom pristupu informacijama ("Sl.list
Crne Gore", br. 44/12, 30/17), propisano je da ¢e organ vlasti odbiti zahtjev za pristup
informaciji, ako pristup informaciji zahtijeva ili podrazumijeva saéinjavanje nove informacije,

Clanom 21 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl.list Crne Gore” br., 44/12, 30/17),
propisani su nadini pristupa informaciji, kojim podnosilac zahtjeva ima pravo da izabere nadin
na Koji Zeli da ostvari pristup informaciji. Kako se podnosilac zahtjeva opredijelio da mu kopije
traZzenih informacija budu dostavljene na e mail adresu: almer.k@sdtmn.org, ovaj organ je
postupio u skladu sa &lanom 21 stav 1 tacka 3 istog Zakona, te ¢e iste podnosiocu zahtjeva
biti proslijedene putem e-maila.

Clanom 33 stav 5 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl.list Crne Gore" br.
44/12, 30/17), propisano je da se trokovi postupka placaju se prije omoguéavanja pristupa
informaciji.

Budu¢i da se pristup omoguéava kopiranjem i skeniranjem dokumentacije ukupni trogkovi
postupa iznose: 8,75 eura (kopiranje 25 stranica | skeniranje 25 stranica), skladu sa sa &lanom

2 Uredbe o naknadi trogkova u postupku za pristup informacijama ("Sllist Crne Gore", br.
86/16).

Shodno ¢lanu 36 Zakona o slobodnom pristupu informacijama (“Sl.list Crne Gore” br, 44/12,

30/17) propisano je da »Zalba na rieSenje kojim se dozvoljava pristup informaciji ne odlaze
izvr§enje istog«.

Na osnovu izloZzenog, odludeno je kao u dispozitivu rjesenja.



UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU:

Protiv ovog RjeSenja moZe se izjaviti Zalba Agenciji za zastitu liénih podataka i slobodan
pristup informacijama u Podgorici, u roku od 15 dana od dana prijema istog, neposredno ili
preko ovog organa. Zalba se podnosi u dva primjerka, sa dokazom o uplati od 4€
administrativne takse na Zr. br. 510-9146777-39, shodno tarifnom broju 2 Zakona o
administrativnim taksama ("Sluzbeni list Crne Gore”, br. 18/19).

DOSTAVITI:
G) Centar za demokratsku tranziciju, mail: almer. k@cdtmn.org
2. Agencija za zastitu licnih podataka i slobodan pristup informacijama, Bulevar
Revolucije br.11, Podgorica 81000
3. Arhivi ;



CRNA GORA
OPSTINA TIVAT
PREDSJENDIK

Broj: 0101-119- LB}
Tivat 14.05.2018. godine

Na osnovu Clana 56 stav 4 | Elana 134 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima
(“Sl.list Crne Gore” br.39/11,66712,34/14 | 16/16), a u vezi sa élanom 36 Zakona o zaradama
zaposlenih u javnom sektoru( “Sl.list Crne Gore” br.16/16,83/16,21/17 i 42/17) donosim:

RJESENJE

1.7 = 7 priznaje se pravona naknadu zarade nakon prestanka
vr§enja funkcije na liéni zahtjev.

2.Imenovani ima pravo na naknadu zarade u visini zarade koju je imao u poslednjem
mjesecu vrienja sluzbe uz odgovarajuce uskladivanje.

3. Isplata po ovom rjedenju vrsice se potev od 14.05. 2018 godine i najkasnije do
14.05.2019 goine.

4. Rjesenje stupa na shagu danom donosenja.

Obrazlozenje

Imenovani je dana 11.05.2018 godine podnio ostavku na radno mjesto Direktora direkcije
za investicije .Rje$enjem Predsjednika opstine broj : 0101-119-402/10d 14.05.2018 godine
imenovanom je udovoljeno trazenom, te je madat istom prestao prije samog isteka roka na
koji je bio imenovan.

Clanom 56 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima | namjestenicima (“Sllist Crne Gore”
br.39/11,66712,34/14 | 16/16) utvrdeno da licu koji vréi poslove visoko rukovodnog kadra
prestaje mandat izmedu ostalog i na liéni zahtjev dok je u stavu 4 istog &lana oveg Zakona
utvrdeno je da lice koje se ne moZe rasporediti u skladu sa stavom 3 ovog &lana , u roku od
godinu dana od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade
koju je imalo u poslednjem mjesecu vrienja sluzbe, uz odgovarajuée uskladivanje.

Parvo na naknadu u smislu ¢lana 56 stav 4 istog Zakona visoko rukovodni kadar ostvaruje na
osnovu li¢nog zahtjeva koje podnosi nadleZznom organu u roku od 30 dana od dana prestanka
mandata.

S obzirom da se imenovani obratio nadleznom organu pisanim putem-zahtjevom11.05.2018
godine da mu se prizna pravo na nakandu zarade nakon prestanka mandata na period
najduze do jedne godine od dana prestanka mandata, to je ovaj.organ razmatrajuci navedeni
zahtjev utvrdio da isti ima pravo na trazeno a shodno navedenom élanu 56 Zakona o drzavnim
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M SREDSTVU : Protiv ovod rie§enja moze s€ izjaviti Zalba Komisiji
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CRNA GORA
SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor ; imenovanja

Broj: 0305- 030- 244/6 .
'l“wat,19.09.2018.godine

Zakona ¢ zaradama zaposlenih y javngm sektoru (,Sluzben; Jist Crme Gore" broj 16/16, 83/16, 21/1 8
42/17, 12/18,39/18 i 42/ 8) donos;i

RIJESENE

1. Priznaje se pravo na naknadu zarade nakon prestanka vrSenja funkcije
Predsjednici opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1 ovog rjeSenja utvrduje se u visinj Zarade koju je imenovana imala
poslednjeg mjeseca vréenja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vrsiée se Pocev od 12,07 2048, godine - najkasnije do 12.07.201 9.
godine, :

Obrazloienje
£ T ' predsjednica opstine Tivat, Podnijela je Odbory Za izbor i imenovanja SO Tivat

Zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu zarade nakon prestanka VrSenja funkcije, br. 0305-120-244 o
06.08.2018, godine

Clanom g8 Zakona o lokalnoj Samoupravi je u stavy 2 definisano da lokalni funkcioneri, lokalnj sluzbenici
nadu zarade j g

i namjestenici ostvaruju Zaradu, nak ' druga primanja u sklady sa zakonom i propisima
skupstine opstine,

naknada ostvaruje na Jign; Zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka
vréenja funkcije. Takode ukazuje da pravo iz Ovog Clana prestaje ako korisnik Zasnuje radni odnos, bude

1zabran, imenovan ijj postavijen ng drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju i to sam 2atrazj,



U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je da imenovanoj prestaje funkcija
predsjednice opstine Tivat dana 12.07.2018. godine, kada stupa na snagu odluka skupstine opstine broj
0304-030-201, a koja je objaviiena u Sllistu CG-opstinski propisi®, br. 24/18, kojom je konstatovan
prestanak mandata zbog podno$enja ostavke. Na osnovu dobijene dokumentacije od strane Poreske
Uprave Crne Gore i Fonda PIO Crne Gore, utvrdeno je da podnosilac zahtjeva nije evidentiran kao
korisnik penzije odnosno da isti nile u radnom odnosu kod drugog poslodavea. Shodno prednje
navedenom odbor je utvrdio da Podnosiocu zahtjeva pripada pravo na naknady zarade,

Na osnovu iznjetog odluéeno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

Upustvo o pravnoj zastiti: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba nadleZnom sudy y roku od 15
dana od dana prijema. -

Predsjednik Odbora
Mile Cosovié

Dostavijeno: L

- imenovanoj

ratunovodstvy

S ekretarijatu za lokalny samoupravu
- personalni dosije

- arhivi




. Adresa: Trg Magnolija br.1
- CRNA GORA Tivat, Crna Gora

% tel: +382 (0)32 661 301,
- OPSTINA TIVAT

Www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj: 01-110/21-upl-233/2. g
Theat, 17 sl
Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SluZbeni list Crne Gore", br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o dr¥avnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list
Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 08/21) i Elana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom

sektoru ("Sl. list Crne, Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19),
Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. v zZnaje se pravo na naknadu zarade nakon prestanka vr§enje
TunkGije direxwuia .. 2kcije za investicije Opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vréenja funkcije.

3. Isplata po ovom riegenju vriice se poCev od 09.11.2021. godine najkasnije do
09.11.2022. godine.

ObrazlioZenje

T

se obratio zahtjevom broj: 01 -110/21-upl-233 od 12.11.2021. godine, za
oswarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata direktora Direkcije za investicije
opstine Tivat. U sprovedenom postupku po zahtievu imenovanog, utvrdeno je da je
imenovanom prestao mandat direktora Direkcije za investicije, riesenjem Predsjednika

opstine broj: 01-104/21-upl-226 od 04.11.2021. godine, koje je postalo izvrdno dana
08.11.2021. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("S. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starje$ina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odlutuje i o pravima i

obavezama zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Clanom B0 stav 6 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (.Sluzbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mjesecu vrsenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavijeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
Se produZi za jo§ jednu godinu, ako u tom vremenu sti¢e pravo na penziju, dok je stavom 7
istog €lana propisano da prave na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi




nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SI, list Crne Gore",
br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da
nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u
posljednjem mijesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje, stavom 3 da
pravo na naknadu prestaje prije utvdenog roka u slu€aju da lice zasnuje radni odnos, bude
izabrano, imenovano ili postaviieno na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu,
ostvari pravo na penziju kao i ako to samo zatraZi, dok je stavom 5 istog Clana propisano da
rieSenje o ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili
postavilo, $to je u ovom sluéaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka
vréenja funkcije direktora Direkcije za investicije i kako je istome prestao mandat,
razmatrajuéi zahtjev imenovanog odlugeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rjedeno je kao u dispozitivu ovog rjiesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rie$enja moze se podnijeti Zalba

Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog urucenja.
P

Cbradila:
Tanja Perici¢, dipl.prav

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Racunovodstvu
@ Personalni dosije
4. Arhivi




Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
: - tel: +382 (0)32 661 301,
- OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

&qnvnu&&umzﬂyb Datum: 47 -12- 020
m: e T A

Na osnovu Elana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (.Sluzbeni list Crne Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), €lana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19) i élana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SI. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/186, 2117,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/1 9), rieSavajuci po zahtjevu
Marka Petricevica za ostvarivanja prava na naknadu nakon prestanka funkeije broj: 01-110/20-
upl-280 od 11.12.2020. gf:idine, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

———

1. priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrsenje funkcije
vrSioca duZnosti Sekretarijata za investicije, uredenje prostora i odrzivi razvoj Opétine
Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vréenja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vréice se pocev od 21.11.2020. godine najkasniie do
20.11.2021. godine.

ObrazioZenje

758 obratio zahtjevom broj: 01-110/20-upl-280 od 11.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka statusa vrSioca duZnosti sekretara
Sekretarijata za investicije, uredenje prostora i odrZivi razvoj Opétine Tivat. U sprovedenom
postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je imenovanom prestao status vrsitelja
duznosti sekretara Sekretarijata za investicije, uredenje prostora i odrzivi razvoj, rie$enjem
Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-208 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno slusbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeétenicima (,.Sluzbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano Je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posliednjem mjesecu vrsenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,



Gdnosno postavljeno, uz odgovarajuce uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moZe da
se produzi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu sti¢e pravo na penziju, dok je stavom 7
istog ¢lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi
nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u sluéaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zatraZi, dok je stavom 5 istog ¢lana propisano da rjeSenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, $to
je u ovom slugaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrienja funkcije,
razmatrajuéi navedeno odluceno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno navedenog
rieSeno je kao u dispozitivu oyog riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOWM SREDSTVU: Protiv ovog rjieSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji
za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Racunovodstvu

3.) Personalni dosije
. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1
CRNA GORA Tivat, Crna Gora

tel: +382 (0)32 661 304,
OP§T|NA TIVAT www.opstinativat.me
e mail: skupstina@opstinativat.me
SKUPSTINA OPSTINE TIVAT

Odbor povjerenika

Broj, 0%~ 14022~ Hpf - 2t
Datum: 29.03.2022. godine

Na osnovu ¢lana 89 stav 2, ¢lana 98 stav 2 i &lana 185 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl.
list Crne Gore", br. 02/18, 34/19 i 38/20), i &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom
sektoru ("Sluzbeni list Crme Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18,
042/18, 034/19) i &lana 22 Zakona o upravnom postupku ("SL. list Crne Gore", br. 56/14,
20/15, 40/16, 37/17) Odbor povjerenika Skupstine opstine Tivat donosi

RJESENJE

/1 - " priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrSenja funkcije
predsjednika Skupstine opstine Tivat,

2. Naknada zarade iz stava 1 dispozitiva ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koju je
imenovani ostvarivao posljednjeg mjeseca vréenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrSice se pofev od 11.03.2022. godine a najkasnije do
10.03.2023. godine.

ObraziloZenje

Odlukom Viade Crne Gore broj: 04-1464 od 10.03.2022. godine, objavljenoj u ,Sluzbenom
listu Crne Gore®, br. 026/22 od 11.03.2022. godine raspustena je Skupstine opstine Tivat a
samim tim prestao je mandat predsjedniku Skupstine opstine Tivat. Imenovani je podnio
Skupstini opstine Tivat — Odboru povjerenika zahtjev broj: 03-110/22-up 1-2 od 23.03.2022.

godine, za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka funkcije predsjednika Skupétine
opstine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("S. list Cme Gore", br. 02/18, 34/19 i
38/20) propisano je da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odluéuje nadlezno radno
tijelo skupstine. Kako je gore navedenom odlukom Viade Skupstina opstine Tivat
raspustena, a u skladu sa clanom 185 Zakona o lokalnoj samoupravi imenovan Odbor
povjerenika koji e vrsiti funkciju Skupstine opétine Tivat do njenog konstituisanja to je isti
nadlezan za razmatranje predmetnog zahtjeva i donoSenje rieSenja.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18 , 042/18, 034/19), propisano je da
lice iz Elana 22 stav 1 i ¢lana 23 st. 1 i 2 iz Grupe poslova A, Bi C ovog zakona koje je



profesionalno obavljalo funkciju ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima
naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz
odgovarajuée uskladivanje, dok je stavom 2 istog &lana propisano da se naknada ostvaruje
na li¢ni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrSenja
funkcije. Odlukom o zaradama lokalnih funkcionera opétine Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore-
opstinski propisi”, br. 20/17, 43/17) predsjednik Skupstine opstine Tivat svrstan je grupu
poslova C sa koeficijentom za utvrdivanje zarade 16,43.

Razmatraju¢i predmetni zahtjev imenovanog, ovaj Odbor je utvrdio da su se stekli svi
formalno pravni uslovi za ostvarivanje prava na naknadu . te je na
osnovu prethodno navedenog rijedeno kao u dispozitivu riesenja.

UPUTSTVO © PRAVNO;'J ZASTITE Protiv ovog Rjesenja moze se pokrenuti upravni spor
tuzbom kod Upravnog suda Crne Gore u roku od 20 dana od dana njegovog dostavljanja.

PREDSJEDNIK ODBORA,
Spasoje Ligsar

DOSTAVITI:
1. Imenovanom

. Radunovodstvu
3/ Personalni dosije

4. Arhivi x2



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
tel; +382 (0)32 661 304,

OPngNA TIVAT www.opstinativat.me
e mail: skupstina@opstinativat.me
SKUPSTINA OPSTINE TIVAT

Odbor za izbor | imenovanja

Broj; 03-110/23-up 1 - 3/1
Datum: 07.03.2023. godine

Na osnovu &lana 89 stav 2, &lana 98 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20 50/22 i 84/22), i Clana 36 Zakona o zaradama zaposienih u
javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 042/18,
34/19) i élana 22 Zakona o upravnom postupku ("SI list Crne Gore", br. 56/14, 20/15, 40/16,
37/17) Odbor za izbor i imenovanja Skupstine opstine Tivat donosi

RJESENJE

. ~ priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrienja funkcije
potpredsjednika Opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz stava 1 dispozitiva ovog rie$enja utvrduje se u visini zarade koju je
imenovani ostvarivao posljednjeg mjeseca vrenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjesenju vrEi¢e se pocev od 23.02.2023. godine a najkasnije do 22.02.2024.
godine.

Obrazlozenje

Odlukom Skupétine opétine Tivat broj: 03-040/23-64 od 23.02.2023. godine, dosadasnjem
potpredsjedniku Opétine Tivat | prestao je mandat zbog podnogenja ostavke.
Imenovani je podnio Skupstini opstine Tivat — Odboru za izbor i imenovanja zahtjev broj: 03-
110/23-up 1-3 od 27.02.2023. godine, za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka
funkeije potpredsjednika Opstine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("S. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20,
50/22 i 84/ 20) propisano je da o pravima i obavezama lokainih funkcionera odluéuje nadlezno
radno tijelo skupstine.

Glanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18 , 042/18, 034/19), propisano je da
lice iz &lana 22 stav 1 i &lana 23 st. 1 i 2 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona koje je
profesionalno obavljalo funkciju ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima
naknadu u visini zarade koju je primac u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz
odgovarajuée uskladivanje, dok je stavom 2 istog &lana propisano da se naknada ostvaruje na
liéni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrenja funkcije.
Odlukom o zaradama lokalnih funkcionera opstine Tivat ("Sluzbeni list Cme Gore-opétinski



propisi”, br. 20/17, 43/17) potpredsjednik Opstine Tivat svrstan je grupu poslova C sa
koeficijentom za utvrdivanje zarade 15,56.

Razmatrajuéi predmetni zahtjev imenovanog, ovaj Odbor je utvrdio da su se stekli svi formaino
pravni uslovi za ostvarivanje prava na naknadu te je na osnovu prethodno
navedenog rijeSeno kao u dispozitivu rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog RjeSenja moze se pokrenuti upravni spor
tuzbom kod Upravnog suda Crne Gore u roku od 20 dana od dana njegovog dostavljanja.

PREDSJEDNIK ODBORA,
P “_ Dejan Piper

) ,M7 ’O‘é ot

DOSTAVITH

1. Imenovanom

2. Racunovodstvu
Personaini dosije

4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

! CRNA GORA Tivat, Crna Gora
: tel: +382 (0)32 661 301,

OPSTINA TIVAT WWw.opstinativat.me
' e mail: kabinet@opstinativat. me

PREDSJEDNIK

Broj:01-11 0/20-upi-2587 2.
Datum g -2 mn

Na osnovu glana g2 Zakona o lokalnoj Samoupravi (,Sluzbeni Jist Cme Gore*, br: 02/1 8,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Siuzben; list Crne
Gore", br. 02/1 8, 34/19) i &lana 36 Zakona o zaradama Zaposlenih u javnom sektoru ("SI, list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21117,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), Predsjednik opstine
donosi

RJESENJE

1. ' Priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrsenje funkcije
nacelnika Komunalne palicije Opstine Tivat.

2. Naknada zarage iz tacke 1. ovog rjesenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani

imao Poslednjeg mjeseca vrs nja funkcije.

3. lIsplata po ovom resenju vrice se pocev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine,

Obraz!oienje

ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata naceinika Komunaine policije
Opstine Tivat, y sprovedenom postupku po Zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je
imenovanom prestao mandat nacelnika Komunaine policije, rieSenjem Predsjednika opstine
broj: 01-1 04/20-upi—214 od 20.11.2020. godine,

Clanom 82 Zakona o lokalnoj Samoupravi ("SI, list Crne Gore" br. 02/18, 34/19, 38/20),




nadleZznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SL. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/1 8, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utv@enog roka u sludaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zafrazi, dok je stavom 5 istog Glana propisano da rjeSenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, sto
je u ovom sluéaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrsenja funkcije,
razmatrajuéi navedeno odlugeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno navedenog
rieseno je kao u dispozitivu ovog rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji
za zalbe u roku od osam dana od dana njegovog urudenja.

g 7 \

ovac i o PR

\DSJEDNIK,

- %elj}io Komnenovig,
_\\l::/,“ - oAb ;
LA

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Radéunovodstvu
¢% Personalni dosije
4. Arhivi




Adresa: Trg Magnolija br.1

' CRNA GORA Tivat, Crna Gora
i & tel: +382 (0)32 661 304,
OPSTINA TlVAT www.opstinativat.me

e mail; skupstina@opstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Qdbor za izbor i imenovanja

Broj: © - MOIQ.OwU-FT“Lf S
i Datum: 27.10. -

Na osnovu ¢lana 89 stav 2, ¢lana 98 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19 i 38/20), i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18, 042/18,
034/19), Odbor za izbor i imenovanja Skupstine opstine Tivat donosi

RJESENJE

1.3 ) priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrSenja funkcije
predsjednika Skupstine opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1 ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koju je imenovani
ostvarivao poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrSice se pocev od 28.09.2020. godine najkasnije do 27.09.2021.
godine.

ObrazioZenje

Odlukom Skupstine opstine Tivat broj: 03-040/20-179 od 28.09.2020. godine, Ivanu Novoselu
dosadasnjem predsjedniku Skupstine opstine Tivat je prestao mandat po sili zakona, istekom
vremena na koje je izabran, dana 28.09.2020. godine. | podnio je Skupstini
opstine Tivat — Odboru za izbor i imenovanja zahtjev broj: 03-016/20-228 od 20.10.2020.

godine, za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata Predsjednika Skupétine
opstine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Cme Gore", br. 02/18, 34/19 i

38/20) propisano je da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odluduje nadlezno radno
tijelo skupstine.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javhom sektoru ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18 od, 042/18, 034/19),
propisano je da lice iz €lana 22 stav 1 i lana 23 st. 1 2 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona
koje je profesionalno obavljalo funkciju ima prave da nakon prestanka funkcije jednu godinu
prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije,
uz odgovarajuce uskladivanje, dok je stavom 2 istog ¢lana propisano da se naknada ostvaruje
na licni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrienja



funkcije. Odlukom o zaradama lokalnih funkcionera u Opstini Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore-
opstinski propisi®, br. 20/17, 43/17) predsjednik Skupstine opstine Tivat svrstan je grupu
poslova C sa koeficijentom za obraéun osnovne zarade 16,43. Nadalje, ¢lanom 36 stav 4
Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16,
083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18 od, 042/18, 034/19), propisano je da se pravo
na naknadu moze produZiti za jo$ godinu dana, ako u tom periodu njegov korisnik sti¢e pravo
na penziju i stavom 5 istog &lana da rjeSenje o ostvarivanju prava na naknadu nakon vréenja
funkcije, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo.

Razmatrajuéi predmetni zahtjev imenovanog, ovaj odbor je utvrdio da su se stekli svi
formalno pravni uslovi za ostvarivanje prava na naknadu te je na osnovu
prethodno navedenog rije$eno kao u dispozitivu rie$enja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog Rje$enja moze se podnijeti Zalba nadleznom
sudu u roku od 15 dana od dana prijema istog.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Raéunovodstvu
3/ Personalni dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
- tel: +382 (0)32 661 304,
OPSTINA WAT www.opstinativat.me

e mail: skugstina@ogstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor imenovanja

Broj: 03-110/23-up | -6/1
Datum: 07.03.2023. godine

RJESENJE

1. Priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrSenja funkcije
Potpredsjednika Opstine Tivat.

Obrazloienje

Odlukom Skupstine opstine Tivat broj: 03-040/23-66 od 23.02.2023. godine, dosadagnjem
potpredsjedniky Opétine Tivat prestao je mandat zbog podnosenja ostavke
predsjednika Opétine. Imenovani je podnio  Skupstini opstine Tivat — Odboru za izbor |
imenovanja zahtjev broj: 03-1 10/23-up | - 6 od 01.03.2023. godine, za ostvarivanje prava na
naknadu nakon prestanka funkcije potpredsjednika Opstine Tivat,

Clanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj Samoupravi ("SI. list Cme Gore", br. 02/18, 34/18, 38/20,

50/22 i 84/ 20) propisano je da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odiuéuje nadlezno
radno tijelo skupstine.

Cianom 36 stav 1 Zakona o Zaradama zaposlenih y javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/186, 083/16, 021/1 7, 042/17, 01 2/18, 039/18 , 042/18, 034/19), propisano je da
lice iz &lana 22 stay 1 i Clana 23 st. 1§ 2 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona koje je



propisi", br. 20/17, 43/17) potpredsjednik Opétine Tivat svrstan je grupu poslova C sa
koeficijentom za utvrdivanje zarade 15,56,

Razmatrajuéi predmetni zahtjev imenovanog, ovaj Odbor je utvrdio da su se stekli svi formalno
pravni uslovi za ostvarivanje prava na naknadu | te je na osnovu prethodno
navedeneg rije$eno kao u dispozitivu rjiesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog Rjesenja moze se pokrenuti upravni spor
tuzbom kod Upravnog suda Crne Gore u roku od 20 dana od dana njegovog dostavljanja.

PREDSJEDNIK ODBORA,
‘;ng,an Piper
{;

by Zg

DOSTAVITI:
1. Imenovanom
Radunovodstvy
@ Personalni dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
{ - tel: 4382 (0)32 661 301,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20-upl-244/1
- Datum 30.11.2020.godine

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Cme Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,SluZbeni fist Crne
Gore*, br. 02/18, 34/19) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SI. list
Crne Gore", br. 16/16;, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), Predsjednik opstine
donosi

RJESENJE

" |, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrSenje funkcije
d:rektora Uprave za inspekcijske poslove Opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rieSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vrsenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrice se podev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

ObrazloZenje

se obratio zahtjevom broj: 01-110/20-upi-244 od 27.11.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata direktora Uprave za inspekcijske
poslove Opétine Tivat. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je
imenovanom prestao mandat direktora Uprave za inspekcijske poslove rjeSenjem
Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-215 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Cre Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odlucuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutorn i drugim aktima
opstine.

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,SluZbeni list Crne
Gore*, br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mjesecu vrSenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavljeno, uz odgovarajuce uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produzi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stice pravo na penziju, dok je stavom 7
istag &lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtieva koji podnosi



nadleznom radnom tilelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata,

Clanom 36 stay 1 Zakona o Zaradama zaposlenih javnom sekiory ("SL. list Crne Gore", br.
16/16, 83/1 6, 21/17,42/1 7,12/18, 39/18, 4211 8, 34/19) Propisano je da lice ima pravo da nakon

Kako je imenovani predao zahtjey zg ostvarivanje prava na naknadu nakon vrSenja funkcije,
razmatrajuéi navedeng odluéeno je istom udovoljiti, te je na osnovy prethodno navedenog
rieSeno je kao y dispozitivu ovag rjesenja.

UPUTSTVO 0O PRAVNOM SREDSTVY: Protiv ovog riesenja moze se podnijeti zalba Komisiji
za Zalbe u roku od 0Sam dana od dang njegovog uruéenja,

-

h Lviavac g PREDSJEDNIK
- Zeljko Komnenovie

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

3 Racunovodstvy

?Personalni dosije
. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

 CRNA GORA Tivat, Crna Gora
{ tel: +382 (0)32 661 301,
é' 0P§TINA TIVAT www.opstinativat.me
&

i e mail: kabinet@opstinativat.me

PR_EDSJEDN IK
S50t ofat-Upi- 232 Datum: 0. -04- 202

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (»Sluzbeni list Crne Gore", br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list
Crne Gore", br. 02/18, 34/19) i &lana 36 Zakona o Zaradama zaposlenih u javnom sekforu
("Sl. list Cme Gore", br. 16/16, 83/1 6, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), odludujuci po
zahtjevu Zorana Barbica za ostvarivanje prava nakon prestanka mandata broj: 01-110/21-
UPI-28 od 25.02.2021. godine, Predsjednik opétine donosi

P RJESENJE

1. , . priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrienje funkcije
Komandira Swizue zastite.

2. Naknada zarade iz tagke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vrenja funkcije.

3. Isplata po ovom riesenju vrsice se potev od 26.02.2021. godine najkasniie do
25.02.2022. godine.

Obraziozenje

se obratio zahtjevom broj:  01-110/21-UPI-28 od 25.02.2021. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata komandira Sluzbe zagtite. U
sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je imenovanom prestao
mandat vrsioca duznosti komandira Sluzbe zastite rieSenjem Predsjednika opstine broj: 01-
104/21-UPI-25 od 25,02.2021 godine (prethodno prestao mandat komandira Sluzbe zastite i
spasavanja rjeSenjem Predsjednika opétine broj: 01-104/20-UPI-213 od 20.11.2020. godine).

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
Propisano je da starjesing organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluduje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vr8i i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opétine.

Clanom 60 stav 6 Zakona 0 drZavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19, 08/21) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju



nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SI list Crne Gore",
br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da
nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u
Posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje, stavom 3 da
pravo na naknadu prestaje prije utvdenog roka u sluéaju da lice zasnuje radni odnos, bude
izabran, imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari
pravo na penziju kao i ako to sam zatrazi, dok je stavom 5 istog &lana propisano da rjeSenje
0 ostvarivanju prava, donosi radrno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo,
Sto je u ovom sluéaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrienja
funkcije, razmatrajuéi navedeno odlugeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rjeeno je kao u dispozitivu ovog rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

Obradila:
Tanja ge}énf dipl.prav.
>y

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Racunovodstvy
Personalni dosije

4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
! . tel: +382 (0)32 661 301,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me
PREDSJEDNIK

O O 2~ I"}\%&?\l
Broj:01 _J.{(/l'lzfz pﬁo Datur: 0§ -10- 023

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Cre Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20, 50/22, 84/22), ¢lana 60 Zakona o drZavnim sluZzbenicima i namjestenicima
(,Sluzbeni list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 08/21) i Clana 36 Zakona o zaradama zaposlenih
u javnom sektoru ("SI”list Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18,

34/19, 130/21, 146/21, 092/22, 152/22, 152/22), odlugujuéi po zahtjevu | za

ostvarivanje prava nakon prestanka mandata broj: 01-110/23-upi-185 od 22.09.2023. godine,
donosim

RJESENJE

1. L ~_, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vréenje funkcije
Glavnog gradskog arhitekte.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rie$enja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vrdice se potev od 07.09.2023. godine najkasnije do
07.09.2024. godine.

ObrazioZenje

se obratio zahtjievom broj: 01-110/23-upi-185 od 22.09.2023. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata Glavnog gradskog arhitekte. U
sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je imenovanom prestao
mandat Glavnog gradskog arhitekte rjeSenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/21-upi-175
od 06.09.2023. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (“Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20, 50/22,
84/22), propisano je da starjesina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima

i obavezama zaposlenih i vr$i i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Glanom 60 stav 68 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore*, br. 02/18, 34/19, 08/21) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mjesecu vréenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavljeno, uz 'odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu mozZe da



se produZi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stiée pravo na penziju, dok je stavom 7
istog ¢lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi
nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

&lanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru "S. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21, 092/22, 152/22,
152/22), propisano je da lice ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima
naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz
odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u
slugaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran, imenovan ili postavijen na drugu funkciju
na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na penziju kao i ako to sam zatraZi, dok je
stavom 5 istog &lana propisano da rje$enje o ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa
koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, $to je u ovom slugaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vréenja funkcije,
razmatrajuéi navedeno odlugeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno navedenog
rie§eno je kao u dispozitivu oveg riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rie$enja moze se podnijeti Zalba Komisiji
za zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

/2<H Raéunovodstvu
@)Personalni dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

‘ CRNA GORA Tivat, Crna Gora
{ tel: +382 (0)32 661 303,
i OPSTINA TIVAT wWww.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj: 01-110/23-upl-18/, e i
Tivat, 7 ¢ -8 023
Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (»Sluzbeni list Crne Gore", br: 02/18,
34/19, 38/20, 50/22, 84/22), &lana 60 Zakona o drzavnim sluZbenicima j namjestenicima
(»Sluzbeni list Crne Gore*, br. 02/18, 34/19, 08/21) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih

u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18,
34/19, 130/21, 146/21), Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. iz Tivta, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon prestanka
vréenja funkcije Sekretara Sekretarijata za finansije Opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tagke 1. ovog rie$enja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. lIsplata po ovom rjeSenju vrside se pocev od 31.12.2022. godine najkasnije do
-31.12.2023. godine.

Obrazioienje

se obratio zahtjevom broj: 01-110/23-upl-18 od 23.01.2022. godine, za
ostvarivanje prava na naknady nakon prestanka mandata Sekretara Sekretarijata za finansije
opstine Tivat. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je istom
prestao mandat sekretarg Sekretarijata za finansije zbog podnosenja ostavke, rieSenjem
Predsjednika opétine broj: 01-104/22-upl-200/1 od 30.12.2022. godine sa istim datumom.




Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SI. list Crne Gore",
br. 16/16, 83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19, 130/21, 146/21) propisano je da
lice ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju
je primac u posliednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuée uskladivanje,
stavom 3 da pravo na naknadu prestaje prije utvdenog roka u slucaju da lice zasnuje radni
odnos, bude izabrano, imenovano ili postavijeno na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje
zaradu, ostvari pravo na penziju kao i ako to samo zatraZi, dok je stavom § istog ¢lana
propisano da rjeSenje o ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo,
imenovalo ili postavilo, §to je u ovom slucaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka
vréenja funkcije sekretara Sekretarijata za finansije u zakonskom roku, a prethodno mu je
prestao mandat zbog podno$enja ostavke, riedeno je kao u dispozitivu ovog riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba
Komisiji za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

PREDSJEDNIK

DOSTAVITL:

1. Imenovanom

2. Radunovodstvu
3} Personalni dosije
4, Arhivi




Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
- tel: +382 (0)32 661 301,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01—110l20-upl-2,'.)0/2‘ R
um. -

Na osnovu ¢lana 82 Zakona o Iokainoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), ¢lana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19) i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), rjesavajudi po zahtjevu
Petra Vujovica za ostvarivafija prava na naknadu nakon prestanka funkcije broj: 01-110/20-
upl-270 od 08.12.2020. godine, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

L , priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vr$enje funkcije
sekretara Sekretarijata za turizam i preduzetnistvo Opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovani
imao poslednjeg mjeseca vrSenja funkcije.

3. lsplata po ovom rjeSenju vr§ice se pocev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

ObrazloZenje

"* se obratio zahtjevom broj: 01-110/20-upl-270 od 08.12.2020. geodine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata sekretara Sekretarijata za turizam i
preduzetniStvo Opétine Tivat. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je
da je imenovanom prestao mandat sekretara Sekretarijata za turizam i preduzetnistvo,
rieSenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-219 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odlu€uje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine. |

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore*, br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrileme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mjesecu vrienja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavljeno, uz odgovarajuce uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produZi za jos jednu godinu, ako u tom vremenu sti¢e pravo na penziju, dok je stavom 7

P\-)r/ N



istog €lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi
nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljiednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u sluéaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zatraZi, dok je stavom 5 istog &lana propisano da rieSenje o
ostvarivanju prava,-donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, $to
ie u ovom slucaju Predsjednik opétine.

Kako je imenovani predao zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrenja funkcije,
razmatrajuci navedeno odlugeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno navedenog
rieSeno je kao u dispozitivu ovog riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rieSenja moZe se podnijeti zalba Komisiji
za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog urucenja.

dila

N - f'-",‘?%;’-‘\REDSJEDMK’
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{/ - Zeljko Komng ovif
oteiiol] t(

DOSTAVITI:

1. Imenovanom
. Ratunovodstvu
3.) Personalni dosije

4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
> tel: +382 (0)32 661 201,
OPSTINA TlVAT Www.opstinativat.me

€ mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01- /{o /20—~ u/ﬁ)/ = 238//7

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore", br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drzavnim sluZbenicima I namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/1 9) i €lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SI, list
Crne Gore", br. 16/16, 83/18, 21117,42117, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), Predsjednik opstine
donosi o

RJESENJE

i ' priznaje se pravo na naknady zarade nakon vréenje funkcije
sekretarke Sekretarijata za miade, sport i socijalna pitanja.

2. Naknada zarade iz tagke 1. ovog rjesenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vr§enja funkcije.

3. Isplata po ovom rjieSenju vriée se poCev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

Obraz!oienje

" 5e obratila zahtjevom broj: 01-11 0/20-upi-238 od 27.11.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata sekretarke Sekretarijata za miade,
sport i socijalna pitanja. U sprovedenom Postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno jedaje
imenovanoj prestaoc mandat sekretarke Sekretarijata za mlade, sport j socijalna pitanja
rjesenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-218 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/1 9, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i
obavezama zaposienih j vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore*, br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima Pravo na naknadu u visini zarade kaju

odnosno postavijeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
¢ produZi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stige pravo na penziju, dok je stavom 7
istog €&lana propisano da pravo na nakhadu lice ostvaruje na osnovu Zahtjeva koji podnosi



nadleZnom radnom tijely Organa koje ga je izabralo, imenovalo cdnosno Postavilo, u roky og
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih U javnom sektory ("Sl. list Crne Gore", br.
16/16, 8371 6,21/17,42/1 7,12118, 39/1 8,42/18, 34/1 9) propisano jedaliceimg Pravo da nakon
prestanka funkcije jedny geodinu prima naknadu u visinj arade koju je primao U posliednjem

ostvarivanjuy Prava, donosi radng tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo jlj Postavilo, sto
ie uovom sluéaju Predsjednik opstine,

Kako je imenovana predala 2ahtjey zg ostvarivanje Prava na naknady nakon vréenja
funkcije, razmatrajugi Navedeno odlugeng e istom udovoljiti, te je na osnowy prethodno
Navedenog riegeno Je kao u dispozitjyy

PREDSJEDN#K,
fiéijko Komnenovie

!

DosTAvVITY-

1. frnenovanoj

2. Raéunovodstvu
3! Personalni dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

' CRNA GORA Tivat, Crna Gora
E o tel: +382 (0)32 661 301,
: OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail; kabinet@apstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-11 0/20-upi-262/ Z
Datum 09-12- 71D

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,SluZbeni list Crne Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), €lana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore*, br. 02/18, 34/19) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12118, 39/18, 42/18, 34/19), odlucujuéi po zahtjevu
Rajke Jovicevi¢ za ostvarivanje prava nakon prestanka mandata, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. "~ priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vr§enje funkcije
sekretarke Sekretarijata za kulturu i drugtvene djelatnosti.

2. Naknada zarade iz tacke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vrenja funkcije.

3. lIsplata po ovom rieSenju vrsice se pocev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

ObrazioZenje

- se obratila zahtjevom broj: 01-1 10/20-upi-262 od 04.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata sekretarke Sekretarijata za kulturu
i drustvene djelatnosti. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je da je
imenovanoj prestao mandat sekretarke Sekretarijata za kulturu i drustvene djelatnosti
rieSenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-212 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("SI. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vréi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Clanom 60 stav 6 Zakona o drZavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore*, br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posliednjem mjesecu vrenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavijeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produZi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu sti¢e pravo na penziju, dok je stavom 7
istog &lana propisanc da Pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi



nadleZznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SI. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/1 8, 34/19) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem
mjesecu prije prestanka funkciie, uz odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u slu¢aju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavljen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zatraZi, dok je stavom 5 istog &lana propisano da riesenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, sto
je u ovom sluéaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovana predala zahtiev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vr§enja
funkcije, razmatrajuéi navedeno odiugeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rjeSeno je kao u dispozitivu ovog riesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji

za zalbe u roku od osam dana od dana njegovog urucenja.
-
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DOSTAVIT

1. Imenovanoj

2. Racunovodstvu
Personalni dosije

- 4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

. CRNA GORA Tivat, Crna Gora
: -~ tel: +382 (0)32 661 301,
0PST|NA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20-upi-263/7 -17-
Datum 09-12 Zﬁw

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Cme Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19) i élana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), odlucujuéi po zahtjevu
Rajke Jovicevié za ostvarivanfe prava nakon prestanka mandata, Predsjednik opstine donosi

"RJESENJE

1. ’ ’ priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrsenje funkcije
sekretarke Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode.

2. Naknada zarade iz tatke 1. ovog rjieSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vrsenja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vrsiée se poéev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

ObrazioZenje

' o se obratila zahtjevom broj: 01-110/20-upi-263 od 04.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata sekretarke Sekretarijata za finansije
i lokalne javne prihode. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je da je
imenovanoj prestao mandat sekretarke Sekretarijata za finansije i lokalne javne prihode
rieSenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-220 od 20.11.2020. godine.

Glanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjesina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluCuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vr§i i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,SluZbeni list Crne
Gore*, br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mjesecu vrienja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavijeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produzi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stice pravo na penziju, dok je stavom 7
istog élana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi



nadleZznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("SI list Crne Gore", br.
16/16, 83116, 21/1 7,42/17, 12118, 39/18, 42/18, 34/1 9) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuce uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u sludaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zatrazi, dok je stavom 5 istog ¢lana propisano da rieSenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, sto
Je u ovom slugaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovana predala zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vréenja
funkcije, razmatrajuéi navedeno odluc¢eno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rieseno je kao u dispozitivu ovog rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rieSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji
za Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

~“LTBPREDSJEDNIK,
Zel ko Komnenoyj

DOSTAVITI:

1. Imenovanoj

2. Raéunovodstvu
;) Personalni dosije
4. Arhivi




CRNA GORA
SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor i i menovanja

Broj: 0305- 030-5/44-1
Tivat,05.01.2018. godine

Na osnovu ¢lana 90 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sl.list RCG" br.42/03,28/04,75/05 i 13/06 i Sl.list
CG" br.88/09,3/10,73/10,38/12,10/14,57/14 i 03/16) i &lana 56 stav 4 Zakona o drzavnim slubenicima i
namjestenicima(,Sl.list CG* br. 39/11,50/11,66/12,34/14,53/14 i 16/16) a u vezi sa ¢lanom 36 Zakona o
zaradama zaposlenih u javnomssektoru(,Sl.list CG*, br. 16/16,83/16,21/17 i 42/17) donosim

-RJESENJE

1. Priznaje se pravo na naknadu zarade nakon prestanka vrSenja funkcije -
sekretaru Skupstine opstine Tivat,

2. Naknada zarade iz tatke 1. ovog Rjesenja utvrduje se u visini zarade koju je imenovana imala
poslednjeg mjeseca vréenja funkcije.

3. Isplata po ovom Rjesenju vréice se podev od 06.01.2018. godine - najkasnije do 05.01.2019.
godine,

ObrazloZenje

sekretar Skupétine opstine Tivat, podnijela je Odboru za izbor i imenovanja SO Tivat

iah’cjev za ostvarivanje prava na naknadu zarade nakon prestanka vrdenja funkcije, br. 0302-030-10 od
03.01.2018. godine

U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je da imenovanoj prestaje funkcija sekretara
Skupstine opstine Tivat dana 06.01.2018. godine, kada stupa na snagu odluka skupstine opstine broj
0304-030-448,a koja je objavijena u ,Sllistu CG-opstinski propisi‘, br. 55/17, kojom je konstatovan
prestanak mandata zbog podnosenja ostavke.

Clanom 90 Zakona o lokalnoj samoupravi je propisano da se u pogledu pravnog statusa lokalnih
funkcionera, lokalnih sluZbenika i namjestenika shodno primjenjuju propisi kojima se ureduje status
drZavnih funkcionera, drzavnih sluZbenika i namjestenika, ukoliko ovim zakenom nije drugacije odredeno.
Clan 56 stav 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima propisuje da licu koje vri poslove
visokog rukovodnog kadra prestaje mandat, izmedu ostalog i na ligni zahtjev. Istim &lanom je propisano
da lice kome je prestao mandat, istekom mandata i na ligni zahtjev mozZe se, u istom ili drugom
drzavnom organu, raporediti na radno mjesto koje odgovara njegovom stepenu obrazovanja i
sposobnostima. Lice koje se ne moze rasporediti u skladu sa prethodnim, u roku od godinu dana od



dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju je imalo u posljednjem
mjesecu vrienja slube, uz odgovarajuée uskladivanje.

Pravo na naknadu visoki rukovodni kadar ostvaruje na osnovu li¢nog zahtjeva koji se podnosi nadleznom
radnom tijeiu , odnosno drugem nadleZnom organu u roku od 30 dana od dana prestanka mandata.

Na osnovu iznjetog odlugeno je kao u dispozitivu ovog Rjesenja.

Pravna pouka: Protiv ovog Rje$enja moze se podnijeti Zalba nadleznom sudu u roku od 15 dana od dana
prijema ovog Rjesenja.

Dostavljeno:

- imenovanoj

- raéunovodstvu
-)Sekretarijat za lokalnu samoupravu
Zala -

Predsjednik Odbora
Mite Casovié

RS i’_g‘./f

\




Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
' tel: +382 (0)32 661 304,
‘ OpngNA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: skupstina@opstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor i imenovanja

Broj: @5 - Mo’;?_(?— MP,E' s
Datum: 27.10.2020.

Na osnovu &lana 89 stav 2, ¢lana 98 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19 i 38/20), i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
("Sluzbeni list Cre Gore", br. 816/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18, 042/18,
034/19), Odbor za izbor i imenovanja Skupstine Opstine Tivat donosi

RJESENJE

1. ¢ priznaje se prave na naknadu zarade nakon vrSenja funkcije
sekretara SkupStine Opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1 ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koju je imenovani
ostvarivao poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrice se pocev od 28.08.2020. godine najkasnije do 27.09.2021.
godine.

ObrazioZenje

Odlukom Skupstine opstine Tivat broj: 03-040/20-180 od 29.09.2020. godine
" dosadaSnjem sekretaru Skupstine Opstine Tivat je prestao mandat, istekom
vremena na koji je izabran. Imenovani je podnio Skupstini opstine Tivat — Odboru za izbor i
imenovanja zahtjev broj: 03-016/20-229 od 21.10.2020. godine, za ostvarivanje prava na
naknadu nakon prestanka mandata sekretara Skupstine Opétine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Cme Gore", br. 02/18, 34/19 i

38/20) propisano je da o pravima i obavezama |okalnih funkcionera odluéuje nadleZno radno
tijelo skupstine.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Cme
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18 od, 042/18, 034/19),
propisano je da lice iz €lana 22 stav 1 i ¢lana 23 st. 11 2 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona
koje je profesionalno obavljalo funkciju ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu
prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije,
uz odgovarajuce uskladivanje, dok‘je stavom 2 istog ¢lana propisano da se naknada ostvaruje



na liéni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrSenja
funkcije.Odlukom o zaradama lokalnih sluzbenika i namjestenika ("Sl.list Crne Gore-opstinski
propisi” br.020/1 7.043/17,029/18) Sekretar Skupstine Opétine svrstan je u grupu poslova C,sa
koeficijentom za obragun osnovne sarade 14.70. Razmatrajuéi predmetni zahtjev imenovanog,
ovaj odbor ie utvrdio da su se stekli svi formalno pravni uslovi za ostvarivanje prava na
naknadu te je na osnovu prethodno navedenog rijeSeno kao u dispozitivu
rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNGJ ZASTITI: Protiv ovog RjeSenja moze se podnijeti Zalba nadleznom
sudu u roku od 15 dana od dana prijema istog.

PREDSJEDNIK ODBORA,
Budimiy Cupara

DOSTAVITI:

1. Imenovanom

2. Racunovodstvu
(3) Personaini dosije
4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
i tel: +382 (0)32 661 301,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat. me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20- bfzj-zﬁ)l Dat g -12- 2070
atum: 5 -1~ 4

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore", br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore®, br. 02/18, 34/19) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore”, br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), odluéujuci po zahtjevu
Milene Ciprani¢ za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata, Predsjednik
opstine donosi

RJESENJE

1. priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vréenje funkcije
rukovoditeljke Sluzbe za javne nabavke.

2. Naknada zarade iz tatke 1. ovog rie$enja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. lsplata po ovom rjeSenju vrSice se pocev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

ObrazlozZzenje

» obratila zahtjevom broj: 01-110/20-upi-259 od 03.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata rukovoditelike Sluzbe za javne
nabavke. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je da je imenovanoj
prestac mandat rukovoditeljke Sluzbe za javne nabavke rjeSenjem Predsjednika opstine broj:
01-104/20-upi-211 od 20.11.2020. godine.

Glanom 82 Zakona o lokainoj samoupravi ("S. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vr$i i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Glanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posliednjem mjesecu vrienja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavljeno, uz odgov:arajuc’:e uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produZi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu sti¢e pravo na penziju, dok je stavom 7



istog Elana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi
nadleZnom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Glanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposienih u javnom sektoru ("SI. list Crne Gore", br.
16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) propisanc je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u sluéaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako to sam zatrazi, dok je stavom 5 istog Elana propisano da rjeSenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, sto
je u ovom slu¢aju Predsjednik opstine.

Kako je imenovana predala zahfjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrienja
funkcije, razmatrajuéi navedeno odlugeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rieseno je kao u dispozitivu ovog rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji
za #albe u roku od osanf'dana od dana njegovog uruéenja.

o) f df!;!'”
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C‘angE DSJEDNIK,
" ‘{/',_‘t “Zeljko Komnenovié

li@ca%o M/
DOSTAVITE
1. Imenovanoj
2. Ragunovodstvu
(3) Personalni dosije

4. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br. 1
Cma Gora _ 85320 Tivat, Crna Gora
tel: +382 32 661 306

Opsti v

pine Theat fax: +382 32 671 387
kadrovi@opstinativat.me
www.opstinativat.com

PREDSJEDNIK

Br: 01- j(q/gzg,%?/(ffﬁ( | OFf. 0L 2020. godine

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore”, br: 02/18, 34/19),
&lana 60 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crme Gore“, br. 02/18,
34/19) i &lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br. 16/18,
83/16, 21/17, 42/17, 12/18, 39/18 i 42/18), Predsjednik opstine donosi

F-

RJESENJE

1. ~ priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrSenje funkcije
Rukovoditeljke Sluzbe Predsjednika opstine Tivat.

2 Naknada zarade iz tatke 1. ovog rieSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vréenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrSice se pocev od 01.02.2020. godine najkasnije do 31.01.2021.
godine.

ObrazioZenje

e ) ~ se obratila zahtjevom broj: 01-110/20-up-47 od 07.02.2020. godine, za
ostvarivanje prava na nakandu nakon prestanka mandata Rukovoditelike Sluzbe Predsjednika
Opétine Tivat. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovanog, utvrdeno je da je imenovangj
prestao mandat Rukovoditeljke Sluzbe Predsjednika opétine rjeSenjem Predsjednika opétine broj:
01-104/20-up-9 od 14.01.2020. godine.

Glanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19), propisano je
da starie$ina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i obavezama
zaposlenih i vrsi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima opstine.

Glanom 60 stav 1 alineja 1 Zakona o drzavnim sluzbenicima i namjeStenicima (,Sluzbeni list
Crne Gore®, br. 02/18, 34/19) propisano je da imenovanom licu prestaje mandat istekom mandata.
stim &lanom stav 6 propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne godine od dana
prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju je imalo u
posliednjem mjesecu vrienja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano, odnosno
postavljeno, uz odgovarajuce uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moZe da se produZi za

jo% jednu godinu, ako u tom vremenu stice pravo na penziju te da pravo na naknadu lice ostvaruje



L4

12 osnovu zahtjeva koji podnosi nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovale
odnosno postavilo, u roku od 30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnhom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br. 16/18,
83/16, 2117, 42/17, 12/18, 39/18 i 42/18) propisano je da lice ima pravo da nakon prestanka
funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem mjesecu prije
prestanka funkcije, uz odgovarajuée uskladivanje dok je istim ¢lanom propisano je da pravo na
naknadu prestaje prije utvdenog roka u slucaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran, imenovan
ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na penziju kao i
ako to sam zatrazi.

Kako se imenovana obratila zahtjevom za ostvarivanje prava na naknadu nakon vr3enja
funkcije, na osnovu prethodno navedenog rieseno je kao u dispozitivu ovog rie$enja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rieSenja moZe se podnijeti Zalba Komisiji za
Zalbe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

DOSTAVITI:
1. Imenovanoj
2. Racunovodstvu
3.} Personalni dosije
. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
& tel: +382 (0)32 661 304,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: skugstina@opstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor i imenovanja

o~ Lol o~ upl-i
= ? Datum: 29'- 10- 2020

Na osnovu &lana 89 stav 2, ¢lana 98 stav 2 Zakona 0 lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19 i 38/20), i Clana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
("Sluzbeni list Crne Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18, 042/18,
034/19), Odbor za izbor i imenovanja Skupstine opstine Tivat donosi

RJESENJE

1. T a priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrienja funkcije
predsjec.ika opstine Tivat.

2 Naknada zarade iz tatke 1 ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koju je imenovani
ostvarivao poslednjeg mjeseca vrSenja funkcije.

3. Isplata po ovom rieenju vric¢e se pocev od 16.10.2020. godine najkasnije do 15.10.2021.
godine.

ObrazlioZenje

Odlukom Skupétine opétine Tivat broj: 03-040/20-220 od 16.10.2020. godine ¢
razrijeSen je sa funkcije predsjednika Opstine Tivat. Imenovani je podnio Skupstini opstine
Tivat — Odboru za izbor i imenovanja zahtjev broj: 03-016/20-244 od 27.10.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata predsjednika opstine Tivat.

Glanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19 i
38/20) propisano je da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odluéuje nadlezno radno
tijelo skupstine.

Glanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crme
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18, 039/18 , 042/18, 034/19), propisano je da
lice iz &lana 22 stav 1 i lana 23 st. 1 i 2 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona koje je
profesionaino obavljalo funkciju ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu prima
naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem mjesecu prije prestanka funkcije, uz
odgovarajuce uskladivanje, dok je stavom 2 istog glana propisano da se naknada ostvaruje na
liéni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vrSenja funkcije.
Odlukem o zaradama lokalnih funkcionera opstine Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore-opétinski
propisi”, br. 20/17, 43/17) predsjednik Opétine Tivat svrstan je grupu poslova B sa



koeficiientom za utvrdivanje zarade 17,29. Razmatrajuci predmetni zahtjev imenovanog, ovaj
odbor je utvrdio da su se stekli svi formalno pravni uslovi za ostvarivanje prava na naknadu
te je na osnovu prethodno navedenog rije$eno kao u dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog Rjesenja moZe se podnijeti Zalba nadleznom
sudu u roku od 15 dana od dana prijema istog.

PREDSJEDNIK ODBORA,
Budimir,Cupara

poo

DOSTAVITI:
1. Imenovanom
. Ratunovodstvu
Odijelienju za upravljanje ljudskim resursima u personalni dosije
4. Sekretarijatu za opStu upravu u arhivu



Adresa: Trg Magnolija br.1

" CRNA GORA Tivat, Crna Gora
‘ o tel: +382 (0)32 661 304,
. OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: skupstina@opstinativat.me

SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
Odbor za izbor i imenovanja

Broj: @b f1D l@ - UFI— G
Datum:27.10.2020.

Na osnovu élana 89 stav 2, ¢lana 98 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Cme
Gore", br. 02/18, 34/19 i 38/20), i ¢lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru
("Sluzbeni list Cme Gore", br»016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18, 042/18,
034/19), Odbor za izbor i imenovanja Skupstine opstine Tivat donosi

RJESENJE

, ~, priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vrdenja funkcije
potpredsjednika opstine Tivat.

2. Naknada zarade iz tacke 1 ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koju je imenovani
ostvarivao poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vrSiée se pocev od 16.10.2020. godine najkasnije do 15.10.2021.
godine.

ObrazloZenje

Odlukom Skupstine opstine Tivat broj: 03-040/20-222 od 16.10.2020. godine
dosadaSnjem potpredsjedniku opstine Tivat je prestao mandat zbog podno$enja ostavke.
Imenovani je podnio Skupstini opstine Tivat — Odboru za izbor i imenovanja zahtjev broj: 03-
016/20-226 od 19.10.2020. godine, za ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka
mandata potpredsjednika opstine Tivat.

Clanom 89 stav 2 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19 i

38/20) propisano je da o pravima i obavezama lokalnih funkcionera odluéuje nadleZno radno
tijelo skupstine.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sluzbeni list Crne
Gore", br. 016/16, 083/16, 021/17, 042/17, 012/18 2018, 039/18 od, 042/18, 034/19),
propisano je da lice iz ¢lana 22 stav 1 i ¢lana 23 st. 1 2 iz Grupe poslova A, B i C ovog zakona
koje je profesionalno obavljalo funkciju ima pravo da nakon prestanka funkcije jednu godinu
prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem mjesecu prije prestanka funkcije,
uz odgovarajuce uskladivanje, dok je stavom 2 istog ¢lana propisano da se naknada ostvaruje
na liéni zahtjev korisnika, koji se podnosi najkasnije 30 dana od dana prestanka vr§enja
funkcije. Odlukom o zaradama lokalnih funkcionera opstine Tivat ("Sluzbeni list Crne Gore-



opstinski propisi”, br. 20/17, 43/17) potpredsjednik opétine Tivat svrstan je grupu poslova C
sa koeficijentom za obraun osnovne zarade 15,56.Razmatrajuéi predmetni zahtjev
imenovanog, ovaj odbor je utvrdio da su se stekli svi formalno pravni uslovi za ostvarivanje

prava na naknadu te je na osnovu prethodno navedenog rijeSeno kao u
dispozitivu rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOJ ZASTITI: Protiv ovog Rje$enja moze se podnijeti Zalba nadleznom
sudu u roku od 15 dana od dana prijema istog.

PREDSJEDNIK ODBCRA,
Budimir Cupara
Y

DOSTAVITH:

1. Imenovanom

2. Racunovodstvu

/\? Personalni dosije
. Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
' - tel: +382 (0)32 661 301,
; OPST!NA TIVAT ) www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20-upi-260/2
Datum 09.12.2020. godine

Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lokainoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore", br: 02/18,
34/19, 38/20), &lana 60 Zakona 0 drzavnim sluzbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19) i ¢lana 36 7akona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), odlucujuéi po zahtjevu
Tatjane Jeli¢ za ostvarivanje prava nakon prestanka mandata, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. 7 ~ °° priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vréenje funkcije
vréiteljke duznosti sekretarke Sekretarijata za opstu upravu.

2 Naknada zarade iz tacke 1. ovog rjeSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vréenja funkcije.

3. Isplata po ovom rjeSenju vriice se poev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

ObrazloZenje

se obratila zahtjevom broj: 01-110/20-upi-260 od 04.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka statusa vrsitelike duznosti sekretarke
Sekretarijata za opstu upravu. U sprovedenom postupku po zahtjevu imenovane, utvrdeno je
da je imenovanoj prestao status vriitelike duznosti sekretarke Sekretarijata za opstu upravu
rieSenjem Predsjednika opstine broj: 01-104/20-upi-209 od 20.11 .2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjeSina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odiucuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vri i druge poslove, U skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Glanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore*, br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestao mandat u roku od jedne

godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mijesscu vrienja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenavano,
odnosno postavijeno, uz odgovarajuce uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu moze da
se produZi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stite pravo na penziju, dok je stavom 7

istog &lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi



nadieznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od

30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Crne Gore", br.
16/16, 83116, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posliednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovaraju¢e uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u slugaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari prave na
penziju kao i ako to sam zatrazi, dok je stavom 5 istog &lana propisano da riesenje o
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovale ili postavilo, §to
je u ovom sluaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovana predala zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vréenja
funkcije, razmatraju¢i navedeno odluceno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rjeseno je kao u dispozitivu ovog rieSenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjieSenja moze se podnijeti Zalba Komisiji
za ¥albe u roku od osam dana od dana njegovog uruéenja.

/
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DOSTAVITI:

1. Imenovanoj
2. Racunovodstvu
3. Personalni dosije

_@ Arhivi



Adresa: Trg Magnolija br.1

CRNA GORA Tivat, Crna Gora
- tel: +382 (0)32 661 301,
OPSTINA TIVAT www.opstinativat.me

e mail: kabinet@opstinativat.me

PREDSJEDNIK

Broj:01-110/20-upi-261/1
Datum 09 -il- yiivil)

Na osnovu &lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list Crne Gore®, br: 02/18,
34/19, 38/20), tlana 60 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore"*, br. 02/18, 34/19) i lana 36 Zakona o zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list
Crne Gore", br. 16/16, 83/16, 21/17,42/17, 12/18, 39/18, 42/18, 34/19), odlucujuci po zahtjevu
Tatjane Jeli¢ za ostvarivanje, prava nakon prestanka mandata, Predsjednik opstine donosi

RJESENJE

1. " priznaje se pravo na naknadu zarade nakon vréenje funkcije
sekretarke Sekretarijata za komunalne poslove, saobracaj i energetsku efikasnost.

2. Naknada zarade iz tadke 1. ovog rieSenja utvrduje se u visini zarade koji je imenovana
imala poslednjeg mjeseca vrienja funkcije.

3. Isplata po ovom rieSenju vrSice se pogev od 21.11.2020. godine najkasnije do
20.11.2021. godine.

Obrazlozenje

:e obratila zahtjevom broj: 01-110/20-upi-261 od 04.12.2020. godine, za
ostvarivanje prava na naknadu nakon prestanka mandata sekretarke Sekretarijata za
komunalne poslove, sacbraéaj i energetsku efikasnost. U sprovedenom postupku po zahtjevu
imenovane, utvrdeno je da je imenovanoj prestac mandat sekretarke Sekretarijata za
komunalne poslove, saobracaj i energetsku efikasnost rjieSenjem Predsjednika opstine broj:
01-104/20-upi-216 od 20.11.2020. godine.

Clanom 82 Zakona o lokalnoj samoupravi ("Sl. list Crne Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20),
propisano je da starjesina organa odnosno sluzbe izmedu ostalog odluéuje i o pravima i
obavezama zaposlenih i vrSi i druge poslove, u skladu sa zakonom, statutom i drugim aktima
opstine.

Clanom 60 stav 6 Zakona o drzavnim sluZbenicima i namjestenicima (,Sluzbeni list Crne
Gore", br. 02/18, 34/19, 38/20) propisano je da lice kojem je prestac mandat u roku od jedne
godine od dana prestanka mandata, za to vrijeme ima pravo na naknadu u visini zarade koju
je imalo u posljednjem mjesecu vrSenja poslova radnog mjesta na kojem je bilo imenovano,
odnosno postavljeno, uz odgovarajuée uskladivanje, a izuzetno, pravo na naknadu mozZe da
se produzi za jo$ jednu godinu, ako u tom vremenu stice pravo na penziju, dok je stavom 7



istog &lana propisano da pravo na naknadu lice ostvaruje na osnovu zahtjeva koji podnosi
nadleznom radnom tijelu organa koje ga je izabralo, imenovalo odnosno postavilo, u roku od
30 dana od dana prestanka mandata.

Clanom 36 stav 1 Zakona 0 zaradama zaposlenih u javnom sektoru ("Sl. list Cme Gore", br.
16/16, 83/16, 21 1742117, 12118, 309/18, 42/18, 34/19) propisano je da lice ima pravo da nakon
prestanka funkcije jednu godinu prima naknadu u visini zarade koju je primao u posljednjem
mjesecu prije prestanka funkcije, uz odgovarajuée uskladivanje, stavom 3 da se pravo
nnaknadu prestaje prije utvdenog roka u slugaju da lice zasnuje radni odnos, bude izabran,
imenovan ili postavijen na drugu funkciju na osnovu koje ostvaruje zaradu, ostvari pravo na
penziju kao i ako io sam zatrazi, dok je stavom 95 istog €lana propisano da rieSenje 0
ostvarivanju prava, donosi radno tijelo organa koje ga je izabralo, imenovalo ili postavilo, §to

je u ovom slucaju Predsjednik opstine.

Kako je imenovana predala zahtjev za ostvarivanje prava na naknadu nakon vrienja
funkcije, razmatrajudi navedeno odluéeno je istom udovoljiti, te je na osnovu prethodno
navedenog rjeSeno je kao U dispozitivu ovog rjesenja.

UPUTSTVO O PRAVNOM SREDSTVU: Protiv ovog rjeSenja moze s€ podnijeti Zalba Komisiji
3 yalbe u roku od osam dana od dana njegovog urucenja.
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DOSTAVITL

1. Imenovanoj

2. Radunovodstvu

/ Personalni dosije
4. Arhivi



