Na osnovu ¢lana 82 Zakona o lokalnoj samoupravi (,Sluzbeni list CG", br. 02/18, 34/19,
38/20, 50/22, 84/22), ¢&lana 104 Statuta Opstine Tivat (“Sl.list Crne Gore-opstinski propisi”
br. 24/18, 09/20), i €lana 61 stav 1 Odluke o organizaciji i naéinu rada lokalne uprave Opstine
Tivat (,Sl.list CG - opstinski propisi® br. 28/23), Sekretarka Sekretarijata za lokalnu upravu,
uz saglasnost predsjednika opstine, donosi

PRAVILNIK
O IZMJENAMA | DOPUNAMA PRAVILNIKA O
UNUTRASNJOJ ORGANIZACIJI | SISTEMATIZACIJI SEKRETARIJATA ZA LOKALNU
UPRAVU OPSTINE TIVAT

Clan 1

U Pravilniku o unutrasnjoj organizaciji i sistematizaciji Sekretarijata za lokalnu upravu
broj: 11-019/23-118 od 04.07.2023. godine na koji je dao saglasnost predsjednik opstine
broj: 01-019/23-412 od 04.07.2023. godine i u Pravilniku o izmjenama i dopunama Pravilnika
br. 11-019/23-118/1 od 07.09.2023. godine na koji je saglasnost dao predsjednik opstine br.
01-019/23-412/1 od 07.09.2023. godine, u ¢lanu 7 stav 1 rijeéi: ,25 radnih mjesta sa 33
izvrSiocalteljki” zamjenjuju se rije¢ima ,24 radna mjesta sa 33 izvrSiocal/teljki”.

U Clanu 7 stav 1 alingja 1 rijedi ,22 radna mjesto sa 30 izvrSioca/teljki” zamjenjuju se
rije¢ima ,21 radna mjesta sa 30 izvrSioca/teljki”.

Clan 2

U ¢lanu 7, u tabelarnom prikazu, pod rednim brojem 12, radno mjesto “visi/a savjetnik/ca llI
za poslove matiCara i poslove ovjere potpisa, rukopisa i prepisa (ovlasceno sluzbeno lice za
vodenje i rjeSavanje u upravnom postupku), broj izvrsilaca ,,1” mijenja se glasi ,,2”.

Clan 3

U &lanu 7, u tabelarnom prikazu, radno mjesto pod rednim brojem 13 “savjetnik/ca | za
poslove matiCara i poslove ovjere potpisa, rukopisa i prepisa”, briSe se u potpunosti.

Clan 4

U Clanu 7, tablelarni prikaz, pod rednim brojem 19, u djelu naziv radnog mijesta i uslovi za
obavljanje poslova u odredenom zvanju mijenja se i glasi:

Visi/a savjetnik/ca lll za informaticku podrsku i saradnju

-Visoko obrazovanje (VII1 nivo kvalifikacije obrazovanja) zavr$en elektrotehnicki fakultet, u
obimu od 240 kredita CSPK-a;

-Najmanje jedna godina radnog iskustva u VIl ili VI nivou kvalifikacije obrazovanja;
-Polozen struéni ispit za rad u drzavnim organima;

Opis radnog mjesta ostaje nepromjenjen.



Clan 5
Ostale odredbe Pravilnika ostaju nepromijenjene.

Clan 6

Ovaj Pravilnik stupa na snagu danom davanja saglasnosti Predsjednika opstine i objaviée se
ha oglasnoj tabli i zvaniénoj internet prezentaciji Opstine Tivat.

Broj: M,{??@/ﬁﬁ - ”8[1
Tivat, 17 -03- 202

Na ovaj Pravilnik saglasnost je dao Predsjednik opstine.

Broj -045]2&—4441
Tivat, 15 -§3- 707k
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