IZV.IESTAI O SPROVEDENOGIJ ANALIZ!I UTICAJA PROPISA

T ——————— e —— — o e A ST T T R TR T TR TR

OBRADIVAL Odbor direktora DOO “Biznis info centar”, Tivat

i

. NAZIV PROPISA

Predlog Odluke o krlteruumlma i nacinu kOl’ISCEI"Ija usluga |
| preduzetni¢kog inkubatora u okviru DOO “Biznis info |
| centar”, Tivat ‘

1. Definisanje problema

Da li je propis posljedica zahtjeva (propisa) na drzavnom nivou?

Navesti zakonski osnov za donosenje propisa, kao i odnos sa strateskim dokumentima
lokalne samouprave ako postoji?

Da li lokalna samouprava moZe odstupati od odredbi propisa na drZavnom nivou i u kojoj
mjeri?

Da li je rije€ o sopstvenim nadleZnostima ili prenesenom, odnosno povjerenom posiu lokalne
samouprave?

Koje probleme treba da rijedi predloZeni akt?

Da li problem ima rodnu dimenziju? (ima posebni uticaj na Zene)

Koji su uzroci problema?

Koje su posljedice problema?

Koji su subjekti osteceni, na koji nain i u kojoj mjeri?(Zene-muskarci)

Kako bi problem evoluirao bez promjene propisa (“status quo” opcija)?

' | Pravni osnov za donosenje ove Odluke propisan je u clanu 32, stav 1 ailneja 22 Statuta DOO “Biznis ?
mfo centar” Tivat, broj 02/23 od 30.11.2023. godine i u ¢lanu 13, stav 1 alineja 22 Odluke o osnivanju |
DOO ,Biznis info centar” Tivat (,,SluZbeni list CG — opstinski propisi”, br. 32/23) koji glasi: ,Odbor ;
| dlrektora u funkciji upravljanja vrii sve obaveze u skladu sa zakonom i Statutom Drustva, a naro¢ito:
| odluéuje o raspolaganju i upravljanju imovinskim pravima Drustva. ;
! Ovaj propis je u saglasnosti sa Strategijom za razvoj Zenskog preduzetnistva Crne Gore 2021-2024 i

| Strategijom razvoja mikro, malih i srednjih preduzeéa u Crnoj Gori 2023- 2026 godine.

| 2. Ciljevi

Koji ciljevi se postiZu predloZenim propisom?
Da Ii bilo koji od ciljeva unapreduje rodnu ravnopravnost? (ako je odgovor ne, da li se moze
definisati cilj koji unapreduje rodnu ravnopravnost?)

Dono3enjem ove Odluke, Op3tina preko svoje javne sluzbe DOO “Biznis info centar”, izmedu ostalog
| daje podrsku osnaZivanju i finansijskom osamostaljivanju pripadnica Zenske populacije, s tim u vezi |

| ovaj propis ¢e naroCito uticati na rodnu ravnopravnost u pogledu unapredenja poloZaja fena u
| biznisu.

3. Opcije

Zasto je propis neophodan? - Koje su moguce opcije za ispunjavanje ciljeva i rje3avanje
problema? (uvijek treba razmatrati “status quo” opciju i preporuéljivo je ukljuéiti i
neregulatornu opciju, osim ako postaji obaveza donosenja predloZenog propisa).

ObrazloZiti preferiranu opciju? (koja je rodna dimenzija te opcije; kako preferirana opcija

_unapreduje rodnu ravnopravnost: status Zenai odnose medu Zenama i i muSkarcima?)
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Propisom se na jasan i transparentan naéin utvrduju kriterijumi i naéin kori$éenja usluga
preduzetni¢kog inkubatora. Propis unapreduje rodnu ravnopravnost jer podsti¢e ekonomsko
osnaZivanje i osamostaljivanje Zena u biznisu.

| 4, Analiza uticaja

‘ - Nakoga ¢e i kako ce najvjerovatnije uticati rjesenja u propisu - nabrojati pozitivne i negativne
uticaje, direktne i indirektne? Da li rjeSenja u propisu imaju uticaj na Zene (pozitivne i
negativne, direktne i indirektne?)

- Koje troskove ili uStede ¢e primjena propisa izazvati gradanima i privredi (narogito malim i |

srednjim preduzeéima)?

- Dali pozitivne posljedice donosenja propisa opravdavaju troskove koje ¢e on stvoriti?

- Da li se propisom podriava stvaranje novih privrednih subjekata na trZitu i tr¥isna
konkurencija?

- Ukljugiti procjenu administrativnih opterecenja i biznis barijera.

propisa omogucice se pocetnicima u poslovaniju korid¢enje usluga preduzetnickog inkubatora po
povoljnim uslovima. S obzirom na to da ée se Odluka primjenjivati na pocetnike u poslovanju i start
up, ovim propisom se podriava stvaranje novih privrednih subjekata na trziStu, diversifikacija
djelatnosti i podsticanje triisne konkurencije.

5.Procjena fiskalnog uticaja

- Dali propis utiCe na visinu prihoda ili troskova lokalne samouprave?

- Dalije potrebno obezbjedenje finansijskih sredstava iz budieta lokalnih samouprava
odnosno budZeta Crne Gore za implementaciju propisa i u kom iznosu?

- Dali je obezbjedenje finansijskih sredstava jednokratno, ili tokom odredenog vremenskog
perioda? ObrazloZiti.

- Da li su neophodna finansijska sredstva obezhijedena u budietu lokalnih samouprava
odnosno budZetu Crne Gore za tekuéu fiskalnu godinu, odnosno da li su planirana u budZetu
za narednu fiskainu godinu?

- Da li ¢e se implementacijom propisa ostvariti prihod za lokalne samouprave odnosno za
budZet Crne Gore?

- Ko je potencijalni korisnik budZeta za implementaciju propisa (u kojem procentu bi korisnici

mogli biti muskarci, a u kojem Zene? Da li implementacija budieta moze biti uzrok |

neravnopravnosti izmedu muskaraca i Zena?)

| Za sprovodenje ove Odluke neophodno je planirati odredeni dio sredstava iz budzeta -osnivéli':é;doke i

¢e se dio troskova obezbjedivati iz prihoda DOO “Biznis info centar”, Tivat. Prihod za lokalnu
samoupravu ¢e biti ostvaren od taksi i poreza koje privredna drugtva po osnovu obavljanja djelatnosti
| uplaéuju u budzet Opjtine Tivat.
| 6. Konsultacije zainteresovanih strana
- Naznatiti da li je kori§cena eksterna ekspertska podrika i ako da, kako.
- Naznaciti koje su grupe zainteresovanih strana konsultovane, u kojoj fazi RIA procesa i kako
(javne ili ciljane konsultacije).
- Dalisu predstavnice Zenskih udruZenja i ranjivih grupa bile ukljufene u konsultacije?

- Naznaditi glavne rezultate konsultacija, i koji su predlozi i sugestije zainteresovanih strana

prihvaceni odnosno nijesu prihvaceni. ObrazloZiti.

Prilikom izrade predloga Odluke kori$éena jé ekspertska podr§ka. Nacrt Odluke je dat na javhu !

raspravu u trajanju od 15 dana &ime je zainteresovanoj javnosti data moguénost da doprinese
kvaflitretl,_l__qdluker. _
| 7. Monitoring i evaluacija

] Prim‘j‘én-é ove odluke ¢e pozitivho uticati na p:;i{rredné subjel;té naité?ri-ti-)riji 6p§fih(é Tivat. P—I'IHIJEI‘IO_m

|
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- Koje su potencijalne prepreke za implementaciju propisa?
- Koji su glavni indikatori prema kojima e se mjeriti ispunjenje ciljeva?
- Ko €e biti zaduZen za sprovodenje | monitoringa i evaluacije primjene propisa? ey
Za primjenu propisa ne postOJe prepreke. Glavni indikatori primjene odredbi ovog proplsa bice |
| povecanje uspjeSnosti pocetnika u poslovanju i start up kompanija, odnosno osnivanje novih }
fprivrednih drustava. Za sprovodenje Odluke i monitoring i evaluaciju bi¢e zaduZeni Organi
| upravljanja DOO “Biznis info centar” Tivat i Komisija za dodjelu podrske. ‘

Datum i mjesto
Tivat, 19.06.2024. godine







