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Sekretarijat za lokalnu upravu

POZIV ZA PROVJERU SPOSOBNOSTI

Postovani,

ObavjeStavamo vas da ¢e se provjera znanja, sposobnosti, kompetencija i viestina za Javni
oglas broj: 11-100/26-194/6 od 17.09.2026. godine (objavljen 18.09.2026. godine), koji je
Sekretarijat za lokalnu upravu objavio za potrebe SEKRETARIJATA ZA LOKALNU UPRAVU
— SAMOSTALNI/A REFERENT/KINJA ZA PORTIRSKE POSLOVE, odrzati dana
30.10.2026. godine (PETAK) u 09:00h, u Sali za sastanke 15C.

Provjeru vrsi komisija pisanim testiranjem i usmenim intervjuom.
Postupak provjere obuhvata pisano testiranje i usmeni intervju.

Pisano testiranje podrazumijeva izradu opsteg testa i prakticnog zadatka. Opsti test i prakti¢ni
zadatak izraduju se u elektronskoj formi, pod Sifrom.

-Opsti test odnosi se na provjeru opstih kompetencija, i to: analiticnost u radu, pisana
komunikacija, digitalna pismenost i usmjerenost na rezultate rada. Sastoji se od 60 pitanja, na
koja kandidat odgovara na nacin $to bira jedan od viSe ponudenih odgovora. Svaki tacan
odgovor na pitanje boduje se sa po jednim bodom, tako da maksimalan broj bodova na opStem
testu za svaku kompetenciju pojedinaéno iznosi 15 bodova. Samo kandidati koji ostvare
minimum 8 bodova po svakoj opStoj kompetenciji prolaze u sljedeéu fazu postupka provjere.

Kandidat se, na sopstveni zahtjev, moZe osloboditi od ove provjere ako je u postupku provjere
u prethodnih Sest mjeseci ostvario najmanje 8 bodova za svaku kompetenciju pojedinano, o
¢emu se podnosi zahtjev. I1zrada opSteg testa traje najduze 60 minuta.

-Prakti¢ni zadatak podrazumijeva izradu jednog zadatka koji se odnosi na provjeru specifi¢nih
kompetencija. Ocjenjuje se prema sljede¢im kriterjumima: struktura pisanog rada,
sistemati¢no iznoSenje informacija, jasnocCa i preciznost pisanog izrazavanja, koriS¢enje
odgovarajuée terminologije i sposobnost rieSavanja problema. Izrada prakti¢nog zadatka traje
najduze 60 minuta.

Provjera znanja daktilografije, informatike ili stranog jezika vrSi se u skladu sa pravilima,
odnosno standardima u ovim oblastima.

Kandidat koiji je ostvario vise od 50% bodova na prakticnom zadatku, moze pristupiti usmenom
intervjuu.

-Na usmenom intervjuu ocjenjuju se sliedeCe opste kompetencije: usmena komunikacija,
usmjerenost na ucenje i razvoj i saradnja.
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Vrijeme trajanja usmenog intervjua odreduje Komisija.

Postupku provjere moze pristupiti kandidatkinja sa Liste kandidata koja ispunjava uslove
predmetnog oglasa i to:

1. DIJANA JOVANOVIC

Napominjemo da je neophodno da kandidatkinja prije po€etka pisanog testa, u cilju utvrdivanja
identiteta, Komisiji da na uvid li€nu kartu ili drugu li€nu ispravu (sa fotografijom).



