SKUPSTINA OPSTINE TIVAT
ETICKA KOMISIJA ZA IZABRANE PREDSTAVNIKE I FUNKCIONERE

Organi saradnje Eticke komisije
za izabrane predstavnike 1 funkcionere

Organi saradnje : Skupstina opstine, Predsjednik opStine i SluZba SkupStine predstavljaju
neophodne organe saradnje i institucionalne podrSke za rad Eticke komisije za izabrane
predstavnike 1 funkcionere u sistemu lokalne samouprave. Bez ove tri instance rad komisije 1
nadzor nad primjenom Eti¢kog kodeksa ne bi bili pravno i operativno izvodljivi.

L.- Klju¢ni organi saradnje

1.- Skupstina opstine
1) Predstavlja krovni organ kojem je Eticka komisija direktno odgovorna za svoj rad.

2) Bira predsjednika i ¢lanove Komisije na osnovu javnog poziva.

3) Razmatra i usvaja godisnje izvjestaje o primjeni Etickog kodeksa koje podnosi
predsjednik Komisije.

2.- Predsjednik opStine

1) Predstavlja izvr$ni organ lokalne uprave sa kojim Komisija kontinuirano razmjenjuje
informacije.

2) Komisija ga redovno informise o uo¢enim povredama i opStem stanju postovanja etickih
normi medu funkcionerima.

3.- Sluzba SkupStine

1) Obavlja sve neophodne strucne i administrativno-tehnicke poslove za potrebe
rada Eticke komisije.

2) Vodi arhivu, priprema materijale za sjednice 1 brine se o tehnickim uslovima za
sprovodenje postupaka.

I1.- Eksterni partneri i javnost

Eticka komisija za izabrane predstavnike i funkcionere saraduje sa Sirokim krugom eksternih
partnera i javnosti radi obezbjedivanja transparentnosti, odgovornosti i integriteta u radu lokalne
samouprave.

1) Nevladine organizacije i mediji: Direktno ucestvuju u radu kroz delegiranje svojih
predstavnika u ¢lanstvo Komisije.

2) Gradani i lokalna zajednica: Podnose prituzbe i inicijative u slu¢aju sumnje na krSenje
Etickog kodeksa.
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Agencija za sprjecavanje korupcije (ASK): Razmjenjuje informacije i uskladuje
djelovanje u oblastima sukoba interesa 1 antikorupcijskih politika.

Druge lokalne i drzavne komisije: Razmjenjuju dobre prakse i usaglasavaju standarde
postupanja na svim nivoima vlasti.

Medunarodne organizacije (npr. Savjet Evrope, OEBS, UNDP): Pruzaju ekspertsku
podrsku, organizuju obuke i doniraju sredstva za jacanje kapaciteta.

Stru¢na i akademska javnost predstavlja kljucni stub u mrezi organa i partnera sa
kojima saraduje Eticka komisija za izabrane predstavnike i funkcionere. Ucestvuje u
izradi analiza, organizaciji javnih rasprava i edukativnih programa o etici u javnom
sektoru. Ova saradnja se primarno sprovodi radi dosljedne primjene Eti¢kog kodeksa,
edukacije nosilaca javnih funkcija i jacanja integriteta lokalne samouprave. Oblici
saradnje sa stru¢nom i akademskom javnoséu

Izrada strucnih analiza: Profesori, pravnici i istrazivaci ucestvuju u mapiranju rizika od
korupcije i analizi uskladenosti ponasanja funkcionera sa etickim standardima.

Organizacija javnih rasprava: Zajednicko organizovanje debata, okruglih stolova i
foruma o izmjenama kodeksa i1 unaprjedenju transparentnosti rada komisije.

Edukativni programi i seminari: Kreiranje i sprovodenje specijalizovanih obuka i
seminara o etici u javnom sektoru i sprjeCavanju sukoba interesa za lokalne funkcionere.



