REGULAMIN KONKURSU

+~PEOPLE INNOVATION”

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

1. Niniejszy Regulamin okresla warunki, na jakich odbywa sie konkurs pod nazwa ,People
Innovation”, zwany dalej ,,Konkursem’.

2. Organizatorem Konkursu jest SmartLunch S.A. z siedzibg we Wroctawiu, przy ul.
Kutnowskiej 1-3, 53-135 Wroctaw, wpisana do rejestru przedsiebiorcow Krajowego Rejestru
Sadowego prowadzonego przez Sad Rejonowy dla Wroctawia Fabrycznej, IX Wydziat Gospodarczy
Krajowego Rejestru Sadowego, pod numerem KRS 0001097290, NIP 8943057495,
reprezentowana przez Pana Mateusza Tatpasza - Prezesa Zarzadu, zwana dalej ,Organizatorem’”.

§2
WARUNKI OGOLNE KONKURSU

W Konkursie moze wzia¢ udziat osoba fizyczna, ktéra zajmuje stanowisko/petni funkcje:
Dyrektora w firmie / dziale / zespole,

Managera w firmie / dziale / zespole,

Kierownika w firmie / dziale / zespole,

Lidera dziatu / zespotu,

Lidera lub uczestnika projektu stanowigcego innowacyjne rozwiazanie dotyczace
zarzadzanla kapitatem ludzkim lub majacego bezposredni wptyw na kapitat ludzki organizacji.
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2. Uczestnikiem Konkursu moze byé osoba, ktéra jest autorem Projektu - stanowiacego
innowacyjne rozwiagzanie dotyczace zarzadzania kapitatem ludzkim lub majacego bezposredni
wptyw na kapitat ludzki organizacji - zgtoszonego do Konkursu, badz do tego upowazniona przez
autora projektu.

3. Kazdy Uczestnik Konkursu moze zgtosi¢ tylko jeden projekt.

4, Dana organizacja moze zgtosi¢ do Konkursu wiecej niz jeden projekt, pod warunkiem, ze
autorem oraz osobg prezentujaca kazdy z projektow jest inna osoba.

5. Uczestnikiem Konkursu moze by¢ osoba zatrudniona w organizacji posiadajacej siedzibe
na terenie Polski.

6. Uczestnikiem Konkursu nie moze by¢ osoba powiazana osobowo lub kapitatowo z
Organizatorem lub Partnerami, oraz innymi podmiotami bioracymi udziat w organizacji Konkursu.

7. Warunkiem wziecia udziatu w Konkursie jest wyrazenie zgody na przetwarzanie danych
osobowych przez Uczestnika oraz ztozenie przez Uczestnika oswiadczenia, iz organizacja, ktorej
dotyczy zgtoszony do konkursu projekt wyrazita zgode, na zgtoszenie projektu do Konkursu oraz
jego publiczna prezentacje w ramach Konkursu.

8. Uczestnik w ramach posiadanego umocowania do reprezentowania swojej organizacji
nieodptatnie upowaznia Organizatora do korzystania i uzywania znakéw towarowych lub innych



oznaczen jego organizacji (dalej jako ,Logo”), ktore zostana przekazane Organizatorowi w zwiazku z
udziatem w Konkursie. Upowaznienie powyzsze obejmuje w szczegdlnosci uprawnienie do
zamieszczania Logo na stronie internetowej Konkursu, zamieszczania Logo w serwisach
spotecznosciowych Organizatora, zamieszczania Logo w ramach materiatow informacyjnych i
promocyjnych Organizatora dotyczacych Konkursu oraz na materiatach promocyjnych.
Jednoczednie Uczestnik zobowiazuje sig, Ze niniejsze upowaznienie nie narusza praw jego
organizacji lub oséb trzecich.

9. Rejestracja w Konkursie odbedzie sie poprzez strone internetowa z formularzem
zgtoszeniowym pod adresem www.peopleinnovation.pl. Potwierdzenie zgtoszenia Projektu do
Konkursu Uczestnik otrzyma na adres e-mail podany podczas rejestraciji.

10. Projekt zgtoszony do Konkursu musi by¢ autorskim rozwigzaniem wdrozonym w
organizacji.
1. Projekt zgtoszony do Konkursu za posrednictwem formularza na stronie

www.peopleinnovation.pl powinien by¢ innowacyjnym rozwigzaniem dotyczacym kapitatu
ludzkiego lub majacym bezposredni wptyw na kapitat ludzki organizacji, niosacym pozytywna
zmiane, wedle ponizszych kryteridw, stanowiacych jednoczesnie pytania, na ktére nalezy
odpowiedzie¢ podczas wypetniania wyzej wymienionego formularza zgtoszeniowego:

a. Nazwa projektu (do 200 znakéw ze spacjami);

b. Cele i zatozenia projektu (do 1 000 znakéw ze spacjami);

C. Etapy i przebieg projektu (do 3 000 znakéw ze spacjami);

d. Mierzalnos¢ projektu (w jaki sposoéb mierzono rezultaty projektu) (do 3 OO0 znakéw ze
spacjami);

e. Realny wptyw na organizacje wyrazony konkretnymi dziataniami (do 3 OOO znakéw ze
spacjami);

f. Sktad zespotu, ktéry pracowat nad wdrozeniem dziatan (do 500 znakéw ze spacjami);

g. Wsparcie zewnetrznych ekspertow, firm, organizacji i ich rola w realizacji projektu (do 500

znakdéw ze spacjami);
Informacje o firmie:
Nazwa

Adres

NIP

WWW

Telefon

Informacje o osobie zgtaszajace;j:
Imie

Nazwisko
Stanowisko

E-mail

Telefon

e 0o 0 0 0o

12. Projekt konkursowy winien byé wdrozony w organizacji Uczestnika w okresie miedzy
styczniem 2023 r., a czerwcem 2025 r. lub jego realizacja rozpoczeta sie w tym okresie i rezultaty
sa mozliwe do zmierzenia w momencie zgtaszania projektu do konkursu.

13. Projekt konkursowy nie moze by¢ gotowym rozwigzaniem lub ustuga oferowana przez
podmioty zewnetrzne.
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14. Projekt konkursowy moze by¢ utrzymywany na zewnetrznych nosnikach do tego
przeznaczonych typu dyski, serwery fizyczne lub wirtualne.

15. Organizatorzy nie ponosza odpowiedzialnosci za nieprawidtowosci zwiazane z
niemoznoscia powiadomienia Uczestnika o zakwalifikowaniu go do kolejnego etapu Konkursu lub
uzyskaniu nagrody w Konkursie, spowodowane:

a) podaniem przez Uczestnika niepetnego lub btednego adresu albo innych danych kontaktowych,
b) zmiang adresu siedziby Uczestnika lub zmiang innych danych kontaktowych bez
poinformowania Organizatora.

W takim przypadku Uczestnik traci prawo do udziatu w kolejnym etapie Konkursu lub prawo do
nagrody i nie przystuguja mu z tego tytutu zadne roszczenia wobec Organizatora.

§3

CZAS TRWANIA | ETAPY KONKURSU
1. Konkurs rozpoczyna sie 15 maja 2025 r.
2. Konkurs sktada sie z trzech etapow, ktére wymieniono ponize;j:
a. Etap pierwszy trwa¢ bedzie od 15 maja 2025 r. do 19 wrzesnia 2025 r., przy czym
zgtoszenia projektéw konkursowych moga byé dokonywane do dnia 10 wrzesnia 2025 r. wiacznie,
b. Etap drugi trwac bedzie od 20 wrzesnia 2025 r. do 30 wrzesnia 2025 .,
C. Etap trzeci bedzie miat miejsce w dniu O5 listopada 2025 r.
3. Pierwszy i drugi etap konkursu zostana prowadzone w formie zdalnej, jedynie wiefczacy |

etap wybor poétfinatowej dwudziestki zostanie dokonany w formie stacjonarnej przez Kapitute
konkursu w dniu 17 wrzesnia 2025 r. w siedzibie Organizatora.

4, Trzeci etap zostanie przeprowadzony w formie stacjonarnej, a mianowicie w dniu 05
listopada 2025 r. we wskazanym przez Organizatora miejscu zostana zaprezentowane projekty
konkursowe przez dziesieciu finalistow. W razie braku mozliwosci osobistego stawiennictwa w
miejscu wskazanym przez Organizatora, finalista winien zgtosi¢ ten fakt najpézniej 10 dni przed
wskazanym wyzej terminem trzeciego etapu Konkursu. W niniejszej sytuacji projekt zostanie
zaprezentowany w formie nagrania wideo dostarczonego przez finaliste Organizatorowi Konkursu
najpo6zniej 5 dni przed wskazanym wyzej terminem trzeciego etapu Konkursu.

5. We wskazanych przez Organizatora miejscach, o ktérych mowa w punktach 3 i 4
niniejszego paragrafu, winni stawi¢ sie wszyscy cztonkowie Kapituty konkursowej. W przypadku
braku mozliwosci wziecia udziatu w Konkursie w formie stacjonarnej, cztonek Kapituty powinien
zglosic ten fakt Organizatorowi najp6zniej 30 dni przed terminem trzeciego etapu Konkursu. Brak
takiej informacji uprawnia Organizatora do usuniecia danej osoby z Kapituty konkursowe;j.

6. Uczestnicy Konkursu, ktorzy nie zakwalifikowali sie do trzeciego etapu Konkursu, moga
wzia¢ udziat w wydarzeniu w formie stacjonarne;.

7. Kontakt z Uczestnikami pierwszego etapu oraz z uczestnikami trzeciego etapu, ktorzy
zgtosili brak mozliwosci udziatu w Konkursie w formie stacjonarnej odbywa sie w formie
e-mailowe;.

8. Udziat w pierwszym i drugim etapie Konkursu jest bezptatny dla kazdego Uczestnika.
Udziat w trzecim etapie Konkursu (Konferencja) jest bezptatny tylko dla Uczestnikéw, ktérych



projekty zostaty zakwalifikowane do drugiego i trzeciego etapu. Dla pozostatych uczestnikow
udziat w etapie trzecim Konkursu (Konferencja) bedzie biletowany.

9. Wszelkie informacje dotyczace biletéw na Konferencje (trzeci etap Konkursu) beda
dostepne na stronie www.peopleinnovation.pl od dnia 16.06.2025 roku. Bilety beda sprzedawane
za posrednictwem platformy evenea.pl i w zgodzie z obowiazujacym tam regulaminem serwisu
evenea.pl.

10. Ocena Projektéw dokonywana jest przez cztonkéw Kapituty konkursowej na podstawie
odpowiedzi zawartych w formularzu zgtoszeniowym oddzielnie w pierwszym etapie i oddzielnie w
drugim etapie II.

1. Wybor trzech najlepszych Projektow (1, 2 i 3 miejsca) dokonany zostanie podczas
gtosowania Uczestnikow Konferencji ,People Innovation” (Il etap konkursu).

12. Gtosowanie zostanie przeprowadzone za posrednictwem dedykowanej aplikacji, do ktorej
dostep dostana uczestnicy w dniu konferenciji.

§4
KAPITULA KONKURSU

1. Nad prawidtowoscia przeprowadzenia Konkursu czuwa kapituta Konkursu (dalej ,Kapituta”),
ktéra bedzie sprawowac piecze nad procesem wytaniania finalistow Konkursu oraz laureatow
Konkursu, zgodnie z zasadami okreSlonymi w niniejszym Regulaminie.

2. Kapituta konkursowa sktada sie z 10 Cztonkéw Kapituty wybranych przez organizatora.
3. Przewodniczacy i Cztonkowie Kapituty petnia swoje funkcje nieodptatnie.
4. Podczas obrad Kapituty decyzje beda podejmowane zwykta wiekszoscia gtosow.

5. W przypadku, gdy liczba gtoséw nie bedzie w stanie wytoni¢ odpowiedniej liczby
projektow zakwalifikowanych do kolejnego etapu, gtosem decydujacym bedzie gtos
przewodniczacego Kapituty.

6. Przewodniczacy i Cztonkowie Kapituty wstrzymuja sie od gtosu w zakresie Projektow
zgloszonych przez Uczestnikdw reprezentujacych organizacje, z ktérymi sa powigzani na

ptaszczyznie zawodowe;j.

7. Szczegbty dotyczace przebiegu gtosowania nie beda ujawniane publicznie, a podjete przez
Kapitute decyzje sa ostateczne i nie ma od nich odwotania.

8. Na wszelkie pytania dotyczace Konkursu odpowiedzi udziela¢ bedzie Kapituta, a wszelkie
spory zwiazane z Konkursem rozstrzygane beda kolegialnie decyzja Kapituty.

9. Reklamacje dotyczace Konkursu mozna sktada¢ pisemnie na adres e-mailowy:
kontakt@peopleinnovation.pl.

10. Reklamacje beda rozstrzygane przez Kapitute powotana przez Organizatora.
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1. W celu przyspieszenia postepowania reklamacyjnego prosimy o wskazanie w reklamacji
nastepujacych danych: imie, nazwisko oraz powody reklamaciji.

12. Uczestnik zostanie powiadomiony o rozpatrzeniu reklamacji w formie elektronicznej na
adres e-mail podany w reklamaciji.

§5
NAGRODY W KONKURSIE

1. Wszystkie nagrody przyznawane w Konkursie sa ufundowane przez poszczegélnych
fundatoréw. Podmiotem prawnie odpowiedzialnym za wydanie oraz prawidtowa realizacje nagrod
sa wytacznie ich fundatorzy.

2. Do wartosci nagrody zostanie dodana dodatkowa nagroda pieniezna w wysokosci
odpowiadajacej zryczattowanemu podatkowi dochodowemu od oséb fizycznych z tytutu wygranej
w Konkursie w kwocie stanowiacej 11,11% wartosci Nagrody. Zdobywca Nagrody zgadza sie, ze
kwota dodatkowej nagrody pienieznej nie podlega wyptacie na jego rzecz, lecz przeznaczona jest
na zaptate podatku naleznego z tytutu wygranej Nagrody w Konkursie.

3. Fundator, jako ptatnik zryczattowanego podatku dochodowego od oséb fizycznych, przed
wydaniem zdobywcy nagrody obliczy, pobierze i odprowadzi do wtasciwego Urzedu Skarbowego
zryczattowany podatek dochodowy nalezny z tytutu wygranej. Zdobywca nagrody jest
zobowiazany przekaza¢ Organizatorowi wszelkie dane niezbedne do wypetnienia wyzej
wskazanych obowiazkow.
4. Wszelkie roszczenia laureatéw Konkursu wobec Organizatora dotyczace przyznanych nagréd sa
wytaczone, w szczegblnosci Organizatorzy nie ponosza odpowiedzialnosci za brak mozliwosci
przekazania ktérejkolwiek z nagrod, z przyczyn lezacych po stronie Uczestnikéw Konkursu.
5. Uczestnik, ktory zajmie | miejsce w Konkursie otrzyma nastepujace nagrody:

a. Nagrody zostana wskazane wkrotce
6. Uczestnik, ktory zajmie Il miejsce w Konkursie otrzyma nastepujace nagrody:

a. Nagrody zostana wskazane wkrétce
7. Uczestnik, ktory zajmie Il miejsce w Konkursie otrzyma nastepujace nagrody:

a. Nagrody zostana wskazane wkrotce
8. Kazdy z 10 finalistow otrzyma nagrode w postaci prezentacji konkursowego projektu wraz z
sylwetka autora w e-booku przygotowanym przez Organizatora. Fundatorem tej nagrody jest
SmartLunch S.A. Niniejsza nagrode otrzymaja réwniez autorzy pozostatych 10 projektow

zakwalifikowanych do drugiego etapu Konkursu.

9. W przypadku rezygnacji przez Uczestnika z jakiejkolwiek nagrody nie przystuguje mu zamiana na
inne nagrody, ani na ich rbwnowartos¢ w formie pienieznej lub inna forma rekompensaty.

10. W przypadku rezygnacji z ktérejkolwiek nagrody przez Uczestnika o jej przyznaniu innemu
Uczestnikowi zdecyduje Kapituta w porozumieniu z fundatorem nagrody.



11. Nagrody zdobyte w Konkursie nie moga zostac sprzedane lub prawa do tych nagroéd nie moga
zostac przeniesione na osoby trzecie.

12. Przekazanie wszystkich nagréd nastapi w oparciu o bony przygotowane przez Organizatora.
Kazda nagroda bedzie miec okreslony termin jej realizacji. Termin ten bedzie okreslony na bonie.

13. Uczestnik bedzie mogt zrealizowaé wszystkie nagrody w oparciu o otrzymane od Organizatora
bony. Uczestnik jest zobligowany samodzielnie skontaktowac sie z fundatorem w celu odbioru
nagrody. Dane kontaktowe fundatora zostang umieszczone na bonie.

§6
ETAP PIERWSZY - SZCZEGOtY

1. W pierwszym etapie kazdy Uczestnik odpowiada na pytania dotyczace projektu zawarte w
formularzu konkursowym na stronie www.peopleinnovation.pl oraz sporzadza opis Projektu, ktory
chce zgtosi¢ do Konkursu, zgodnie z wytycznymi Organizatora zawartymi w formularzu
konkursowym. Opis projektu przesytany jest za pomoca wymienionego wyzej formularza.

2. Cztonkowie Kapituly zapoznaja sie ze wszystkimi zgtoszonymi do Konkursu Projektami i
wybieraja 20 Projektéw do drugiego etapu Konkursu.

3. Decyzja o zakwalifikowaniu do drugiego etapu Konkursu zostanie podjeta podczas obrad
kapituty konkursowej w oparciu o udzielone odpowiedzi na pytania konkursowe oraz opis Projektu
ze szczegblnym uwzglednieniem zgodnosci merytoryki projektu z zatozeniami konkursu, spéjnosci
przyjetych zatozen projektu z osiagnietymi celami, korzysci dla organizacji ze zrealizowanego
projektu.

4. Do drugiego etapu zostang zakwalifikowane tylko te Projekty, ktore beda spetniaty warunki
opisane w § 2.

5. O zakwalifikowaniu do drugiego etapu uczestnicy zostana poinformowani w formie
wiadomosci e-mail.

6. Uczestnicy zakwalifikowani do drugiego etapu otrzymaja w wiadomosci termin (dzieA oraz
godzina) prezentacji Projektu przed Kapituta wraz z linkiem do platformy, za pomoca ktorej beda
prowadzone prezentacje Projektow zakwalifikowanych do drugiego etapu.

7. Opisy wszystkich 20 Projektow zakwalifikowanych do drugiego etapu wraz z sylwetkami
ich autoréw zostana zamieszczone w poradniku w formie e-booka, na co kazdy Uczestnik, poprzez
akceptacje postanowienia niniejszego Regulaminu, wyraza zgode. Rezygnacja z publikacji
materiatdw w e-booku nie jest mozliwa po zakwalifikowaniu projektu do pétfinatowej dwudziestki
oraz do kolejnych etapéw konkursu.

8. Po otrzymaniu informacji o zakwalifikowaniu do pétfinatowej 20-tki kazdy Uczestnik
powinien w ciagu 5 dni roboczych dostarczy¢ do Organizatora w formie wiadomosci e-mail:
logotyp, zdjecie oraz nazwe zajmowanego stanowiska wraz z bio (do 300 znakéw ze spacjami)
autora projektu, zdjecia, grafiki dokumentujace projekt (opcjonalnie - jesli posiada), krotki opis
projektu do 3000 znakdéw ze spacjami. Niedostarczenie niniejszych danych skutkowaé bedzie
dyskwalifikacja z Konkursu.

§7
ETAP DRUGI - SZCZEGOLY



1. W etapie drugim Kapituta wystucha zdalnie prezentacji 20 zakwalifikowanych do tego
etapu Projektow.

2. Prezentacja powinna zostaC przygotowana i przedstawiona przed Kapituta przez
Uczestnika Konkursu.

3. W przypadku braku mozliwosci zaprezentowania Projektu w zaplanowanym terminie (§ 6,
punkt 6), Uczestnikowi zostanie zaproponowany jeden inny termin. Dalszy brak mozliwosci
prezentacji projektu skutkowac bedzie dyskwalifikacja Uczestnika i Projektu.

4. W miejsce zdyskwalifikowanych Uczestnikoéw Kapituta zaprosi Uczestnikow, ktérzy zajeli
kolejne miejsca podczas oceny wstepnej Projektow, nie wiecej jednak niz do 20 Uczestnikow
tacznie.

5. O formie prezentacji Projektu przed Kapituta decyduje Uczestnik samodzielnie.

6. Prezentacja projektu nie moze trwac dtuzej niz 15 minut.

7. Po prezentacji Projektu nastapi sesja pytan od Kapituty konkursowej.

8. Czas trwania kazdej sesji pytan nie moze przekroczy¢ 15 minut.

9. Kapituta po prezentacji wszystkich Projektéw dokona wyboru 10 Projektow, ktére

zakwalifikowane zostang do trzeciego etapu Konkursu.

10. Ogtoszenie 10 finalistow odbedzie sie nie poézniej niz na 7 dni przed trzecim etapem
konkursu.
1. 10 finalistow w terminie wskazanym podczas drugiego etapu otrzyma na numer telefonu

podany podczas rejestracji w Konkursie informacje zwrotna o zakwalifikowaniu do kolejnego etapu.
W przypadku nieodebrania potaczenia, cztonek kapituty podejmie jeszcze dwukrotna probe
kontaktu z osoba zgtaszajaca projekt. Dalszy brak mozliwosci przekazania informacji zwrotnej
skutkowaé bedzie dyskwalifikacja projektu.

12. Kapituta okresli losowo kolejnos¢ wystapien finalistow podczas trzeciego etapu Konkursu.
Informacja o tym, ktéry numer wystapienia otrzyma Uczestnik podczas trzeciego etapu zostanie
przekazana w informacji zwrotnej, o ktérej mowa w punkcie 11 niniejszego paragrafu.

§8
ETAP TRZECI - SZCZEGOLY

1. W agendzie Konferencji ,People Innovation” zostana umieszczone godziny prezentadcji
poszczegblnych projektow (od 1do 10). Czas trwania kazdej prezentacji finatowej wynosi 15 minut.

2. Udziat wszystkich 10 Uczestnikoéw trzeciego etapu w Konferencji ,People Innovation” jest
obowiazkowy.



3. Prowadzacy Konferencje ,People Innovation” beda kolejno przed kazda prezentacja
zgodnie z agenda wydarzenia zaprasza¢ danego Uczestnika do prezentacji przed Uczestnikami
Konferencji ,People Innovation” stacjonarnie, w miejscu wskazanym przez Organizatora lub
zapowiada¢ prezentacje w formie nagrania wideo, w przypadku, gdy Uczestnik zgtosit brak
mozliwosci udziatu w trzecim etapie Konkursu w formie stacjonarnej i przestat nagranie wideo w
terminie wskazanym w niniejszym regulaminie.

4, Nieobecnos¢ Uczestnika lub osoby przez niego upowaznionej do prezentacji podczas
czasu przeznaczonego na prezentacje jego Projektu oznacza dyskwalifikacje z Konkursu.

5. Po zaprezentowaniu wszystkich 10 finatowych projektow uruchomiona zostanie platforma
do gtosowania.

6. W gtosowaniu wezmga udziat uczestnicy Konferencji ,People Innovation”. Kazdy bedzie miat
mozliwos¢ gtosowania na 1 wybrany Projekt.

7. Gtosowanie uczestnikow wydarzenia bedzie trwac¢ 15 minut, po czym system zostanie
wytaczony.

8. FinaliSci nie moga gtosowac na wtasny Projekt.

9. Kazdy uczestnik wydarzenia moze oddac tylko 1 gtos.

10. Po zakonczeniu glosowania Kapituta w trakcie obrad sprawdzi poprawnosc¢ gtosow, zliczy je

oraz komisyjnie zatwierdzi laureatéw: 1, 2 i 3 miejsce.
1. Gtosy niespetniajace warunkéw z punktéw 8 i 9 uznane beda przez Kapitute za niewazne.

12. O tym, ktére miejsce zajmie Uczestnik w Konkursie zdecyduje liczba waznych gtoséw
oddanych przez uczestnikéw wydarzenia.

13. W przypadku, gdy Uczestnicy z najwieksza liczba punktéw (miejsca 1, 2, 3) otrzymaja
identyczna liczbe gtoséw o ostatecznym miejscu zdecyduje gtosowanie cztonkéw Kapituty.

14. Jezeli gtosowanie cztonkéw Kapituty nie przyniesie jednoznacznego rezultatu o
ostatecznym wyniku zdecyduje gtos Przewodniczacego Kapituty.

15. Po zatwierdzeniu przez Kapitute trojki laureatébw nastapi ich prezentacja podczas
Konferenciji ,People Innovation” przez prowadzacych. Prezentacja zawiera¢ bedzie numer miejsca,
imie, nazwisko, tytut projektu, organizacje, ktora reprezentuje Uczestnik oraz przyznane Nagrody.

16. Prezentacja rozpocznie sie od przedstawienia projektow, ktore zajety miejsca od 10 do 4,
po czym nastapi wskazanie finalistow konkursu w kolejnosci od miejsca trzeciego poprzez drugie,
do pierwszego.

17. Trzech finalistow, ktérzy zajma odpowiednio |, Il i Ill miejsce w konkursie, uzyska tytut
.People Innovation Leader 2025".
§9
DANE OSOBOWE



1. SmartLunch S.A. z/s we Wroctawiu, ul. Kutnowska 1-3, 53-135 Wroctaw, KRS 0001097290,
NIP 8943057495 jako organizator wydarzenia jest administratorem danych osobowych oséb w
niej uczestniczacych (zwanym dalej Administratorem).

2. Dane osobowe Uczestnikow beda przetwarzane w celu przekazania informacji o konkursie
i konferencji oraz promocji tego wydarzenia i jego organizatora na stronach internetowych, kontach
social media, w materiatach drukowanych oraz e-booku poswieconym wydarzeniu.

3. Administrator zobowiazuje sie do zachowania bezpieczenstwa i poufnosci pozyskanych
danych osobowych.

4, Administrator powotat Inspektora Ochrony Danych. Wszelkie zapytania, wnioski, skargi
dotyczace przetwarzania danych osobowych przez Administratora, zwane dalej Zgtoszeniami,
nalezy kierowa¢ na nastepujacy adres e-mail Inspektora Ochrony Danych Jakuba Szajdzinskiego:
iod@smartlunch.pl lub w formie pisemnej na nastepujacy adres Administratora: ul. Kutnowska 1-3,
53-135 Wroctaw.

5. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji celow
wymienionych w pkt. 2 powyze;j.

6. Administrator przetwarza dane osobowe przez czas niezbedny do osiagniecia ww. celow.
Dane osobowe moga by¢ przetwarzane przez okres dtuzszy niz wskazany w zdaniu
poprzedzajacym, w przypadku gdy takie uprawnienie lub obowiazek natozony na Administratora
wynika ze szczegblnych przepiséw prawa lub z prawnie uzasadnionego interesu Administratora.

7. Zrédtem przetwarzanych przez Administratora Danych Osobowych sa Uczestnicy
wydarzenia, tj. osoby, ktérych dane dotycza.

8. Dane osobowe o0séb uczestniczacych w wydarzeniu nie podlegaja profilowaniu, nie sa
przekazywane do panstwa trzeciego lub organizacji miedzynarodowej.

9. Dane osobowe moga by¢ powierzane do przetwarzania, na podstawie zawartych umoéw
powierzenia przetwarzania danych osobowych.

10. Administrator udostepni fundatorom nagréd dane laureatéw: imig i nazwisko, adres
korespondencyjny, adres e-mail, numer telefonu w celu przekazania i realizacji nagréd.

1. Kazda osoba, ktorej dane osobowe sa przetwarzane przez Administratora, ma prawo do:
bycia informowanym o przetwarzaniu danych osobowych; dostepu do swoich danych osobowych;
informacji jakie dane i w jakim celu przetwarza Administrator oraz prawo do uzyskania kopii takich
danych osobowych; poprawiania, uzupetniania, uaktualniania, sprostowania danych osobowych;
usuniecia danych (prawo do bycia zapomnianym); ograniczenia przetwarzania; przenoszenia
danych - prawo to przystuguje jedynie wowczas, gdy podstawa przetwarzania danych byta zgoda
lub dane te byty przetwarzane w sposdb automatyczny; wniesienia sprzeciwu od przetwarzania
danych osobowych; nie podlegania zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji oraz
profilowaniu; wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu Ochrony
Danych Osobowych.



12. Jezeli osoby, ktorych dane sa przetwarzane przez Administratora chca skorzystac ze swoich
praw, o ktérych mowa w pkt. 11 powyzej, prosze przesta¢ wiadomos¢ droga poczty elektronicznej
lub w formie pisemnej na adres e-mail lub adres korespondencyjny wskazany w pkt. 4 powyzej.

§10
SWIADCZENIE UStUG DROGA ELEKTRONICZNA

1. W ramach Konkursu Organizator Swiadczy nieodptatnie na rzecz Uczestnikow, na zasadach
opisanych w niniejszym Regulaminie, ustugi droga elektroniczna, w zakresie niezbednym do
realizacji Konkursu.

2. Przez ustugi Swiadczone droga elektroniczna na potrzeby Konkursu nalezy rozumie¢ takie ustugi
jak:

a. udostepnienie Regulaminu na stronie internetowej www.peopleinnovation.pl.;
b. umozliwienie zapoznania sie z zadaniem konkursowym;
c. umozliwienie wziecia udziatu w Konkursie.

3. Umowa o Swiadczenie ustug droga elektroniczna zostaje zawarta z chwila, gdy Uczestnik
rozpocznie korzystanie z ustug objetych Regulaminem.

4. Umowa o Swiadczenie ustug droga elektroniczng moze by¢ w kazdej chwili rozwigzana przez
Uczestnika z uwagi na rezygnacje z uczestnictwa w Konkursie, np. poprzez wycofanie zgtoszenia
konkursowego.

5. Warunkiem technicznym niezbednym do korzystania z ustug Swiadczonych droga elektroniczna
jest posiadanie zainstalowanej przegladarki internetowej np. Internet Explorer, Mozilla Firefox,
Opera, Chrome, Safari.

6. Organizator zastrzega, ze korzystanie z ustug objetych Regulaminem moze wigzaé sie ze
standardowym ryzykiem zwigzanym z wykorzystaniem sieci Internet i rekomenduje Uczestnikom,
przedsiewziecie odpowiednich krokow w celu ich zminimalizowania.

7. Organizator korzysta we wtasnym zakresie z zabezpieczen systemowych i statej pomocy
informatycznej zapewniajac bezpieczeAstwo przesytanych i odbieranych danych.

9. W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie w zakresie Swiadczenia ustug droga
elektroniczna zastosowanie maja powszechnie obowiazujace przepisy prawa, w tym w
szczegblnosci ustawa z dnia 18 lipca 2002 r. o Swiadczeniu ustug droga elektroniczna.

§11
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Organizator zastrzega sobie prawo do opublikowania imion, nazwisk, nazw stanowisk i firm
oraz zdje¢ Uczestnikoéw oraz prezentaciji ich sylwetek, w tym wywiadéw w Internecie, prasie, radio i
telewizji.


http://www.peopleinnovation.pl

2. Organizator ma prawo wykluczy¢ Uczestnika z Konkursu, w przypadku gdy Uczestnik
ztamie postanowienia Regulaminu lub bedzie w jakikolwiek sposéb postepowat w sposéb
sprzeczny z Regulaminem.

3. Uczestnik nie bedzie zada¢ od Organizatora zwrotu przygotowanych na potrzeby Konkursu
materiatow.
4, Niniejszy Regulamin Konkursu jest dostepny na stronie www.peopleinnovation.pl w

sposéb umozliwiajacy jego pobranie na urzadzenie koricowe, przechowywanie i odtwarzanie w
zwyktym toku czynnosci. Kazdy Uczestnik przystepujacy do Konkursu winien sie z nim zapoznac
oraz zaakceptowac jego warunki.

5. Brak akceptacji zasad Konkursu uniemozliwia start w Konkursie.

6. Organizator zastrzega sobie prawo do zmian w Regulaminie. O zmianach w trakcie trwania
Konkursu Organizator poinformuje Uczestnikow w formie wiadomosci e-mail.

7. Organizator zastrzega sobie prawo odwotania Konkursu w dowolnym czasie. O odwotaniu
Konkursu Organizator poinformuje na stronie internetowej www.peopleinnovation.pl.

8. Ewentualne watpliwosci co do tresci Regulaminu Konkursu powstate w trakcie
obowiazywania niniejszego Regulaminu rozstrzyga Organizator.



