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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE A TEMPO INDETERMINATO

Allegato A - Scheda valutazione curriculum
(Dichiarazione sostitutiva di certificazione resa ai sensi del DPR n. 445/2000)

Il/La sottoscritto/a ……………………………………………………………………………………………
nato/a a ……………………………………..………….………il……………………………………………
C.F……………………………………….……………………………………………………………………
residente in ………………………………..…………………….……………………………………………
Via/Piazza …………………………………………………………………..…………………… N° ………
in riferimento alla propria candidatura all’AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER L’ASSUNZIONE DI N. 2 UNITA’ DI PERSONALE A TEMPO INDETERMINATO CON PROFILO DI TECNICO COORDINATORE DELLA MOBILITA’ indetto da Salerno Mobilità S.p.A., società del Gruppo Sistemi Salerno, controllata da Sistemi Salerno - Holding Reti e Servizi S.p.A.
consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione non veritiera, di formazione e di uso di atti falsi, così come stabilito dall'art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ:
TITOLO DI STUDIO ECCEDENTE IL TITOLO PREVISTO QUALE REQUISITO MINIMO DI ACCESSO ALLA SELEZIONE:
Tipo di titolo/Laurea: ________________________________________________________
Denominazione esatta del titolo __________________________________________
Conseguito presso: ____________________________________________________
Sito in (Città e Provincia): ______________________________________________
Data di conseguimento: ________________________________________________
Voto di Laurea : ________________________________________________

ESPERIENZA LAVORATIVA MATURATA IN AZIENDE DELLA MOBILITÀ E/O DI GESTIONE DI PARCHEGGI:
Di aver maturato la seguente esperienza lavorativa presso aziende della mobilità e/o di gestione di parcheggi:
· Esperienza lavorativa n. 1:
· Azienda/Ente: ______________________________________________________________
· Settore (Mobilità/Parcheggi/Entrambi): __________________________________________
· Qualifica/Mansione: _________________________________________________________
· Periodo: Dal _________/________/________ Al ________/________/________
· Tipologia contratto: _______________________ (es. tempo indeterminato, determinato, ecc.)

(È possibile aggiungere ulteriori sezioni per dichiarare altre esperienze lavorative della suddetta tipologia successive alla prima, copiando sopra ed aggiungendo altre righe sotto)
CONOSCENZA DELLA LINGUA INGLESE:
Di possedere la seguente conoscenza della lingua inglese:
· Livello di conoscenza (es. base, intermedio, avanzato, fluente): ________________________
· Eventuali certificazioni linguistiche possedute (indicare ente certificatore, data e livello): ___________________________________________________________________________

Alla luce di quanto sopra dichiarato e ai fini della valutazione dei titoli di cui all’art. 5 dell’Avviso di selezione, il sottoscritto, consapevole delle sanzioni penali previste per il caso di dichiarazione non veritiera, di formazione e di uso di atti falsi, così come stabilito dall'art. 76 del DPR 445 del 28 dicembre 2000,
DICHIARA SOTTO LA PROPRIA RESPONSABILITÀ:
Di essere in possesso di:
· Punteggio titolo di studio (max 5 punti):

	TITOLI DI STUDIO ECCEDENTI QUELLO PREVISTO COME CONDIZIONE DI ACCESSO ALLA SELEZIONE
	Autovalutazione del candidato

	Voto di Laurea in centesimi (/100)
	Voto di laurea in centodecimi (/110)
	
	Punti totali

	da 60/100 a 70/100
	da 66/110 a 77/110
	Massimo 5,00 punti
	

	da 71/100 a 80/100
	da 78/110 a 88/110
	
	

	da 81/100 a 90/100
	da 89/110 a 99/110
	
	

	da 91/100 a 100/100
	da 100/110 a110/110
	
	


· Altri titoli eccedenti quello previsto come condizione di accesso alla data di scadenza stabilita per la presentazione delle domande alla selezione (massimo 20,00 punti):
	TITOLI DI STUDIO ECCEDENTI QUELLO PREVISTO COME CONDIZIONE DI ACCESSO ALLA SELEZIONE
	Autovalutazione del candidato

	Titolo
	Punti
	n.
	Punti totali

	Abilitazione all’esercizio della professione di Ingegnere – sezione A
	3,00
	
	

	Abilitazione a Responsabile di esercizio degli impianti di risalita di categoria “D”
	3,00
	
	

	Attestato di Coordinatore della Sicurezza in fase di esecuzione, valido ai sensi dell’allegato XIV del D.Lgs. 81/2008 e ASR 7 luglio 2016 e 17 Aprile 2025
	2,00
	
	

	Attestato di partecipazione a corso di lingua inglese di livello B1, con esame sostenuto e superato presso enti accreditati
	1,00
	
	

	Attestato ECDL – competenza informatica livello esperto/specialistico/avanzato
	1,00
	
	

	Corso sulla sicurezza sul lavoro della durata minima di 40 ore effettuato presso enti accreditati
	1,00
	
	

	Corso sull’organizzazione aziendale effettuato presso enti accreditati
	1,00
	
	

	Altri corsi di formazione della durata minima di 20 ore effettuato presso enti accreditati
	0,10
	
	


· Titoli di carriera per esperienza lavorativa specifica alla data di scadenza stabilita per la presentazione delle domande alla selezione (massimo 25,00 punti):

	TITOLI DI CARRIERA PER ESPERIENZA LAVORATIVA SPECIFICA PRESSO AZIENDE DELLA MOBILITÀ E/O DI GESTIONE DI PARCHEGGI
	Autovalutazione del candidato

	Esperienza lavorativa specifica presso aziende della mobilità e/o di gestione di parcheggi
	Mesi
	
	Punti

	
	
	Massimo 25,00 punti
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	



l/La sottoscritto/a si impegna a produrre, a semplice richiesta di Salerno Mobilità S.p.A., la documentazione comprovante quanto dichiarato.
Il/La sottoscritto/a dichiara di essere a conoscenza delle sanzioni penali cui incorre in caso di dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, come previsto dall’art. 76 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445.
Il sottoscritto dichiara di essere a conoscenza dell’art. 75 del D.P.R. 28.12.2000, n. 445 relativo alla decadenza dai benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato qualora l’Amministrazione, a seguito di controllo, riscontri la non veridicità del contenuto della suddetta dichiarazione.
Il/La sottoscritto/a, ai sensi del D. Lgs. 196/2003 e del Regolamento (UE) 2016/679 dichiara di essere a conoscenza che i propri dati saranno trattati per assolvere agli scopi istituzionali ed al principio di pertinenza.

………………………………
(Luogo e data)	      									          Il dichiarante
		________________________________
(firma per esteso e leggibile)
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